
 

Preenchidos 
Mapa

Preenchidos 
Mobilidade

Preenchidos a 
Termo

Previstos

02 Divisão Administrativa Chefe de Divisão
Direito, Ciência Sociais e 
Económica, Engenharia, 

1 0 0 1

Subunidade Orgânica Serviços Gerais Coordenador Técnico 1 0 0 1

Assistente Técnico
experiência atendimento ao 
público e micro informática 

9 1 0 10 1 em mobilidade noutra entidade

Assistente Operacional 3 0 0 3 1 em mobilidade noutra entidade

Serviço Jurídico

Núcleo Contratação

Núcleo Recursos Humanos Assistente Técnico 1 0 0 1 1 em mobilidade noutra entidade

Serviço Recursos Humanos Tecnico Superior
Recursos Humanos, Gestão, 
Psicologia, Ciências Sociais

0 1 0 1

Especialista Informática
Sistemas de Informação, 

Telecomunicações, Informática
0 1 0 1

em Mobilidade intercarreiras de
Técnico Informático

Tecnico Informática
Sistemas de Informação, 

Telecomunicações, Informática
0 0 0 1

03 Divisão Espaço Público e Equipamentos Chefe de Divisão Arquitetura,  Engenharia 1 0 0 1

Núcleo Espaço Público Técnico Superior
Arquitetura Paisagista,  
Engenharia Território, 

Engenharia Civl
3 0 0 5

1 em comissão serviço (CDEPE
JFA) e 1 em regime substituição
na CM Sintra

Núcleo Licenciamento e Projetos Fiscal Municipal
com experiência na área e 

microinformática
3 0 0 3

Núcleo Equipamento Assistente Operacional com experiência na área 1 0 0 1

04 Serviço Finanças Técnico Superior
Administração Pública, Gestão, 

Contabilidade
1 0 0 1

Núcleo Contabilidade

Núcleo Tesouraria

05 Serviço Cultura e Coletividades

Núcleo Comunicação Interna

Núcleo Divulgação

06 Serviço Educação e Desporto Técnico Superior Desporto 0 0 0 1

Assistente Técnico AAE 1 0 0 1

Assistente Técnico

experiência atendimento ao 
público, micro informática, 

organização de eventos 
desportivos

1 0 0 1

Assistente Operacional desporto 3 0 0 3

Assistente Operacional AAE 11 0 0 12 1 em licença sem vencimento

07 Serviço Higiene Urbana Técnico Superior
Engenharia, Gestão,  

Investigação Operacional, 
Matemática Aplicada

0 1 0 1

Engarregado Geral 
Operacional

1 0 0 1

Encarregado Operacional 4 0 0 4

Assistente Técnico 1 0 0 1

Assistente Operacional 42 0 0 49 1 em mobilidade noutra entidade

08 Serviço Ação Social, Habitação, Saúde e 
Igualdade

Técnico Superior  Ação Social, Ciências Sociais 2 0 0 2 1 em mobilidade na CML

Técnico Superior Serviço Social 2 0 0 2

Assistente Técnico
com experiência na área, em 

atendimento público 
emicroinformática

1 0 0 1

09 Serviço Economia e Inovação Técnico Superior
Ciencias sociais e experiência 

na área
0 0 0 1

Fiscal Municipal 2 0 0 2

Assistente Operacional 1 0 0 1

Total 103 5 0 122

Órgão Executivo Órgão Deliberativo

   Em 04 de Junho de 2018    Em 07 de Junho de 2018

   _______________________________________    _______________________________________

1 em mobilidade na JF Alhadas

Técnico Superior
Ciências Sociais, Design, 

Comunicação e Multimédia e 
experiência na área

2 0 0 3

1 nomeado em Gabinete por
SEAE

Serviço Sistemas de Informação

Assistente Técnico
Administração Pública, Gestão, 

Contabilidade
3 1 0 3

Técnico Superior Direito 2 0 0 3

Mapa de Pessoal 2018
 (art.º 28 e 29º da Lei 35/2014 de 20 de junho)

Unidade/Subunidade/Departamento

código 
orgânica

Unidade descrição Carreira/ Categoria
Área de formação académica 

e/ou profissional

N.º de Postos de Trabalho
Observações

1


