ALVALADE

Junta de Freguesia

ATA 1 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicio de reservas de
recrutamento (vinculo de emprego publico por tempo indeterminado), da
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior — Divisdo de Espaco
Publico e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do més de janeiro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalh&es e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apds deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Métodos de Selegao - critérios e ponderacio;
PONTO II: Critérios de desempate.

PONTO I:
Considerando:

* Aalinea c) do n.° 2 do artigo n.° 14 da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
doravante Portaria, que estabelece como competéncia do juri a fixagdo dos
parametros de avaliagdo, a sua ponderagao, a grelha classificativa e o sistema
de valoragéo final de cada método de selecio;

* O n? 1 do artigo 36.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redagao atual (LTFP), que determina que os métodos de selegdo obrigatérios
sdo a Prova de Conhecimentos (PC) e a Avaliagio Psicoldgica (AP);

« O n° 2 do artigo 36.° da LTFP, estabelece que, no caso de os candidatos
estarem a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como os candidatos em
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situagdo de requalificagdo que, imediatamente antes, tenham desempenhado
aquela atribuicdo, competéncia ou atividade, e que ndo os afastem por escrito
(nos termos do n.° 3 do mesmo artigo), os métodos de selegéo a aplicar, serdo a
Avaliagao Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC);

* O artigo 6.° da Portaria, considera a possibilidade da realizacdo de métodos de
selecdo complementares, tendo sido deliberagdo pelo Orgdo Executivo a
aplicagao da Entrevista Profissional de Selegéo (EPS).

O juri deliberou, por unanimidade, aprovar a caraterizagéo, os critérios de apreciagao,
a ponderagdo dos métodos de selegdo e o sistema de valoragéo final nos seguintes
termos:

A) Prova de conhecimentos (PC): Visa avaliar os conhecimentos académicos e
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos, necessarias ao exercicio de
determinada fungao. E adotada para a prova de conhecimentos uma escala de 0 a 20
valores, considerando-se a valoracdo até as centésimas. A aplicagdo da PC serd
efetuada nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 5.°, da alinea a) do n.° 2 do artigo 8.°
e do n.° 2 do artigo 9.° da Portaria.

A prova de conhecimentos é de forma escrita e de natureza tedrica, de realizagao
individual, composta por 20 questdes de escolha mdiltipla com a valoragdo de um valor
para cada questdao. A prova de conhecimentos terd a duracdo de 90 minutos. E
permitida aos candidatos a consulta de legislagdo (em papel), desde que desprovida de
anotagdes/comentarios.

A.1) A prova versara sobre as seguintes matérias e legislagdo (nas suas redagoes
atuais):

Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas — Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho;

e Cadigo dos Contratos Publicos - Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

e Medidas de Modernizagdo Administrativa - Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
abril;

* Reorganizagdo Administrativa de Lisboa - Lei n.° 56/2012, de 08 de
novembro;
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Regime Juridico das Autarquias Locais — Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, e Lei n.° 169/99, de 18 de setembro;

e Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro;

e Regulamento que estabelece as condi¢cbes de seguranca a observar na
localizagao, implantagéo, concegédo e organizagao funcional dos espacos de
jogo e recreio, respetivo equipamento e superficie de impacto - Decreto-Lei
n.° 203/2015, de 17 de setembro;

e Regulamento das condigbes técnicas e de seguranca a observar na
concegao, instalagdo e manutencdo das balizas de futebol, de andebol, de
héquei e de polo aquético e dos equipamentos de basquetebol existentes
nas instalagbes desportivas de uso publico - Decreto-Lei n.° 100/2003, de 23
de maio e Portaria n.° 1049/2004, de 19 de agosto;

* Regime da acessibilidade aos edificios e estabelecimentos que recebem
publico, via publica e edificios habitacionais - Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8
de agosto;

» Regime da gestéo de residuos de construgdo e demolicido (RCD) - Decreto-
Lei n.° 46/2008, de 12 de margo;

¢ Regulamento municipal de urbanizacdo e edificagdo de lisboa (RMUEL),
publicado no Diario da Republica n.° 74 de 16 de abril 2013;

e Regulamento de Infraestruturas em Espago Publico, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 247, aviso n.° 14828/2015;

e Regulamento de Ocupagdo da Via Publica com Estaleiros de Obras -
Deliberagdo n.° 263/AML/2014, publicada no 2.° suplemento do Boletim
Municipal n.° 1079, de 23 de outubro.

B) Avaliacdo Psicolégica (AP): Visa avaliar, através de técnicas de natureza
psicoldgica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e competéncias
comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognéstico de adaptagdo as
exigéncias do respetivo posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido. A AP é valorada da seguinte forma: em cada fase
intermédia, através das mengdes classificativas, apto e ndo apto. Na Ultima fase e
para os candidatos que tenham completado o método, os niveis classificativos sio:
Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. A aplicagdo da AP sera
efetuada nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.°, da alinea b) do n.° 2 do artigo
8.° e alinea a) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria.

W
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C) Avaliacéo Curricular (AC): Este método decorrera nos termos da alinea c) do n.°
1 do artigo 5.° articulada com a alinea c) do n.° 2 do artigo 8.° e 0 n.° 4 do artigo 9.° da
Portaria, sendo que visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia
adquirida e da formacgdo realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacao de
desempenho obtida. S&o considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar.

C.1) Critérios de avaliacdo e ponderacéo:
Na AC serdo considerados e ponderados, numa escala de 0 a 20 valores e valorados
até as centésimas, os seguintes parametros:

C.1.1) Habilitagbes académicas (HA): consideram-se as habilitagdes académicas ou
nivel de qualificacdo certificado pelas entidades competentes e sera classificada do
seguinte modo:

Critérios de valorizagéo Pontuacao
Habilitagao inferior a legalmente exigivel. 0
Habilitacdo legalmente exigivel. 12
Habilitagdo superior & legalmente exigivel. 20

C.1.2) Formagdo profissional (FP): consideram-se as 4&reas de formacao e
aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as competéncias
necessarias ao exercicio da fungdo, que se encontrem devidamente comprovados.
Seréao consideradas as ag¢des de formagdo concluidas desde 01/01/2010 e para todos
os certificados que ndo mencionem a duragdo da formacdo serdo consideradas 6
horas por dia de formagdo. Este parametro sera quantificado em fungéo da seguinte
relacdo:
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Critérios de valorizacdo Pontuacéo

Com acdes de formagéo e aperfeicoamento profissional com relevancia para
as atribuicbes/competéncias/atividades para as quais se candidata, com a 8
duragao total inferior a 70 horas.

Com acdes de formacédo e aperfeicoamento profissional com relevancia para
as atribuigbes/competéncias/atividades para as quais se candidata, com a 12
duragao total entre 70 a 140 horas.

Com agdes de formacgédo e aperfeicoamento profissional com relevancia para
as atribuicbes/competéncias/atividades para as quais se candidata, com a 20
duracéo total superior a 140 horas.

C.1.3) Experiéncia profissional (EP): considera-se a execucdo de atividades inerentes
ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas, que se encontrem
devidamente comprovadas mediante declaragGes. Este parametro sera quantificado
em fungé@o da seguinte relagao:

Critérios de valorizagdo Pontuagédo

Com menos de 2 anos de servigo, na 4&rea correspondente &s

atribuigdes/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho. .
Entre 2 a 5 anos de servico, na drea correspondente  as

atribuigées/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho 12
Com mais de 5 anos de servico, na 4drea correspondente Aas -

atribuigées/competéncias/atividades inerentes ao posto de trabalho.

C.1.4) Avaliagao de desempenho (AD): diz respeito ao Ultimo periodo, ndo superior a
trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuicdo/ competéncia/atividade
idénticas as do posto de trabalho ao qual se estd a candidatar. Sera considerada a sua
expressao quantitativa e convertida a escala de 0 a 20 valores, conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 85.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redagéo atual (Lei
do SIADAP) e no n.° 1 do artigo 9.° da Portaria. Apenas sera considerada a Avaliacao
do Desempenho devidamente comprovada por documento idéneo e que refira
expressamente a avaliagdo final, mediante a respetiva mengdo quantitativa. Caso o
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candidato ndo possua, por razbes que ndo lhe sejam imputaveis, avaliagdo do
desempenho relativa ao periodo a considerar, o juri determina, face ao disposto na
alinea c) do n.° 2 do artigo 8.° da Portaria, que o valor positivo a integrar a férmula é
de 2,500 valores, aplicando a escala do SIADAP, devendo este ser convertido &
escala de 0 a 20 valores. A conversdo da Escala do SIADAP para a escala de 0 a 20:
AD= Avaliagao do Desempenho x 4.

A nota final da avaliag&o curricular é calculada pela seguinte férmula:
AC = 0,20 HA + 0,20 FP + 0,50 EP + 0,10 AD

Para cada candidato admitido a este método serd preenchida a grelha de avaliagdo
curricular.

D) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC): Este método sera aplicado nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 5.° e do n.° 5 do artigo 9.° da Portaria, visando
obter, através de uma relagdo interpessoal, informagbes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio da fungdo. A EAC sera realizada por técnicos com formacao
adequada para o efeito. As competéncias, selecionadas a partir da lista que consta na
Portaria n.° 359/2013, de 13 de dezembro, sdo as constantes no perfil de
competéncias do posto de trabalho em causa, e serdo avaliadas segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais
correspondem respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, em que:

Demonstrou todos os comportamentos descritos para a competéncia 20 valores

Demonstrou trés dos comportamentos descritos para a competéncia 16 valores

Demonstrou dois dos comportamentos descritos para a competéncia 12 valores

Demonstrou um dos comportamentos descritos para a competéncia 8 valores

Nao demonstrou nenhum dos comportamentos descritos para a 4 valores
competéncia
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A escala de avaliagdo, apds a obtengdo da média ponderada das classificagcdes
obtidas em cada competéncia:

- Escala Qualitativa: = Insuficiente Reduzido = Suficiente Bom Elevado
Escala Quantitativa: 4 8 12 : 16 20
Média Obtida 0499 500949  9,50-13,99 | 14,00-1699 = 17,00-20,00

E) Entrevista Profissional de Selecdo EPS: Visa avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados
durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,
nomeadamente o0s relacionados com a capacidade de comunicagdo e de
relacionamento interpessoal, conforme o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria. Este método serd valorado segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagoes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, conforme disposto no n.° 5 do artigo 9.° da
Portaria. A classificacdo final deste método resulta da média aritmética das
classificagdes dos seguintes critérios de avaliagio:

Conhecimentos especificos, formacgéio e experiéncia

Nivel insuficiente de conhecimentos especificos, formacdo e experiéncia — 4

valores;
Nivel reduzido de conhecimentos especificos, formagao e experiéncia — 8 valores;

Nivel suficiente de conhecimentos especificos, formacdo e experiéncia — 12

valores;

Nivel bom de conhecimentos especificos, formagéo e experiéncia — 16 valores:

Nivel elevado de conhecimentos especificos, formagao e experiéncia — 20 valores.
Motivacéo e orientacdo para o exercicio da funcéao

Nivel insuficiente de motivagcdo e orientagdo para o exercicio da funcao - 4

valores;
Nivel reduzido de motivagao e orientagdo para o exercicio da fun¢do — 8 valores:

Nivel suficiente de motivagdo e orientagdo para o exercicio da fungdo — 12

valores;
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Nivel bom de motivacéo e orientagdo para o exercicio da fungé@o — 16 valores;
Nivel elevado de motivagao e orientagéo para o exercicio da fungao — 20 valores.
Atitude, responsabilidade e compromisso
Nivel insuficiente de atitude, responsabilidade e compromisso — 4 valores;
Nivel reduzido de atitude, responsabilidade e compromisso — 8 valores;
Nivel suficiente de atitude, responsabilidade e compromisso — 12 valores;
Nivel bom de atitude, responsabilidade e compromisso — 16 valores:
Nivel elevado de atitude, responsabilidade e compromisso — 20 valores.
Capacidade de comunicacéo
Nivel insuficiente de capacidade de comunicacdo — 4 valores:
Nivel reduzido de capacidade de comunicagdo— 8 valores;
Nivel suficiente de capacidade de comunicacdo—- 12 valores:
Nivel bom de capacidade de comunicagdo— 16 valores:
Nivel elevado de capacidade de comunicagdo— 20 valores.
Competéncia de relacionamento interpessoal
Nivel insuficiente de competéncia de relacionamento interpessoal — 4 valores;
Nivel reduzido de competéncia de relacionamento interpessoal — 8 valores;
Nivel suficiente de competéncia de relacionamento interpessoal — 12 valores;
Nivel bom de competéncia de relacionamento interpessoal — 16 valores;

Nivel elevado de competéncia de relacionamento interpessoal — 20 valores.

A escala de avaliagdo, apdés a obtengdo da média ponderada das classificagoes
obtidas em cada critério:

Escala Qualltatlva Insuficiente . Reduzido '~ Suficiente Bom Elevado
Escala Quantltatlva : 4 8 12 16 20
MédiaObtida = 0499 500949  9,50-13,99 14001699  17,00-20,00

F) Classificacéo final (CF) obtida apés aplicacdo dos métodos de selecao:
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A classificagao final serd expressa de 0 a 20 valores, em resultado da média aritmética
ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selec3o,
considerando-se excluido o candidato que tenha obtido uma valoragéo inferior a 9,5
valores num dos métodos ou fases que o comportem ou na classificagao final,
conforme o n.° 10 do artigo 9.° da Portaria.

F.1) Para os candidatos que realizem os métodos de selecdo obrigatérios Prova de
Conhecimentos, Avaliagdo Psicolégica e Entrevista Profissional de Selecdo, a CF sera
calculada atraves da seguinte férmula: CF = (PC x 0,40) + (AP x 0,30) + (EPS x 0,30)

F.2) Para os candidatos que realizem os métodos de selecio obrigatérios Avaliagdo
Curricular, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e Entrevista Profissional de
Selegao, a CF sera calculada através da seguinte férmula: CF = (AC x 0,40) + (EAC x
0,30) + (EPS x 0,30)

PONTO II:

Em caso de igualdade de valoragdo na ordenagéo final dos candidatos, os critérios de
preferéncia a adotar ser@o os previstos no n.° 2 artigo 27.° da Portaria. Caso, ainda,
subsista o empate procede-se ao desempate pela aplica¢do dos seguintes critérios:

a) Sera considerado o maior nimero de anos de experiéncia nas funcdes idénticas as
atribui¢bes, competéncias ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho:

b) Subsistindo o empate, 0 maior nimero horas de formagao nas funcdes idénticas as
atribui¢des, competéncias ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessédo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jri
presentes na reuniao.

O Presidente
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ATA Il DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espacgo Publico e Equipamentos.

Ao décimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte pelas dezassete horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jari: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente, Sara Magalhaes e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apobs deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Analise de candidaturas.

Considerando que no passado dia 03 de fevereiro do corrente terminou o prazo de
rececao de candidaturas, e tendo sido respeitada a dilagéo do correio, o juri deu inicio a
analise das candidaturas rececionadas. Foi verificada a necessidade de solicitar

esclarecimentos adicionais aos seguintes candidatos:

//
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N

Cédigo do
AL Nome do/a Candidato Esclarecimentos
Nuno Filipe Carvalho Pinto Declaragéo atualizada, passada e autenticada pelo 6rgéo
DEPEQ15 dos Santas ou servico onde exerce fungdes, onde conste: o vinculo
de emprego publico previamente estabelecido; a carreira
DEPEGTS Jodgi Celso Santa Martada | ¢ categoria  de  que  seja  titular  a
Costa atribuigdo/competéncia/atividade inerente ao posto de
Ana lsabal Madzlens trabalho que ocupa (fazendo distingdo caso existam
DEPEO037 Cabelelra alteragdes ao longo dos anos de carreira); indicag&o
precisa dos anos, meses e dias do tempo de trabalho
DEPE054 Marta Maria Ferreira associado a cada atribuigdo/competéncia/atividade (caso
Aldrabinha exista distingdo de fungdes ao longo dos anos de
Tatiana Andreia da Silva carreira) e a classificagdo obtida na avaliagdo de
DEPE067 Garcia Correia Franco desempenho inerente ao periodo em que o candidato
cumpriu ou executou a atribuicdo/competéncia/atividade
idéntica a do posto de trabalho a que se candidata, do
DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes | ;imq periodo de avaliagdo, n&o superior a trés anos,
de Sousa Roxo conforme alinea b) do ponto 8.3 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego Publico com o n.° OE202001/0788.
Documento comprovativo das habilitagdes literarias,
DEPE103 Rosilma Eerreira da Silva conforme alinea a) do ponto 8.3 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego Publico com o n.° OE202001/0788.
Documentos referidos no ponto 8.3 (alineas a, b, c, d, e)
DEPEO018 Diogo Filipe Dias da Silva . )
da oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico com o
Ana Rute Alves Mendes dos | n.° OE202001/0788.
DEPEO023
Santos

Desta forma, os candidatos seréo notificados, para se pronunciarem, num prazo de 5
dias Uteis, através de correio eletronico, conforme previsto na alinea a) o artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess&o e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

O Presidente
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ATA 1l DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego ptblico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisao de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao décimo oitavo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhées e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apbs deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO UM: Apresentacao de eventuais esclarecimentos;

PONTO DOIS: Lista de candidatos admitidos;

PONTO TRES: Calendarizagio das fases do procedimento;

PONTO QUATRO: Decisao dos métodos a aplicar aos candidatos admitidos;
PONTO QUINTO: Notificagdo para o primeiro método de selecido, Prova de

Conhecimentos.

PONTO UM
No passado dia 10 de fevereiro do corrente, o juri remeteu comunicacbes aos

candidatos referidos em seguida a solicitar esclarecimentos, tendo obtido o seguinte
feedback:

¢

e d
7
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V
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Cédigo Resposta/documentos
Nome do/a . i
do Esclarecimentos remetidos ao juri
Candidato
Candidato
Declaracédo atualizada, passada e | Remeteu declaracéo
Nuno Filipe . f i ; .
autenticada pelo 6rg&o ou servico onde | solicitada.
DEPEO15 | Carvalho Pinto dos . ,
exerce fungdes, onde conste: o vinculo
Santos - ;
de emprego publico previamente
estabelecido; a carreira e categoria de [ 'Nzo foi recebida qualquer
DEPEO19 Jodgi Celso Santa | que seja titular, a | comunicacao.
Marta da Costa atribuicdo/competéncia/atividade
inerente ao posto de trabalho que
ocupa (fazendo distingdo caso existam | Remeteu declaragéo
Ana Isabel . x
alteragbes ao longo dos anos de | solicitada mas nao
DEPEO037 Madaleno )
_ carreira); indicacdo precisa dos anos, | atualizada.
Cabeleira
meses e dias do tempo de trabalho
associado a cada | Remeteu declaragéo
Marta Maria atribuicdo/competéncia/atividade (caso | solicitada, contudo n&o
DEPEO54 Ferreira Aldrabinha exista distingdo de fungdes ao longo | possui vinculo de emprego
dos anos de carreira) e a classificagdo | publico.
obtida na avaliagdo de desempenho
. i iod Remeteu declaracao
Tafina Andraia i |nere.ne ao pe.rlo O em que o aaliuiteta.
DEPE067 Silva Garcia candidato cumpriu ou executou a
Corela Erics atribuicdo/competéncia/atividade
idéntica & do posto de trabalho a que
se candidata, do Ultimo periodo de | N3o foi recebida qualquer
Ana Filipa avaliacdo, ndo superior a trés anos, comunicacao.
DEPE101 Fernandes Gomes | conforme alinea b) do ponto 8.3 da
de Sousa Roxo oferta publicada na Bolsa de Emprego
Publico com o n.° OE202001/0788.
Documento comprovativo das | Remeteu o0os mesmos
habilitagbes literarias, conforme alinea | documentos enviados no
Rosilma Ferreira a) do ponto 8.3 da oferta publicada na | momento da candidatura.
DEPE103

da Silva

Bolsa de Emprego Publico com o n.°
OE202001/0788.

Ndo sdo considerados
comprovativos/equivaléncia

das habilitacdes literarias.
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Diogo Filipe Dias | Documentos referidos no ponto 8.3 | Remeteu os documentos
DEPEO1S da Silva (alineas a, b, ¢, d e) da oferta | solicitados
Ana Rute Alves publicada na Bolsa de Emprego | Remeteu os documentos
DEPE023 Mendes dos Publico com o n.° OE202001/0788. solicitados.
Santos
PONTO DOIS:

Apbs a analise dos documentos rececionados e referidos anteriormente, o juri procedeu
ao término da analise das candidaturas tendo sido verificadas 87 candidaturas
admitidas e 27 candidaturas excluidas. Posteriormente, o juri procedeu a elaboracdo da

Lista de candidatos admitidos e excluidos (Anexo ).

PONTO TRES:
Procedeu-se a calendarizagcdo das varias fases do procedimento concursal, sendo
elaborado um cronograma (Anexo II).

PONTO QUATRO:

Apbs andlise das declaragdes de vinculo mencionadas na alinea b) do ponto 8.3 da
oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico com o n.° OE202001/0788 e a decisdo
dos candidatos de afastamento/ndo afastamento dos métodos de selecio obrigatérios
Avaliacado Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, foi deliberado pelo
presente juri que os candidatos mencionados em seguida, irdo ser sujeitos aos métodos
de selecdo obrigatérios Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias: Ana Rute Alves Mendes dos Santos; André Filipe Rodrigues Domingos;
e Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos. Foi deliberado notificar os candidatos referidos
da publicitacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos, do periodo de audiéncia
prévia e dos métodos de selecdo aos quais serdo sujeitos, de acordo com a alinea a) do
artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Aos restantes candidatos admitidos, foi deliberado aplicar os métodos de selecdo

obrigatérios, Prova de Conhecimentos e Avaliagédo psicolégica.

PONTO QUINTO:
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Apos as diligéncias tomadas anteriormente, o juri deliberou proceder a notificacdo dos
candidatos admitidos para a realizagdo do primeiro método de selecdo, Prova de
Conhecimentos. A Prova de Conhecimentos ira realizar-se no dia 12 de margo do
corrente, pelas 11h30, no Férum Lisboa, sito em Avenida de Roma, n.° 14, 1000-143,
Lisboa.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos ao presente procedimento concursal
(admitidos e excluidos), nos termos da alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, da publicitacéo da lista de candidatos admitidos e excluidos, do periodo
de audiéncia prévia e convocar os candidatos admitidos para a realizacéo da prova de

conhecimentos.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunio.

O Presidente
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ATA IV DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisao de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo primeiro dia do més de fevereiro de dois mil e vinte pelas catorze horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apés deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO UNICO: Analise de contestacdes e comunicagdes rececionadas em sede

de audiéncia prévia da fase de admissao e exclusdo de candidaturas.

O Juri reuniu com o objetivo de analisar contestagées e comunicagdes rececionadas em
sede de audiéncia prévia da fase de admissdo e exclusdo de candidaturas, até ao
momento da presente reunido. Foi elaborado o seguinte quadro resumo, o qual inclui as
deliberagdes tomadas:

i

rocedimento Concursal - Frequesia de Alvalade
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Cddigo de Assunto da contestacdo - ; .
|g Nome C gdo/ Esclarecimentos/Deliberacdo
candidato comunicagao
Ana Sofia
DEPE062 | Fernandes de . .
L Entende o Juri que por motivos
Figueiredo ~ ; . =
Afonso Alteracao do dia da Prova de economia de gestao
de Conhecimentos. processual, ndao sera possivel
Machado da . 5 5
DEPE114 Silva anuir ao pedido de alteracao.
Fernandes
Entende o Juri que o certificado
entregue ndo menciona a
conclusdo da Licenciatura,
apenas que obteve as
L classificacdes nas diferentes
Indicagdo que remeteu o -
Rita Susana | certificado de habilitagbes e discipliias.
DEPE109 i ¢ (artigo 49.2 do Decreto-Lei n.2
Castro Beato | certidao da Ordem dos
Arquitetos 65/2018, de 16 de agosto)
q ’ O Juri mantém a decisdo de
exclusdo, uma vez que o
certificado entregue nao indica a
devida conclusdo do grau de
licenciatura.
Clara Luisa | Questiona porque nao lhe
DEPE024 Soares serd aplicado a Avaliagao A candidata afasta os métodos
Rodrigues | Curricular e a Entrevista de | no formuldrio de candidatura.
Reis Avaliagao de Competéncias.
Entende o Juri que o candidato
nao entrega o formulario de
audiéncia prévia, pelo que nao
realiza reclamagdao em meio
proéprio. Ainda que assim nao
= , fosse, a Licenciatura ndo esta de
Joao Luis . ..
Remete o comprovativo da |acordo com o exigido para o
DEPEO21 Campos . . =
. Licenciatura em Gestao. posto de trabalho. Entende
Guerreiro

ainda o Jari que a apresentac¢do
do certificado de habilitagoes é
exigida no momento da
candidatura.

O Jari mantém a decisdo de
exclusao.
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Marta Margal

Refere que no momento da
candidatura ndo possuia
ainda o certificado de

Entende o Juri que a
apresentacao do certificado de
habilitagdes é exigida no

DEPEQ97 - et o . .
Sebastido | habilitagdes. Enviou agora o | momento da candidatura.
certificado de Licenciatura | O JUri mantém a decisdo de
em Estudos Arquitetdnicos. |exclusdo.
Foi deliberado notificar  os candidatos referidos com os devidos

esclarecimentos/deliberacdes, de acordo com a alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril.

As deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jUri

presentes na reunido.
O Presidente
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ATA V DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisao de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao quarto dia do més de margo de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo

Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apés deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de

trabalhos, o seguinte:

PONTO UNICO: Analise de contestacées e comunicacoes rececionadas em sede

de audiéncia prévia da fase de admissao e exclusido de candidaturas.

O Juri reuniu com o objetivo de analisar as contestagdes e comunicagbes rececionadas
desde o dia 21/02/2020 até ao dia 03/03/2020, em sede de audiéncia prévia acerca da
fase de admisséo e exclusdo de candidaturas. Foi elaborado o seguinte quadro resumo,

o qual inclui as deliberacées tomadas:

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade 1
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(g:gé?gac:oe Nome Assunctgrginc;gg;itagao/ Esclarecimentos/Deliberacéao
Entende o Juri que a
A candidata lamenta o juri apresentacao do certificado de
Ry et n&o ter considerado os Licenciatura é exigida no
DEPE109 Db Booio documentos apresentados | momento da candidatura.
pela mesma e remete em N&o é apresentado certificado.
anexo o diploma em Latim. | O Juri mantém a decis&o de
excluséo.
A candidata refere que
assinalou por engano o Entende o Juri que se mantém a
Clara Luisa |afastamento dos métodos decisdo da candidata realizar a
DEPE024 Soares de selegdo Avaliagéo Prova de Conhecimentos e
Rodrigues | Curricular e Entrevista de Avaliagdo Psicolégica como
Reis Avaliagéo de Competéncias. | métodos obrigatorios.
Solicita a alteragcéo dos
métodos.

Foi  deliberado notificar os  candidatos referidos com os  devidos
esclarecimentos/deliberages, de acordo com a alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril.

As deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.

O Presidente
,T‘?Ju’,r &' XF"“

A Vogal

N\

)

&u\g \(K( ) (u/)

h

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade




ALVALADE

Junta de Freguesia

A Vogal

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade




ALVALADE Ve

Junta de Freguesia

ATA VI DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicio de reservas de
recrutamento (vinculo de emprego publico por tempo indeterminado), da
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior — Divisdo de Espaco

Publico e Equipamentos.

Aos onze dias do més de marco de dois mil e vinte pelas catorze horas e trinta
minutos, reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal

comum, aprovado pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhdes e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Apoés deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO UNICO: Adiamento da Prova de Conhecimentos, no ambito da prevencgao

e controlo de infegdo por Coronavirus (COVID-19).

O Juri do procedimento concursal, reuniu com o objetivo de analisar as medidas a tomar
para a realizacdo da Prova de Conhecimentos devido a situagdo do Coronavirus
(COVID-19). No &mbito da prevencéo e controlo de infecdo por Coronavirus (COVID-19)
e com a publicacdo do Despacho n.° 2836-A/2020, de 02 de marco, este Juri deliberou
que Prova de Conhecimentos, a realizar-se no dia 12/03/2020, sera adiada sem data

prevista.

Deste modo, deliberou-se efetuar a devida notificagdo aos candidatos pela forma
prevista na aliena a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril .

As deliberacdes foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.
Anexos:
Anexo | — Informacdo do adiamento da Prova de Conhecimentos, no ambito da

prevencao e controlo de infegcdo por Coronavirus (COVID-19).

O Presidente

A Vogal
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Didrio da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa

de Emprego Publico n.° OE202001/0788

No ambito da prevengéao e controlo de infegdo por Coronavirus (COVID-
19), vimos com a presente comunicagédo informar todos os candidatos
listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia

12/03/2020, sera adiada.

Oportunamente, serdo convocados com a indicagdo da nova data para a

realizacdo do método de selecéo.

S::cii?:a(:g Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos
DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato

DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis
DEPEQ98 Ana Catarina dos Santos Rebelo
DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo
DEPEQ72 Ana Filipa Pinto Pinhal

DEPEOQ37 Ana Isabel Madaleno Cabeleira
DEPE112 Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros
DEPEOQ50 Ana Raquel da Costa Caetano
DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo
DEPEO032 Ana Sofia Gongalves Bentinho
DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moico
DEPEOQ70 Ana Teresa Rosendo Pereira
DEPEO065 Antdnio Daniel Candeias Santiago Oliveira
DEPE060 Bruno Jorge Alves Ribeiro
DEPE002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo
DEPEO033 Carolina Galvado Guerreiro
DEPE028 Carolina Inés Correia d'Almeida Mendes Gameiro
DEPEO008 Catarina Garcia Casaca
DEPE024 Clara Luisa Soares Rodrigues Reis
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa
de Emprego Publico n.® OE202001/0788

No dmbito da prevencéo e controlo de infecdo por Coronavirus (COVID-
19), vimos com a presente comunicagédo informar todos os candidatos
listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, sera adiada.

Oportunamente, serdo convocados com a indicacdo da nova data para a
realizacdo do método de selecéo.

g::cil?:a(:z Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos
DEPEO036 Claudia Barragon

DEPEO11 Claudia Sofia da Silva Inés

DEPEO020 Cripa Harquissandas Ramniclal

DEPEO17 Diana Ferreira Peralta

DEPEO018 Diogo Filipe Dias da Silva

DEPEOQ16 Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro
DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha
DEPEO089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert
DEPEOQ77 Gisela Fernanda Pedras Ferreira

DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simdes da Silva
DEPE044 Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhaes
DEPE104 Hugo Veiga Siméo De Canedo Neves
DEPEO085 Inés Filipa das Neves Galrao

DEPE099 Inés Luis Ribeiro

DEPEO14 Joana Alexandra Ribeiro Morais

DEPE045 Joana Cristina Freitas Fernandes Gongalves de Freitas
DEPEO076 Joana Sofia Martins Palma

DEPE096 Joé&o Alberto da Felicidade Alves Baptista
DEPEOQ78 Jodo Manuel Condessa Marques da Palma Martins
DEPE081 Jo&o Manuel Monteiro de Sousa
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa

de Emprego Publico n.° OE202001/0788

No ambito da prevencéao e controlo de infecdo por Coronavirus (COVID-
19), vimos com a presente comunicacao informar todos os candidatos
listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia

12/03/2020, sera adiada.

Oportunamente, serdo convocados com a indicagdo da nova data para a

realizagdo do método de selegéo.

g::;?:;:g Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos
DEPEOQ46 Jodo Miguel Simdes Colago
DEPEO19 Jodgi Celso Santa Marta da Costa
DEPEO038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha
DEPEO079 José Diogo Correia Romao de Matos
DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves
DEPEOQ34 Leandro José Viegas Alves
DEPEO086 Leonardo Lopes Serradas
DEPEQ093 Luis Miguel da Silva Marques
DEPEO003 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques
DEPEO035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva
DEPEOQ05 Maria Jo&o Aleixo de Barcelos
DEPEO061 Mariana Correia Carrolo
DEPE048 Mariana do Carmo Santos Romao Faria
DEPE084 Marina Neves Martins
DEPEO082 Mario Luis de Oliveira Afonso
DEPEO039 Miguel César Ferreira
DEPEQ27 Natalina de Oliveira Borges de Melo
DEPEO063 Nelson Duarte Pereira Mendes

~
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Didrio da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa
de Emprego Publico n.® OE202001/0788

No ambito da prevencgéao e controlo de infegdo por Coronavirus (COVID-
19), vimos com a presente comunicagio informar todos os candidatos
listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, sera adiada.

Oportunamente, serdo convocados com a indicacio da nova data para a
realizacdo do método de selecgéo.

g::;?:a‘tj: Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos
DEPEO009 Nuno Miguel Ramos Garcez
DEPEO007 Olegario Jodo Rodrigues Antunes
DEPE110 Patricia Alexandra Aimeida dos Santos Lago
DEPE052 Patricia Salomé de Oliveira Reis
DEPEO059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges
DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva
DEPE025 Pedro Miguel Hébil Gongalves
DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues
DEPEO51 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa
DEPEO041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues
DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira
DEPEOQ71 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa
DEPEOQ06 Sandra Patricia Pereira Mendes
DEPE094 Sara Margarida Le&o Pereira Coelho
DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres
DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota
DEPEO040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira
DEPEO064 Sénia Claudia Carvalho Louro dos Santos
DEPE047 Sénia Jodo Samarra Barradas
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa

de Emprego Publico n.° OE202001/0788

No ambito da prevencgéo e controlo de infe¢do por Coronavirus (COVID-
19), vimos com a presente comunicagéo informar todos os candidatos
listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia

12/03/2020, sera adiada.

Oportunamente, serdo convocados com a indicagio da nova data para a

realizagdo do método de selecéo.

i::;?:a(:g Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos
DEPEO012 Susana Andreia Afonso Ferreira

DEPEQ75 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo
DEPEO067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco

DEPEQ73 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado

O Presidente de jari ‘}

LY

\

Péagina5de5



ALVALADE

Junta de Freguesia

ATA VII DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espacgo Publico e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do més de junho de dois mil e vinte pelas quatorze horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, na qualidade de vogal efetiva e Teresa Martins na
qualidade de vogal suplente.

Apos deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO UNICO: Reagendamento e convocagio para a Prova de Conhecimentos.

O Juri do procedimento concursal reuniu com o objetivo de analisar as possibilidades de
realizacdo da Prova de Conhecimentos, tendo em consideracéo o estado de calamidade
no qual o pais se encontra. Verificados todos os fatores em questdo e tendo em
consideragdo que a Freguesia dispdem de um pavilhdo de grandes dimensdes
(Pavilhdo Municipal da Freguesia de Alvalade) com possibilidade do cumprimento do
distanciamento fisico necessario pelos candidatos, este juri deliberou convocar os
candidatos para prova de conhecimentos para o dia 3 de julho do corrente, sendo que
os candidatos ser8o convocados em hordrios desfasados por forma a garantir o
distanciamento fisico no acesso as instalagdes, conforme plano de contingéncia
aprovado.

Considerando que nos termos da alinea a) do ponto 1 da ata n.° 1 do concurso em

apreco para a realizagdo da prova de conhecimentos apenas é permitida aos
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candidatos a consulta de legislacdo (em papel), desde que desprovida de
anotagGes/comentarios, entende o juri que ndo é viavel a realizacdo de prova de
conhecimentos através de meios eletronicos, nomeadamente por videoconferéncia,

sendo exigida a presenca fisica do candidato.
Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, do reagendamento da prova de conhecimentos
e convocagéo dos mesmos no dia e hora indicada.
As deliberagbes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessé&o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

O Presidente

\J A Vogal
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ATA VIl DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espago Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo novo dia do més de junho de dois mil e vinte pelas dezasseis horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,

aprovado pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, na qualidade de vogal efetiva e Teresa Martins na

qualidade de vogal suplente.

Apés deliberagdo do Orgado Executivo de proceder a abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de

trabalhos, o seguinte:
PONTO UNICO: Realizagao da Avaliacado Curricular.

O Juari do procedimento concursal reuniu com o objetivo de proceder a realizagdo da
Avaliagdo Curricular dos trés candidatos, que estdo ou estiveram, anteriormente, a
cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadora do posto
de trabalho em questéo, de acordo com o deliberado na reunido n.° 3 deste 6rgao.
Foram preenchidas as fichas individuais da Avaliagdo Curricular e elaborada a Lista de

classificagées do mesmo método.
Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, da publicitacdo da Lista de classificacdes da

Avaliagao Curricular.

As deliberacdes foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.

O Presidente
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ATA IX DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao terceiro dia do més de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo

Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de
Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Apo6s deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Classificagcdo das Provas de Conhecimentos;

PONTO II: Convocatdria para a Avaliagcao Psicolégica.

PONTO I

No passado dia 3 de julho do corrente, os candidatos admitidos ao procedimento
concursal em questao, realizaram a prova de conhecimentos. Foram verificadas 46 nao
comparéncias ao método de selecdo em causa. O juri do presente procedimento
deliberou elaborar a lista de classificagées da prova de conhecimentos conforme Anexo
l.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para informar da publicitacdo lista de

classificagdes da prova de conhecimentos.
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PONTO Il

Ultrapassadas as diligéncias do primeiro método de selecéo, o presente juri deliberou
convocar os candidatos aprovados no primeiro método de selecdo para a fase | da
Avaliagcédo Psicolégica. Desta forma os candidatos serdo convocados nos termos nos
termos da alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para se

apresentarem a fase | da Avaliacao Psicolégica.
As deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.
O Presidente
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ATA X DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao sétimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede da
Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo Orgao
Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhdes e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apés deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reuniado teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Pedido de consulta da prova de conhecimentos.

Tendo sido rececionado o pedido de consulta da prova de conhecimentos, pelos
candidatos Jorge Cunha e Patricia Reis, este Juri deliberou, por unanimidade, convocar
0s mesmos para a realizacado da respetiva consulta no dia 08 de julho de 2020, nas
instalagbes da Freguesia de Alvalade situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116
Lisboa, nos seguintes horarios: Jorge Cunha das 14H15 as 14H45 e Patricia Reis das
15H45 as 16H15.

A referida notificacéo aos candidatos decorre nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.
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ATA XI DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espacgo Publico e Equipamentos.

Ao sétimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o jiri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhdes e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apos deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Pedido de consulta da prova de conhecimentos.

Tendo sido rececionado o pedido de consulta da prova de conhecimentos, pela
candidata Raquel Alves, este Juri deliberou, por unanimidade, convocar a mesma para
a realizagdo da respetiva consulta no dia 08 de julho de 2020, nas instalagcdes da
Freguesia de Alvalade situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116 Lisboa, no
seguinte horario: das 15H45 as 16H15.

A referida notificacdo aos candidatos decorre nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess3o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.
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ATA XIIDO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao nono dia do més de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede da
Freguesia de Alvalade, o jdri do procedimento concursal comum, aprovado pelo Orgao
Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apbs deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Erro na grelha de correcao da Prova de Conhecimentos

No passado dia trés de julho do corrente, os candidatos admitidos ao procedimento
concursal em questdo realizaram a prova de conhecimentos. Em anexo a ata IX do
Juri, foi publicada a Lista de Classificagdes da Prova de Conhecimentos, com base na
grelha de corregbes. Posteriormente, o juri identificou um erro na grelha de corregao
da pergunta dezanove (19) da prova de conhecimentos. O enunciado da pergunta 19
foi 0 que se segue:

“De acordo como o Regulamento Municipal de Urbanizagdo de Edificagdo de
Lisbhoa, em edificios destinados a servigos admite-se, a redugdo da altura atil dos
pisos, em virtude da colocagdo de tetos falsos e/ou pavimentos técnicos.
Selecione a opgéao correta:

a) a altura dtil livre entre pavimentos acabados e tetos falsos ndo pode ser inferior a 3
metros, admitindo-se nos edificios adaptados uma tolerancia até 2,7 metros;

b) sempre que a altura dtil livre seja inferior a 3 metros, pela introdugéo de tetos falsos ou
pavimentos técnicos, é obrigatéria a instalagdo de um sistema de ventilagdo mecénica;

c) nas instalagbes sanitarias e arrecadagbes é admissivel uma altura dtil livre minima de
2,2 metros;

d) todas as opgbes estéo corretas.”
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Na grelha de correcdo utilizada para cotar as provas foi considerada como correta a
alinea a) “a altura util livre entre pavimentos acabados e tetos falsos ndo pode ser
inferior a 3 metros, admitindo-se nos edificios adaptados uma tolerancia até 2,7
metros;”

No entanto a resposta correta & pergunta da 19 é a que consta da alinea d) “todas as
opgbes estdo corretas.” considerando que todas as respostas estavam corretas
conforme estipulado nas alineas b) e c) do n.° 1 do artigo 38.° do Regulamento

Municipal de Urbanizacao de Edificacdo de Lisboa.

O jari do presente procedimento deliberou proceder a reavaliagdo das provas de
conhecimento de todos os candidatos e elaborar a 2.2 lista de classificagées da prova

de conhecimentos conforme Anexo I.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para informar da publicitacdo lista de

classificagées da prova de conhecimentos.

A referida notificago aos candidatos decorre nos termos da alinea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.

O Presidente
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ATA Xill DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao décimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas catorze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo

Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apods deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO UNICO: Pedido de documentos relacionados com a Prova de

Conhecimentos e Pedido de consulta de prova

Tendo sido rececionado o pedido de envio do enunciado da prova de conhecimentos,
pela candidata Raquel Alves e o pedido da cépia do enunciado, da folha de respostas e,
da respetiva grelha de correcdo autenticadas, este Juri deliberou, por unanimidade,
enviar o enunciado da prova de conhecimentos em formato pdf a candidata Raquel
Alves e apresentar a candidata Patricia Reis a forma de obter os documentos
autenticados solicitados.

Foi ainda rececionado o pedido de consulta de prova pela candidata Ana Raquel
Caetano este Juri deliberou, por unanimidade, convocar a mesma para a realizagéo da
respetiva consulta no dia 13 de julho de 2020, nas instalagdes da Freguesia de Alvalade
situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116 Lisboa, no seguinte horario: das 14H30
as 15H00.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.

O Presidente
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ATA XIV DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Apos deliberacdo do Orgado Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO UNICO: Analise de comunicagbes rececionadas para pedido de

esclarecimentos a correcdo da Prova de Conhecimentos.

O Juri reuniu com o objetivo de prestar os devidos esclarecimentos solicitados pelas
seguintes candidatas:
- Patricia Salomé Reis: solicita esclarecimentos acerca das questées n.%s 8 e 11
da prova de conhecimentos.
- Raquel Alves: solicita esclarecimentos acerca da questdo n.° 8 da prova de

conhecimentos.

O Juri esclarece que, considerando a quest&o 8, transcrita de seguida:
8. Selecione a opgao correta, no que concerne a Lei Geral do Trabalho em Fungées
Publicas:
a) Considera-se falta a auséncia de trabalhador em fungées publicas do local em que devia
desempenhar a atividade durante o periodo normal de trabalho diério. Sendo que s&o faltas
Jjustificadas as motivadas por isolamento profilético.

Procedimento Concursal - F reguesia de Alvalade
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b) Os trabalhadores em fungdes publicas tém direito a um dia de descanso semanal
obrigatorio, acrescido de um dia de descanso semanal complementar, que devem coincidir
com o sabado e o domingo, respetivamente.

€) A nédo sujeigdo aos limites méximos dos periodos normais de trabalho, corresponde a
uma modalidade da isengdo de horério, sendo que se considera néo sujeicdo a horério de
trabalho a prestagdo de trabalho sujeita ao cumprimento de qualquer das modalidades de
horario previstas na presente lei, nem a observancia do dever geral de assiduidade e de
cumprimento da duragdo semanal de trabalho.

d) Todas as opg¢bes estdo corretas.

- Verifica-se que a alinea a) é opgéo correta [n.° 1 do artigo 133.° e alinea I) do
n.° 2 do artigo 134.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho].

- A alinea b) encontra-se incorreta na redagdo indicada na prova de
conhecimentos (“Os trabalhadores em fungées publicas tém direito a um dia de
descanso semanal obrigatério, acrescido de um dia de descanso semanal
complementar, que devem coincidir com o sabado e o domingo,
respetivamente’), considerando que a redacdo a ser correta seria “Os
trabalhadores tém direito a um dia de descanso semanal obrigatério, acrescido
de um dia de descanso semanal complementar, que devem coincidir com o
domingo e o sabado, respetivamente” [n.° 2, artigo 124.° do anexo da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho]. De verificar a negrito as diferencas.

- A alinea c) encontra-se incorreta na redagdo indicada na prova de
conhecimentos (“A néo sujeigdo aos limites maximos dos periodos normais de
trabalho, corresponde a uma modalidade da iseng&o de horario, sendo que se
considera n&o sujeigdo a horario de trabalho a prestagéo de trabalho sujeita ao
cumprimento de qualquer das modalidades de horario previstas na presente lei,
nem a observancia do dever geral de assiduidade e de cumprimento da duragéo
semanal de trabalho”). considerando que a redacdo a ser correta seria “A nédo
sujeicdo aos limites méximos dos periodos normais de trabalho, corresponde a
uma modalidade da isengéo de horério, sendo que se considera ndo sujeicdo a
horério de trabalho a prestagéo de trabalho ndo sujeita ao cumprimento de
qualquer das modalidades de hordrio previstas na presente lei nem a

observancia do dever geral de assiduidade e de cumprimento da duragéo
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semanal de trabalho” [n.° 1 do artigo 118.° e n.° 1 do 119.° do anexo da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho]. De verificar a negrito as diferencas.

- A alinea d) encontra-se incorreta na sequéncia das exposicdes dos pontos
anteriores.

O Juri esclarece ainda que, considerando a quest&o 11, transcrita de seguida:

11. De acordo com Reorganizagao Administrativa de Lisboa, as juntas de freguesia
do concelho de Lisboa passam a ter as seguintes competéncias préprias (selecione a
opgao correta):

e) Gestdo, conservacdo e reparacio de escolas e estabelecimentos de educacéo do 1.°
ciclo e pré-escolar, creches, jardins de infancia, assim como a criagdo, conservagio e
reparacéo de chafarizes, fontanarios, balnearios, lavadouros e sanitarios publicos;

f) Gestdo e manutengdo corrente de mercados, assim como a criagdo, gestdo e
conservacéo e reparacéo de equipamentos culturais;

g) Gestéo, conservacéo e reparacdo de equipamentos desportivos, assim como a criacéo,
construcéo, gestdo e manutengéo de parques infantis publicos;

h) Todas as opgdes estio corretas.

Verifica-se que apenas a alinea c) se encontra correta uma vez que de acordo com as
competéncias proprias das Juntas de Freguesia, artigo 12.° da Lei n.° 56/2012, apenas
esta prevista a criagdo de parques infantis publicos (k) e balnearios, lavadouros e
sanitarios publicos (I). Assim, as afirmag6es de que é competéncia prépria das Juntas
de freguesia a criagéo de chafarizes e fontanarios, tal como consta na alinea a), ou de
equipamentos culturais, como conta na alinea b), estéo incorretas.

Por fim, deliberou-se prestar os devidos esclarecimentos as candidatas, nos termos da
alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess&o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jri

presentes na reunido.
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ATA XV DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espacgo Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo segundo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela na qualidade de vogais efetivas.

Apés deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Convocatéria para a Fase |l da Avaliagéao Psicologica.

PONTO II: Convocatoria para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

PONTO |

No passado dia 15 de julho do corrente, decorreu a aplicagéo da fase | da Avaliacdo
Psicologica. O juri rececionou os seguintes resultados da fase |, através das mencdes
classificativas de Apto e Ndo Apto, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril:

Nome do candidato clal\gseggg:\s/as
Ana Barreiros Vaz Pato Apto
Ana Carolina Arnedo Reis Apto
Ana Catarina dos Santos Rebelo Apto
Ana Filipa Pinto Pinhal Apto
Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros Faltou
Ana Raquel da Costa Caetano Apto
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Nome do candidato it ol
Ana Sofia Vaz Peres Moigo Apto
Filipa Isabel Diogo Vitoria Monteiro Apto

Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert Néo Apto

Helena Cristina Valongo Simdes da Silva Apto
Hugo Veiga Siméo De Canedo Neves Apto
Inés Filipa das Neves Galréo Faltou
Inés Luis Ribeiro Apto
Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista Apto
Jorge Miguel Alves Cunha Apto
Maria Fleonora Bicas da Silva Apto
Patricia Salomé de Oliveira Reis Apto
Raquel Batista Cansado Rebelo Alves Apto
Rejane Souza Rodrigues Apto

De seguida, foi deliberado notificar os candidatos com a mencao classificativa de Apto
para a fase |l da Avaliagcdo Psicolégica, nos termos da convocatéria em anexo, e de
acordo com a alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

PONTO I

Foi deliberado notificar os candidatos, aprovados no método de selecéo, Avaliagio
Curricular, para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (segundo método de
selecdo), nos termos da convocatéria em anexo, e de acordo com a alinea a) artigo
10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.
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ATA XVI DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo quarto dia do més de julho de dois mil e vinte pelas dezassete horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,

aprovado pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela na qualidade de vogais efetivas.

Apos deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Pedidos de esclarecimentos/reagendamentos.

Apbs o envio das convocatérias para a fase Il da Avaliacdo Psicolégica e para a
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, foram remetidas, por parte de candidatos,
comunicagdes solicitando o seguinte:

e Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos — solicita a alteracdo da data da
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias por motivo de férias;

* Ana Sofia Vaz Peres Moig6é — questiona se a Fase Il da Avaliagdo Psicolégica
pode ser realizada por videoconferéncia;

e Jorge Miguel Alves Cunha — solicita esclarecimentos acerca da Fase |l da
Avaliacao Psicolégica ser realizada, presencialmente, uma vez, anteriormente,
solicitado o consentimento informado para ser aplicado por videoconferéncia.

Este juri deliberou por unanimidade responder aos candidatos, tendo em conta os

seguintes aspetos:
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Junta de Freguesia

e Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos — o juri considera invidvel o
reagendamento da Entrevista de Avaliagdo por Competéncias tendo em
consideracao que comprometeria o decorrer do procedimento concursal;

e Ana Sofia Vaz Peres Moi¢cé6 e Jorge Miguel Alves Cunha — dado que se
verificaram candidatos que ndo aceitaram realizar a Fase |l da Avaliacdo
Psicolégica por videoconferéncia, e por uma questdo de igualdade e
disponibilidade, a Fase Il da Avaliagcdo Psicolégica sera realizada de forma
presencial.

Desta forma, foi deliberado responder ao solicitado, e notificar os candidatos em
conformidade com a alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.

O Presidente
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ALVALADE

Junta de Freguesia

ATA XVII DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao trigésimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas dezoito horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Sara Magalhes, na qualidade de

Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Apbs deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Pedido de esclarecimento sobre a fase Il da Avaliagao Psicoldgica.

Este Juri rececionou um contato da candidata Filipa Isabel Diogo Monteiro,
questionando se a Fase |l da Avaliagdo Psicolégica pode ser realizada por
videoconferéncia. Em acordo com as deliberagdes anteriores deste 6rgéo, deliberou-se
por unanimidade, responder & candidata, tendo em conta os seguintes aspetos: dado
que se verificaram candidatos que n&o aceitaram realizar a Fase Il da Avaliagéo
Psicoldgica por videoconferéncia, e por uma questéo de igualdade e disponibilidade, a

Fase Il da Avaliagao Psicoldgica sera realizada de forma presencial.

Desta forma, foi deliberado indeferir/responder ao solicitado, e notificar a candidata em
conformidade com a alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

A Presidente
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ALVALADE

Junta de Freguesia

ATA XVIII DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicdo de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisao de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do més de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jari: Sara Magalhaes, na qualidade de

Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Apés deliberacdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Convocatéria Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

O Juri reuniu apo6s ter sido detetado, que por lapso, ndo foi enviada a comunicagéo ao
candidato Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos, na sequéncia da reunido n.° XVI
deste 6rgdo. Deste modo, e forma excecional, devido ao lapso do ndo envio da
notificagdo em causa ao candidato, deliberou-se notificar o Nuno Filipe Carvalho Pinto
dos Santos para a Entrevista de Avaliagdo por Competéncias, a decorrer no dia 26-08-
2020 as 12h00, de acordo com a alinea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.
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ATA XIX DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espago Publico e Equipamentos.

Ao trinta e um dia do més de agosto de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Sara Magalhaes, na qualidade de

Presidente em substituicdo; Joana Vilela e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apés deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Classificacdo da Avaliagao Psicoldgica;

PONTO lI: Lista de classificagdes da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

Ponto IlI: Esclarecimentos sobre o método de selecdo - Entrevista Profissional de
Selecao (EPS);

PONTO IV: Convocatoéria para o ultimo método de selecéo - Entrevista Profissional de
Selecao (EPS).

PONTO |

Apés a concretizagdo da Avaliagdo Psicolégica, realizada pela empresa Luis Miguel
Sousa Cadete Unipessoal, Lda., entidade privada especializada e com conhecimento do
contexto autarquico, este juri procedeu a analise da documentagéo emitida pela mesma
e realizou a respetiva correspondéncia das classificagdes qualitativas (tabela abaixo) de
acordo com a alinea b) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de aburil.

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade
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ooy | NomedoCamdmo | Cummfeacio | Classfcacdo
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato Bom 16,00
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis Suficiente 12,00
DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo Suficiente 12,00
DEPEO072 Ana Filipa Pinto Pinhal Bom 16,00
DEPE112 Ana Lucia CBOaiIrZ(; Ferreira de Faltoy & Exse | )
DEPEO50 Ana Raquel da Costa Caetano Suficiente 12,00
DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moigo Faltou a Fase Il -
DEPEO16 | Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro | Faltou & Fase I -
DEPE089 Francisco Ur%eci)ﬁg_eorfes de Sousa | Nao AptoI na Fase )
DEPE013 Helena Cristijr;as\{lz\alfngo Simoes B 16,00
DEPE104 | Hugo Veiga Sg‘/:g DE Laneds Suficiente 12,00
DEPEOQ85 Inés Filipa das Neves Galrao Faltou a Fase | -
DEPE099 Inés Luis Ribeiro Suficiente 12,00
DEPE096 Jodo AIbertoBdaa;) E;I;cidade Alves Suficiente 12,00
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha Suficiente 12,00
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva Suficiente 12,00
DEPE052 Patricia Salomé de Oliveira Reis Suficiente 12,00
DEPE049 Raquel Batistzh(/::Snsado Rebelo Syficlsrite 12,00
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues Suficiente 12,00

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade
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De seguida, foi decidido elaborar a lista de classificacdes da Avaliagdo Psicologica
(Anexo 1), que sera publicitada nas instalagbes e pagina eletrénica da Freguesia, e
notificar os candidatos nos termos da alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, com indicagdo dos locais de publicitacdo da lista de
classificacbes em causa.

PONTO I

Apds a concretizagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, realizada pela
empresa Luis Miguel Sousa Cadete Unipessoal, Lda., este juri procedeu a analise da
documentacdo emitida pela mesma e realizou a respetiva correspondéncia das

classificagdes qualitativas:

Cédigo do ; Classificacao Classificacao
candidato Noms do Candidate Qualitativa Quantitativa
Ana Rute Alves Mendes dos
DEPEO023 Santes Bom 16,00
DEPEO090 André Filipe Rodrigues Domingos Bom 16,00
Nuno Filipe Carvalho Pinto dos
DEPEOQ15 Sarios Bom 16,00

De seguida, elaborou-se a lista de classificagbes da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (Anexo Il), que sera publicitada nas instalagbes e pagina eletrénica da
Freguesia, e deliberou-se notificar os candidatos nos termos da alinea a) do artigo 10.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com indicagéo dos locais de publicitacio da
lista de classificac6es em causa.

PONTO Il

Verificou-se a necessidade de clarificar como a classificacdo da Entrevista Profissional
de Selecéo sera atribuida pelos elementos do juri. Desta forma, sera avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 20,16, 12, 8 e 4 valores. A
classificagdo a atribuir a cada parametro de avaliagéo € nominativa por cada membro

do juri, sendo o resultado final da entrevista profissional de selecéo obtido através da
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média aritmética simples das classificagées dos pardmetros a avaliar e valorado até as

centésimas.

PONTO IV

O juri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, convocar os
candidatos aprovados nos métodos de selegdo - Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, para a realizagédo do Ultimo método de selecdo, Entrevista

Profissional de Selecéo (EPS), de acordo com a convocatéria em anexo (Anexo Il).

Foi ainda deliberado, por unanimidade, efetuar a devida notificacdo aos candidatos nos
termos da alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, e publicar a
convocatéria para o método nos locais habituais, incluindo na péagina eletrénica da

Freguesia.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.

Anexos:

Anexo | - Lista de classificac6es da Avaliagdo Psicoldgica;

Anexo Il - Lista de classificagdes da Entrevista de Avaliagio de Competéncias;
Anexo Il — Convocatoéria para a Entrevista Profissional de Selecéo.

A Presidente
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ATA XX DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espaco Publico e Equipamentos.

Ao nono dia do més de setembro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo

Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela na qualidade de vogais.

Apos deliberagdo do Orgado Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Classificagéo do método de selegao Entrevista Profissional de Selegao:;
PONTO IlI: Elaboragéo da Lista Unitaria de Ordenacéo Final.

PONTOI
Apos a realizagdo do método de selegdo Entrevista Profissional de Selecdo, no dia 08
de agosto do corrente, este juri procedeu ao preenchimento das fichas individuais de
classificacdo do método de selecdo em causa. Posteriormente, foi deliberado por
unanimidade elaborar a Lista de Classificagées da Entrevista Profissional de Selegao
(Anexo ).

PONTO I
Foi deliberado por unanimidade proceder a elaboragédo do resumo de classificacées
obtidas pelos candidatos aprovados nos métodos de selegéo aplicados (Anexo II) e,

consequentemente, elaborar a Lista Unitaria de Ordenagao Final (Anexo IlI).

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade ' 1
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Foi ainda deliberado por unanimidade, notificar os candidatos convocados para a
Entrevista Profissional de Selecdo, com indicacdo dos locais de publicitagdo da Lista de
Classificacbes da Entrevista Profissional de Selecdo; e notificar todos os candidatos
admitidos ao procedimento concursal com indicagéo dos locais de publicitagdo da Lista
Unitaria de Ordenac&o Final, bem como do periodo de audiéncia prévia. As notificacées
decorrerem nos termos da alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.

Anexos:
Anexo | — Lista de Classificagdes da Entrevista Profissional de Selegéo:;
Anexo Il - Resumo de Classificagbes obtidas nos métodos de selecao;

Anexo lll - Lista Unitaria de Ordenac&o Final.

O Presidente
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ATA XX DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espacgo Publico e Equipamentos.

Ao vigésimo quarto dia do més de setembro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Jodo Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhaes e Joana Vilela na qualidade de vogais.

Apbs deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
PONTO UNICO: Lista unitaria de ordenacao final.

O juri iniciou os trabalhos, verificando que nenhum dos candidatos se havia pronunciado

em sede de audiéncia prévia relativamente a Lista unitaria de ordenac3o final.

Nos termos da alinea I) do n.° 2 do artigo 14.° e n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, o Jari deliberou por unanimidade submeter & homologagao do
dirigente maximo da Freguesia de Alvalade a lista unitaria de ordenacdo final dos
candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberagées do juri, incluindo as

relativas a admisséo e exclusdo de candidatos.

Né&o existindo nenhuma questéo adicional, o Juri deliberou por unanimidade encerrar
os trabalhos deste 6rgao.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

O Presidente
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAGOES - AVALIAGAO PSICOLOGICA
2::;?:;:: Nome do Candidato Classificagao Observacgoes
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 16,00 -
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis 12,00 -
DEPEQ98 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,00 -
DEPEQ72 Ana Filipa Pinto Pinhal 16,00 -
DEPE112 Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros * a)
DEPEO50 Ana Raquel da Costa Caetano 12,00 -
DEPEQ95 Ana Sofia Vaz Peres Moigé - b)
DEPEO16 Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro - b)
DEPEO089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert - C)
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simées da Silva 16,00 -
DEPE104 Hugo Veiga Sim&o De Canedo Neves 12,00 -
DEPEO085 Inés Filipa das Neves Galrao - a)
DEPE099 Inés Luis Ribeiro 12,00 -
DEPE096 Jo&o Alberto da Felicidade Alves Baptista 12,00 -
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00 -
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 12,00 -
DEPEQ052 Patricia Salomé de Oliveira Reis 12,00 -
DEPEO049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,00 -
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 -

a) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a fase | da Avaliagdo Psicoldgica para o qual foi
notificado, conforme o ponto 13 da descri¢éo do procedimento da oferta supramencionada:

b) Candidato/a excluido/a por n&o ter comparecido a fase Il da Avaliagdo Psicolégica para o qual foi
notificado, conforme o ponto 13 da descri¢do do procedimento da oferta supramencionada;



FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICACOES - AVALIACAO PSICOLOGICA

Cédigo do

: Nome do Candidato Classificacao Observacées
candidato

c) Candidato/a excluido/a por ter obtido uma mengéo de Nao Apto na fase | da Avaliagdo Psicolégica,
conforme o ponto 12 da descrigéo do procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

cc::::i!i’:a(:: Nome do Candidato Admissao Observagoes
DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes Sim -
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato Sim -
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis Sim -
DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo Sim -
DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo Sim -
DEPEO072 Ana Filipa Pinto Pinhal Sim -
DEPE037 Ana Isabel Madaleno Cabeleira Sim -
DEPE112 Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros Sim -
DEPEO050 Ana Raquel da Costa Caetano Sim -
DEPEO023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos Sim -
DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo Sim -
DEPE032 Ana Sofia Gongalves Bentinho Sim -
DEPEQ95 Ana Sofia Vaz Peres Moicd Sim -
DEPEQ70 Ana Teresa Rosendo Pereira Sim -
DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos Sim -
DEPEO065 Anténio Daniel Candeias Santiago Oliveira Sim -
DEPE108 Barbara Gracio e Duarte Nao a); b)
DEPEO060 Bruno Jorge Alves Ribeiro Sim -
DEPEO002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo Sim -
DEPE069 Carlos Jorge Domingos Barata Nao a)
DEPEO033 Carolina Galvao Guerreiro Sim -
DEPEO028 Carolina Inés Correia d'Almeida Mendes Gameiro Sim -
DEPEO08 Catarina Garcia Casaca Sim -
DEPEQ92 Cesario Augusto Soares Silvestre Pires Leitdo Nao b)
DEPEO024 Clara Luisa Soares Rodrigues Reis Sim -
DEPEO36 Claudia Barragon Sim -




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS CLUIDOS
2::;?:;:: Nome do Candidato Admissao Observacoes
DEPEO11 Claudia Sofia da Silva Inés Sim -
DEPEO020 Cripa Harquissandas Ramniclal Sim -
DEPE042 Daniel Ambrésio Pais Cardoso Nao b)
DEPEO17 Diana Ferreira Peralta Sim -
DEPEO18 Diogo Filipe Dias da Silva Sim -
DEPEOQ87 Elisabete Maria dos Santos de Almeida N&o b)
DEPEO16 Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro Sim -
DEPEO0GS8 Filipe André Castelo Branco da Rocha Sim -
DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert Sim -
DEPEOQ77 Gisela Fernanda Pedras Ferreira Sim -
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simdes da Silva Sim -
DEPE044 Helena Peres Merca Gue_rreiro Teles de Melo Sim )
Magalhaes
DEPE104 Hugo Veiga Simao De Canedo Neves Sim -
DEPEO085 Inés Filipa das Neves Galrao Sim -
DEPE099 Inés Luis Ribeiro Sim -
DEPEO053 Isabel Maria Duarte Mateus Miranda Nao )
DEPEO14 Joana Alexandra Ribeiro Morais Sim -
DEPE045 Joana Cristina Freitas Fgrnandes Goncalves de Sim )
Freitas

DEPEOQ76 Joana Sofia Martins Palma Sim -
DEPE083 Jodo Afonso Mota Simdes de Matos Nao b)
DEPE096 Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista Sim -
DEPE021 Jodo Luis Campos Guerreiro Nao a); b)
DEPEQ078 Jodo Manuel Condessa Marques da Palma Martins Sim -
DEPEO081 Jodo Manuel Monteiro de Sousa Sim -
DEPEO046 Joado Miguel Simdes Colaco Sim -
DEPEO19 Jodgi Celso Santa Marta da Costa Sim -




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

g::;?:;:: Nome do Candidato Admissédo Observacoes
DEPEO38 Jorge Manuel Ferreira Cardoso Sim -
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha Sim -
DEPEOQ79 José Diogo Correia Romao de Matos Sim -
DEPEO026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves Sim -
DEPE034 Leandro José Viegas Alves Sim -
DEPE086 Leonardo Lopes Serradas Sim -
DEPEQ93 Luis Miguel da Silva Marques Sim -
DEPEOQ03 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques Sim -
DEPEO35 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira Sim -
DEPEO0O1 Mara Luisa Camacho Abreu Nao a)
DEPE029 Maria Alexandra da Silva Ferreira Nao b)
DEPE004 Maria Antonia Pereira Bacelar Antunes Nao a)
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva Sim -
DEPEOO05 Maria Jodo Aleixo de Barcelos Sim -
DEPEO061 Mariana Correia Carrolo Sim -
DEPEO048 Mariana do Carmo Santos Rom&o Faria Sim -
DEPEO84 Marina Neves Martins Sim -
DEPEO082 Mario Luis de Oliveira Afonso Sim -
DEPEQ97 Marta Marcal Sebastido Nao b)
DEPEOQ54 Marta Maria Ferreira Aldrabinha Nao b)
DEPEO10 Marta Rebocho Barradas Castro Nao b)
DEPE088 Matilde Sofia Nunes Alves Napoleio Nao a); b)
DEPEO039 Miguel César Ferreira Sim -
DEPEO030 Ménica Sofia Filipe da Fonseca Nao a)
DEPEO027 Natalina de Oliveira Borges de Melo Sim -
DEPEO063 Nelson Duarte Pereira Mendes Sim -




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
Cédig.;o go Nome do Candidato Admissao Observacées
candidato
DEPEO15 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos Sim -
DEPEO09 Nuno Miguel Ramos Garcez Sim -
DEPEOOQ7 Olegario Jodo Rodrigues Antunes Sim -
DEPE110 Patricia Alexandra Almeida dos Santos Lago Sim -
DEPEO052 Patricia Salomé de Oliveira Reis Sim -
DEPEO57 Paula Alexandra de Carvalho Simas e Couceiro Braga Nio a); b); ¢)

Borges de Carvalho

DEPEO8O Paulo Jorge dos Santos Ramos Nao a)
DEPEO059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges Sim -
DEPE107 Pedro Gongalo Costa Pocgas Nao a); b)
DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva Sim -
DEPEO025 Pedro Miguel Hébil Gongalves Sim -
DEPEO049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves Sim -
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues Sim -
DEPE022 Ricardo Miguel Antunes da Silva Ferreira Nao b)
DEPEO51 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa Sim -
DEPEO41 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues Sim -
DEPE109 Rita Susana Castro Beato Nao b)
DEPE113 Rodrigo Duarte Coelho Leite Nao a); b)
DEPEOQ66 Rosa Maria Barco Ferreira Sim -
DEPE103 Rosilma Ferreira da Silva Nao b)
DEPEO71 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa Sim -
DEPEO55 Rui Miguel Vieira da Silva Nao a)
DEPEO056 Samuel Pires Nao a); b)
DEPE006 Sandra Patricia Pereira Mendes Sim -
DEPEQO74 Sandra Sequeira Nao a); b)
DEPE111 Sara Alexandra Bota Nabais da Cruz Nao a)




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

g::;?:a:: Nome do Candidato Admissao Observacoes
DEPE094 Sara Margarida Le&o Pereira Coelho Sim -
DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres Sim -
DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota Sim -
DEPEO40 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira Sim -
DEPEO064 Sénia Claudia Carvalho Louro dos Santos Sim -
DEPE047 Sénia Jodo Samarra Barradas Sim -
DEPEO012 Susana Andreia Afonso Ferreira Sim -
DEPEOQ75 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo Sim -
DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco Sim -
DEPEO73 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado Sim -

a) Candidato/a excluido/a por nao ter declarado que reunia os requisitos previstos no artigo 17.° do anexo

da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

b) Candidato(s) excluido(s) por ndo ser(em) detentor(es) da habilitagdo académica exigida/ nao ter feito

prova da mesma, de acordo com o ponto 6.1 do aviso e oferta em titulo;

¢) Candidatura apresentada ap6s o prazo definido no ponto 4 do aviso (extrato) e oferta em titulo.

Publicado a: 4 12)/1.20.0
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FREGUESIA DE ALVALADE

X

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

Lista de candidatos sujeitos a Avaliagao Curricular

O metodo de selegéo Avaliagdo Curricular decorre nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do anexo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual, o qual ndo é presencial e é aplicado nos termos do
ponto 11.3 da descrigéo do procedimento na Oferta de emprego, Bolsa de Emprego Publico n.°
OE202001/0788.

2::;?:;:3 Nome do Candidato ao qual sera aplicado a Avaliagido Curricular
DEPEO23 Ana Rute Alves Mendes dos Santos
DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos
DEPEO15 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos

Publicado a: _lﬁlLU 202¢
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

L IRTA DE Ol ACQIEICACAES ENTDEVICTA DDACICOIARN AT N
LISTA DE CLASSIFICACOES - ENTREVISTA PROFISSIONA E

Cédiqo 0 Nome do Candidato Classificacao Observagoes
candidato

DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 15,20 -
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis 15,47 -
DEPEQ98 Ana Catarina dos Santos Rebelo 15,20 -
DEPEO72 Ana Filipa Pinto Pinhal 16,80 -
DEPEO050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,73 -
DEPEO023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,53 -
DEPEQ90 André Filipe Rodrigues Domingos 11,47 -
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simdes da Silva 12,80 -
DEPE104 Hugo Veiga Siméo De Canedo Neves 10,67 -
DEPEQ99 Inés Luis Ribeiro 10,93 -
DEPEQ96 Jo&o Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,93 -
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00 -
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 18,13 -
DEPEO15 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 18,13 -
DEPE052 Patricia Salomé de Oliveira Reis 12,53 -
DEPEO049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 13,60 -
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 -

Publicado a: ¢9/¢91 220
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

1 :'1: D'Z AVALIA j‘\" DE CO ﬂa"DET’E NCIAS
Codlg_o de Nome do Candidato Classificagao Observagoes
candidato
DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,00 -
DEPEQ90 André Filipe Rodrigues Domingos 16,00 -
DEPEO015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,00 -

Publicado a;?_’\li@ 201
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FREGUESIA DE ALVALADE

Tecnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

g::;?:;:: Nome do Candidato Clas;:;i:;agéo Ordenacio final
DEPEO023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,93 1.°
DEPEO15 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,61 29
DEPEQ72 Ana Filipa Pinto Pinhal 15,04 3.°
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,96 4°
DEPEQ090 André Filipe Rodrigues Domingos 14,53 52
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,24 6.°
DEPE096 Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,08 7.°
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simées da Silva 13,44 8.°
DEPEO052 Patricia Salomé de Oliveira Reis 13,36 9.°
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 13,04 10.°
DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,56 11.°
DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,48 12.°
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 13.°
DEPEO050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,92 14.°
DEPE099 Inés Luis Ribeiro 11,68 15.°
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,60 16.°
DEPE104 Hugo Veiga Simao De Canedo Neves 10,80 17.°
24/09/2020
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL
ig:i?iga(:z Nome do Candidato ClassFiifril(;Tgéo Ordenagao final
DEPEO023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,93 1.°
DEPEO15 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,61 2.°
DEPEOQ72 Ana Filipa Pinto Pinhal 15,04 A
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,96 4.°
DEPEO090 André Filipe Rodrigues Domingos 14,53 5.°
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,24 6.°
DEPE096 Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,08 7.°
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simées da Silva 13,44 8.°
DEPEO052 Patricia Salomé de Oliveira Reis 13,36 9.°
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 13,04 10.°
DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,56 11.°
DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,48 12.°
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 13.°
DEPEO050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,92 14.°
DEPE099 Inés Luis Ribeiro 11,68 15.2
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,60 16.°
DEPE104 Hugo Veiga Simao De Canedo Neves 10,80 17.°

Publicado a: 07412020
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

2.2 VERSAO DA LISTA DE CLASSIFICAGOES - PROVA DE CONHECIMENTOS

i::iﬂg;g Nome do Candidato Classificacao Observagoes
DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes - a)
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,00 -
DEPEO31 Ana Carolina Arnedo Reis 15,00 -
DEPEQ98 Ana Catarina dos Santos Rebelo 11,00 -
DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo - a)
DEPEQ72 Ana Filipa Pinto Pinhal 13,00 -
DEPEO37 Ana Isabel Madaleno Cabeleira - a)
DEPE112 Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros 10,00 -
DEPEO050 Ana Raquel da Costa Caetano 12,00 -
DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo - a)
DEPEO032 Ana Sofia Gongalves Bentinho 9,00 b)
DEPEQ95 Ana Sofia Vaz Peres Moicd 14,00 -
DEPEOQ70 Ana Teresa Rosendo Pereira - a)
DEPEO065 Antonio Daniel Candeias Santiago Oliveira - a)
DEPEO060 Bruno Jorge Alves Ribeiro - a)
DEPEQ02 Carla Cristina Duarte de Figueiredo 6,00 b)
DEPEO33 Carolina Galvao Guerreiro = a)
DEPEO028 Carolina Inés Correia d'Almeida Mendes Gameiro - a)
DEPEOO08 Catarina Garcia Casaca 8,00 b)
DEPEO024 Clara Luisa Soares Rodrigues Reis - a)
DEPEOQ36 Claudia Barragon 5,00 b)
DEPEO11 Claudia Sofia da Silva Inés -




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

2.2 VERSAO DA LISTA DE CLASSIFICAGOES - PROVA DE CONHECIMENTOS

cc::::i?i:adtg Nome do Candidato Classificacdo Observacgoes
DEPEO20 Cripa Harquissandas Ramniclal - a)
DEPEO17 Diana Ferreira Peralta - a)
DEPEOQ18 Diogo Filipe Dias da Silva - a)
DEPEO16 Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro 13,00 -
DEPEO068 Filipe André Castelo Branco da Rocha - a)
DEPEO089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert 14,00 -
DEPEOQ77 Gisela Fernanda Pedras Ferreira 9,00 b)
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simées da Silva 12,00 -
DEPEQ44 Helena Peres Mer&z;l:heérreesiro Teles de Melo 9,00 b)
DEPE104 Hugo Veiga Sim&o De Canedo Neves 10,00 -
DEPEOQ85 Inés Filipa das Neves Galrao 16,00 -
DEPE099 Inés Luis Ribeiro 12,00 -
DEPEO14 Joana Alexandra Ribeiro Morais - a)
DEPE045 Joana Cristina Freitas Fgrnandes Gongalves de ) a)
Freitas
DEPEQ76 Joana Sofia Martins Palma - a)
DEPEQ96 Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista 15,00 -
DEPEO78 Jo&o Manuel Condessa Marques da Palma Martins - a)
DEPEO081 Joao Manuel Monteiro de Sousa 8,00 b)
DEPEO046 Jodo Miguel Simées Colago - a)
DEPEO19 Jodgi Celso Santa Marta da Costa = a)
DEPEO038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso - a)
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,00 -




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

2.2 VERSAO DA LISTA DE CLASSIFICAGOES - PROVA DE CONHECIMENTOS

i::ifiZa(ig Nome do Candidato Classificacao Observacées
DEPEOQ79 José Diogo Correia Romao de Matos - a)
DEPEO26 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves 5,00 b)
DEPE034 Leandro José Viegas Alves - a)
DEPEO086 Leonardo Lopes Serradas - a)
DEPEOQ93 Luis Miguel da Silva Marques - a)
DEPEQO3 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques 9,00 b)
DEPEO035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira - a)
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 10,00 -
DEPEOO5 Maria Jo&o Aleixo de Barcelos - a)
DEPE061 Mariana Correia Carrolo - a)
DEPEO048 Mariana do Carmo Santos Romao Faria 9,00 b)
DEPE084 Marina Neves Martins - a)
DEPEQ82 Mario Luis de Oliveira Afonso - a)
DEPEO039 Miguel César Ferreira - a)
DEPEO27 Natalina de Oliveira Borges de Melo - a)
DEPEO063 Nelson Duarte Pereira Mendes - a)
DEPE009 Nuno Miguel Ramos Garcez - a)
DEPEOO07 Olegario Jodo Rodrigues Antunes - a)
DEPE110 Patricia Alexandra Almeida dos Santos Lago 8,00 b)
DEPEQ52 Patricia Salomé de Oliveira Reis 15,00 -
DEPEO059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges - a)
DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva - a)




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

2.2 VERSAO DA LISTA DE CLASSIFICAGOES - PROVA DE CONHECIMENTOS

f:::ic?i:adtz Nome do Candidato Classificacao Observacées
DEPEO025 Pedro Miguel Hébil Gongalves 9,00 b)
DEPEO049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,00 -
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 -
DEPEO051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa - a)
DEPEO041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues 1,00 b)
DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira 5,00 b)
DEPEO71 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa 8,00 b)
DEPEOQ06 Sandra Patricia Pereira Mendes - a)
DEPE09%4 Sara Margarida Le&o Pereira Coelho - a)
DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres 8,00 b)
DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota 9,00 b)
DEPEO040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira - a)
DEPE064 Sénia Claudia Carvalho Louro dos Santos - a)
DEPE047 Sénia Jodo Samarra Barradas - a)
DEPEO12 Susana Andreia Afonso Ferreira 8,00 b)
DEPEO75 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo 9,00 b)
DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco - a)
DEPEOQ73 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado - a)

a) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido ao método de selec&o para o qual foi notificado, coforme
o ponto 13 da descricdo do procedimento da oferta supramencionada;

b) Candidato/a excluido/a por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 conforme o ponto 12 da descrigcéo do
procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.




FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diério da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

2.2 VERSAO DA LISTA DE CLASSIFICAGOES - PROVA DE CONHECIMENTOS

Cédigo do

. Nome do Candidato Classificagao Observacoes
candidato

Publicado a: /71071220

O Presidente de juri
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FREGUESIA DE ALVALADE

Teécnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.® 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAGOES - AVALIAGAO CURRICULAR

Cédiqo i Nome do Candidato Classificagcao Observacoes
candidato
DEPEO023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 17,92 -
DEPEQ90 André Filipe Rodrigues Domingos 15,71 -
DEPEO015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 15,92 -

Publicado a: L7/ 123%2
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diario da Republica, 2.2 série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Publico n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAGO

m

S -PROVAD

m

CONHECIMENTOS

S::;?:a?: Nome do Candidato Classificacao Observacdes
DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes - a)
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato 13,00 -
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,00 -
DEPEQ98 Ana Catarina dos Santos Rebelo 10,00 -
DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo - a)
DEPEO72 Ana Filipa Pinto Pinhal 13,00 -
DEPEO37 Ana Isabel Madaleno Cabeleira - a)
DEPE112 Ana Lucia Coelho Ferreira de Barros 9,00 b)
DEPEO50 Ana Raquel da Costa Caetano 11,00 -
DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo - a)
DEPEO032 Ana Sofia Gongalves Bentinho 8,00 b)
DEPEO095 Ana Sofia Vaz Peres Moigd 13,00 -
DEPEO70 Ana Teresa Rosendo Pereira - a)
DEPEO065 Anténio Daniel Candeias Santiago Oliveira - a)
DEPEO060 Bruno Jorge Alves Ribeiro - a)
DEPEO002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo 6,00 b)
DEPEO033 Carolina Galvao Guerreiro - a)
DEPEO028 Carolina Inés Correia d'Almeida Mendes Gameiro - a)
DEPEOO8 Catarina Garcia Casaca 8,00 b)
DEPEO024 Clara Luisa Soares Rodrigues Reis - a)
DEPEO036 Claudia Barragon 6,00 b)
DEPEO11 Claudia Sofia da Silva Inés - a)
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DEPEO20 Cripa Harquissandas Ramniclal - a)
DEPEO17 Diana Ferreira Peralta - a)
DEPEO18 Diogo Filipe Dias da Silva - a)
DEPEO16 Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro 12,00 -
DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha - a)
DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert 13,00 -
DEPEO77 Gisela Fernanda Pedras Ferreira 9,00 b)
DEPEO13 Helena Cristina Valongo Simé&es da Silva 11,00 -
DEPE044 Helena Peres Merca Gue_rreiro Teles de Melo 8,00 b)
Magalhaes
DEPE104 Hugo Veiga Simao De Canedo Neves 9,00 b)
DEPEO085 Inés Filipa das Neves Galrédo 15,00 -
DEPE099 Inés Luis Ribeiro 11,00 -
DEPEO14 Joana Alexandra Ribeiro Morais - a)
DEPE045 Joana Cristina Freitas Eernandes Gongalves de ) a)
Freitas
DEPEO76 Joana Sofia Martins Palma - a)
DEPEO096 Jodo Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,00 -
DEPEO78 Jo&o Manuel Condessa Marques da Palma Martins - a)
DEPEO081 Jo&o Manuel Monteiro de Sousa 9,00 b)
DEPEO46 Jodo Miguel Simdes Colago - a)
DEPEO19 Jodgi Celso Santa Marta da Costa - a)
DEPEO038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso - a)
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00 -
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DEPEO79 José Diogo Correia Romao de Matos - a)
DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves 4,00 b)
DEPEO034 Leandro José Viegas Alves - a)
DEPE086 Leonardo Lopes Serradas - a)
DEPE093 Luis Miguel da Silva Marques - a)
DEPEOO3 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques 9,00 b)
DEPEO035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira - a)
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 10,00 -
DEPEO005 Maria Jodo Aleixo de Barcelos - a)
DEPEO061 Mariana Correia Carrolo - a)
DEPE048 Mariana do Carmo Santos Rom&o Faria 10,00 -
DEPE084 Marina Neves Martins - a)
DEPE082 Mério Luis de Oliveira Afonso - a)
DEPEO39 Miguel César Ferreira - a)
DEPEO027 Natalina de Oliveira Borges de Melo - a)
DEPEO063 Nelson Duarte Pereira Mendes - a)
DEPEO09 Nuno Miguel Ramos Garcez - a)
DEPEOQ7 Olegario Jodo Rodrigues Antunes - a)
DEPE110 Patricia Alexandra Aimeida dos Santos Lago 9,00 b)
DEPEO052 Patricia Salomé de Oliveira Reis 14,00 -
DEPEO059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges - a)
DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva -
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DEPEO025 Pedro Miguel Hébil Gongalves 10,00 -
DEPEO049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 13,00 -
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 11,00 -
DEPEO051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa - a)
DEPEO041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues 2,00 b)
DEPEO066 Rosa Maria Barco Ferreira 5,00 b)
DEPEO71 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa 9,00 b)
DEPEO006 Sandra Patricia Pereira Mendes - a)
DEPE094 Sara Margarida Le&o Pereira Coelho - a)
DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres 7,00 b)
DEPEO091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota 10,00 -
DEPEO040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira - a)
DEPEO64 Sénia Claudia Carvalho Louro dos Santos - a)
DEPEO047 Sénia Jodo Samarra Barradas - a)
DEPEO12 Susana Andreia Afonso Ferreira 7,00 b)
DEPEOQ75 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo 9,00 b)
DEPEO067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco - a)
DEPEOQ73 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado - a)

a) Candidato/a excluido/a por n&o ter comparecido ao método de selegéo para o qual foi notificado, coforme
o ponto 13 da descrig&o do procedimento da oferta supramencionada;

b) Candidato/a excluido/a por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 coforme o ponto 12 da descrigao do
procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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