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ATA l DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituição de reservas de
recrutamento (vínculo de emprego público por tempo indeterminado), da
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Divisão de Espaço
Público e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do mês de janeiro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO l: Métodos de Seleção - critérios e ponderação;
PONTO II: Critérios de desempate.

PONTO l:
Considerando:

• A alínea c) do n.° 2 do artigo n.° 14 da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
doravante Portaria, que estabelece como competência do júri a fixação dos
parâmetros de avaliação, a sua ponderação, a grelha classificativa e o sistema
de valoração final de cada método de seleção;
O n.° 1 do artigo 36.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redação atual (LTFP), que determina que os métodos de seleção obrigatórios
são a Prova de Conhecimentos (PC) e a Avaliação Psicológica (AP);
O n.° 2 do artigo 36.° da LTFP, estabelece que, no caso de os candidatos
estarem a cumprir ou a executar a atribuição, competência ou atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como os candidatos em
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situação de requalificação que, imediatamente antes, tenham desempenhado
aquela atribuição, competência ou atividade, e que não os afastem por escrito
(nos termos do n.° 3 do mesmo artigo), os métodos de seleção a aplicar, serão a
Avaliação Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliação de Competências (EAC);

O artigo 6.° da Portaria, considera a possibilidade da realização de métodos de
seleção complementares, tendo sido deliberação pelo Órgão Executivo a
aplicação da Entrevista Profissional de Seleção (EPS).

O júri deliberou, por unanimidade, aprovar a caraterização, os critérios de apreciação,
a ponderação dos métodos de seleção e o sistema de valoração final nos seguintes
termos:

o

A) Prova de conhecimentos (PC): Visa avaliar os conhecimentos académicos e
profissionais e as competências técnicas dos candidatos, necessárias ao exercício de
determinada função. E adotada para a prova de conhecimentos uma escala de O a 20
valores, considerando-se a valoração até às centésimas. A aplicação da PC será
efetuada nos termos da alínea a) do n.° 1 do artigo 5.°, da alínea a) do n.° 2 do artigo 8.°
e do n.° 2 do artigo 9.° da Portaria.
A prova de conhecimentos é de forma escrita e de natureza teórica, de realização
individual, composta por 20 questões de escolha múltipla com a valoração de um valor
para cada questão. A prova de conhecimentos terá a duração de 90 minutos. E
permitida aos candidatos a consulta de legislação (em papel), desde que desprovida de
anotações/comentários.

A. 1) A prova versará sobre as seguintes matérias e legislação (nas suas redações
atuais):

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas - Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho;

• Código dos Contratos Públicos - Decreto-Lei n.018/2008, de 29 de janeiro;
• Medidas de Modernização Administrativa - Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de

abril;
• Reorganização Administrativa de Lisboa - Lei n.° 56/2012, de 08 de

novembro;
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Regime Jurídico das Autarquias Locais - Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, e Lei n.° 169/99, de 18 de setembro;

Código do Procedimento Administrativo - Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de
Janeiro;

Regulamento que estabelece as condições de segurança a observar na
localização, implantação, conceção e organização funcional dos espaços de
jogo e recreio, respetivo equipamento e superfície de impacto - Decreto-Lei
n.° 203/2015, de 17 de setembro;

Regulamento das condições técnicas e de segurança a observar na
conceção, instalação e manutenção das balizas de futebol, de andebol, de
hóquei e de pólo aquático e dos equipamentos de basquetebol existentes
nas instalações desportivas de uso público - Decreto-Lei n.° 100/2003, de 23
de maio e Portaria n.° 1049/2004, de 19 de agosto;
Regime da acessibilidade aos edifícios e estabelecimentos que recebem
público, via pública e edifícios habitacionais - Decreto-Lei n.0163/2006, de 8
de agosto;

Regime da gestão de resíduos de construção e demolição (RCD) - Decreto-
Lei n.° 46/2008, de 12 de março;

Regulamento municipal de urbanização e edificação de lisboa (RMUEL),
publicado no Diário da República n.° 74 de 16 de abril 2013;
Regulamento de Infraestruturas em Espaço Público, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.° 247, aviso n.° 14828/2015;
Regulamento de Ocupação da Via Pública com Estaleiros de Obras -
Deliberação n.° 263/AML/2014, publicada no 2.° suplemento do Boletim
Municipal n.° 1079, de 23 de outubro.

B) Avaliação Psicológica (AP): Visa avaliar, através de técnicas de natureza
psicológica, aptidões, características de personalidade e competências
comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognóstico de adaptação às
exigências do respetivo posto de trabalho a ocupar, tendo como referência o perfil de
competências previamente definido. A AP é valorada da seguinte forma: em cada fase
intermédia, através das menções classificativas, apto e não apto. Na última fase e
para os candidates que tenham completado o método, os níveis classificativos são:
Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem
respetivamente, as classificações de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. A aplicação da AP será
efetuada nos termos da alínea b) do n.° 1 do artigo 5.°, da alínea b) do n.° 2 do artigo
8.° e alínea a) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria.
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oC) Avaliação Curricular (AC): Este método decorrerá nos termos da alínea c) do n.°
1 do artigo 5.° articulada com a alínea c) do n.° 2 do artigo 8.° e o n.0 4 do artigo 9.° da
Portaria, sendo que visa analisar a qualificação dos candidatos, designadamente a
habilitação académica ou profissional, percurso profissional, relevância da experiência
adquirida e da formação realizada, tipo de funções exercidas e avaliação de
desempenho obtida. São considerados e ponderados os elementos de maior
relevância para o posto de trabalho a ocupar.

C.1) Critérios de avaliação e ponderação:
Na AC serão considerados e ponderados, numa escala de O a 20 valores e valorados
até às centésimas, os seguintes parâmetros:

C.1.1) Habilitações académicas (HA): consideram-se as habilitações académicas ou
nível de qualificação certificado pelas entidades competentes e será classificada do
seguinte modo:

Critérios de valorização
Habilitação inferior à legalmente exigível.

Habilitação legalmente exigível.

Habilitação superior à legalmente exigível.

Pontuação
o

12

20

C.1.2) Formação profissional (FP): consideram-se as áreas de formação e
aperfeiçoamento profissional relacionadas com as exigências e as competências
necessárias ao exercício da função, que se encontrem devidamente comprovados.
Serão consideradas as ações de formação concluídas desde 01/01/2010 e para todos
os certificados que não mencionem a duração da formação serão consideradas 6
horas por dia de formação. Este parâmetro será quantificado em função da seguinte
relação:
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Critérios de valorização

Com ações de formação e aperfeiçoamento profissional com relevância para
as atribuições/competências/atividades para as quais se candidata, com a
duração total inferior a 70 horas.

Com ações de formação e aperfeiçoamento profissional com relevância para
as atribuições/competências/atividades para as quais se candidata, com a
duração total entre 70 a 140 horas.

Com ações de formação e aperfeiçoamento profissional com relevância para
as atribuições/competências/atividades para as quais se candidata, com a
duração total superior a 140 horas.

Pontuação

8

12

20

C.1.3) Experiência profissional (EP): considera-se a execução de atividades inerentes
ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas, que se encontrem
devidamente comprovadas mediante declarações. Este parâmetro será quantificado
em função da seguinte relação:

Critérios de valorização

Com menos de 2 anos de serviço, na área correspondente às
atribuições/competências/atividades inerentes ao posto de trabalho.
Entre 2 a 5 anos de serviço, na área correspondente às
atribuições/competências/atividades inerentes ao posto de trabalho
Com mais de 5 anos de serviço, na área correspondente às
atribuições/competências/atividades inerentes ao posto de trabalho.

Pontuação

8

12

20

C.1.4) Avaliação de desempenho (AD): diz respeito ao último período, não superior a
três anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuição/ competência/atividade
idênticas às do posto de trabalho ao qual se está a candidatar. Será considerada a sua
expressão quantitativa e convertida à escala de O a 20 valores, conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 85.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redação atual (Lei
do SIADAP) e no n.° 1 do artigo 9.° da Portaria. Apenas será considerada a Avaliação
do Desempenho devidamente comprovada por documento idóneo e que refira
expressamente a avaliação final, mediante a respetiva menção quantitativa. Caso o
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candidato não possua, por razões que não lhe sejam imputáveis, avaliação do
desempenho relativa ao período a considerar, o júri determina, face ao disposto na
alínea c) do n.° 2 do artigo 8.° da Portaria, que o valor positivo a integrar a fórmula é
de 2,500 valores, aplicando a escala do SIADAP, devendo este ser convertido à
escala de O a 20 valores. A conversão da Escala do SIADAP para a escala de O a 20:
AD= Avaliação do Desempenho x 4.

A nota final da avaliação curricular é calculada pela seguinte fórmula:
AC = 0,20 HA + 0,20 FP + 0,50 EP + 0,10 AD

Para cada candidato admitido a este método será preenchida a grelha de avaliação
curricular.

D) Entrevista de Avaliação de Competências (EAC): Este método será aplicado nos
termos da alínea d) do n.° 1 do artigo 5.° e do n.° 5 do artigo 9.° da Portaria, visando
obter, através de uma relação interpessoal, informações sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competências consideradas essenciais
para o exercício da função. A EAC será realizada por técnicos com formação
adequada para o efeito. As competências, selecionadas a partir da lista que consta na
Portaria n.° 359/2013, de 13 de dezembro, são as constantes no perfil de
competências do posto de trabalho em causa, e serão avaliadas segundo os níveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais
correspondem respetivamente, as classificações de 20, 16, 12, 8e 4 valores, em que:

Demonstrou todos os comportamentos descritos para a competência 20 valores

Demonstrou três dos comportamentos descritos para a competência 16 valores

Demonstrou dois dos comportamentos descritos para a competência 12 valores

Demonstrou um dos comportamentos descritos para a competência 8 valores

Não demonstrou nenhum dos comportamentos descritos para a
competência 4 valores
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A escala de avaliação, após a obtenção da média ponderada das classificações
obtidas em cada competência:
!-••'•-"••••'•'••••-••'•••"":•""""""::""""•":""""""""""""
l Escala Qualitativa:
r"";""

Escala Quantitativa:

Média Obtida """T"

Insuficiente

4

0-4,99

"""""T"
Reduzido

8

Suficiente

12

Bom i

'^"n"
Elevado

5,00-9,49 I 9,50-13,99 | 14,00-16,99 I

20

17,00-20,00

--!

E) Entrevista Profissional de Seleção EPS: Visa avaliar, de forma objetiva e
sistemática, a experiência profissional e aspetos comportamentais evidenciados
durante a interação estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,
nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicação e de
relacionamento interpessoal, conforme o disposto na alínea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria. Este método será valorado segundo os níveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificações de 20, 16, 12, 8 e4 valores, conforme disposto no n.° 5 do artigo 9.° da
Portaria. A classificação final deste método resulta da média aritmética das
classificações dos seguintes critérios de avaliação:

Conhecimentos específicos, formação e experiência

Nível insuficiente de conhecimentos específicos, formação e experiência - 4
valores;

Nível reduzido de conhecimentos específicos, formação e experiência - 8 valores;

Nível suficiente de conhecimentos específicos, formação e experiência - 12
valores;

Nível bom de conhecimentos específicos, formação e experiência - 16 valores;

Nível elevado de conhecimentos específicos, formação e experiência - 20 valores.

Motivação e orientação para o exercício da função

Nível insuficiente de motivação e orientação para o exercício da função - 4
valores;

Nível reduzido de motivação e orientação para o exercício da função - 8 valores;

Nível suficiente de motivação e orientação para o exercício da função - 12
valores;
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Nível bom de motivação e orientação para o exercício da função -16 valores;

Nível elevado de motivação e orientação para o exercício da função - 20 valores.
Atitude, responsabilidade e compromisso

Nível insuficiente de atitude, responsabilidade e compromisso - 4 valores;

Nível reduzido de atitude, responsabilidade e compromisso - 8 valores;

Nível suficiente de atitude, responsabilidade e compromisso - 12 valores;

Nível bom de atitude, responsabilidade e compromisso - 16 valores;

Nível elevado de atitude, responsabilidade e compromisso - 20 valores.
Capacidade de comunicação

Nível insuficiente de capacidade de comunicação - 4 valores;

Nível reduzido de capacidade de comunicação- 8 valores;

Nível suficiente de capacidade de comunicação- 12 valores;

Nível bom de capacidade de comunicação- 16 valores;

Nível elevado de capacidade de comunicação- 20 valores.

Competência de relacionamento interpessoal

Nível insuficiente de competência de relacionamento interpessoal - 4 valores;

Nível reduzido de competência de relacionamento interpessoal - 8 valores;

Nível suficiente de competência de relacionamento interpessoal - 12 valores;

Nível bom de competência de relacionamento interpessoal - 16 valores;

Nível elevado de competência de relacionamento interpessoal - 20 valores.

A escala de avaliação, após a obtenção da média ponderada das classificações
obtidas em cada critério:

Escala Qualitativa: l Insuficiente l Reduzido l Suficiente

Escala Quantitativa: | 4 l 8 | 12

l Média Obtida i 0-4,99 j 5,00-9,49 | 9,50-13,99

Bom

16

14,00-16,99

Elevado

20

17,00-20,00 I

F) Classificação final (CF) obtida após aplicação dos métodos de seleção:
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A classificação final será expressa de O a 20 valores, em resultado da média aritmética
ponderada das classificações quantitativas obtidas em cada método de seleção,
considerando-se excluído o candidato que tenha obtido uma valoração inferior a 9,5
valores num dos métodos ou fases que o comportem ou na classificação final,
conforme o n.° 10 do artigo 9.° da Portaria.

F.1) Para os candidatos que realizem os métodos de seleção obrigatórios Prova de
Conhecimentos, Avaliação Psicológica e Entrevista Profissional de Seleção, a CF será
calculada através da seguinte fórmula: CF = (PC x 0,40) + (AP x 0,30) + (EPS x 0,30)

F.2) Para os candidatos que realizem os métodos de seleção obrigatórios Avaliação
Curricular, Entrevista de Avaliação de Competências e Entrevista Profissional de
Seleção, a CF será calculada através da seguinte fórmula: CF = (AC x 0,40) + (EAC x
0,30) + (EPS x 0,30)

PONTO II:

Em caso de igualdade de valoração na ordenação final dos candidatos, os critérios de
preferência a adotar serão os previstos no n.0 2 artigo 27.° da Portaria. Caso, ainda,
subsista o empate procede-se ao desempate pela aplicação dos seguintes critérios:
a) Será considerado o maior número de anos de experiência nas funções idênticas às
atribuições, competências ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho;
b) Subsistindo o empate, o maior número horas de formação nas funções idênticas às
atribuições, competências ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

CL» ^
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A Vogal
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A Vogal
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ATA II DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior - Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao décimo dia do mês de fevereiro de dois mil e vinte pelas dezassete horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente, Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Análise de candidaturas.

Considerando que no passado dia 03 de fevereiro do corrente terminou o prazo de
receção de candidaturas, e tendo sido respeitada a dilação do correio, o júri deu início à
análise das candidaturas rececionadas. Foi verificada a necessidade de solicitar
esclarecimentos adicionais aos seguintes candidatos:

í-
^
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Código do
Candidato

Nome do/a Candidato Esclarecimentos

DEPE015

DEPE019

DEPE037

DEPE054

DEPE067

DEPE101

Nuno Filipe Carvalho Pinto
dos Santas

Jodgi Celso Santa Marta da
Costa

Ana Isabel Madalena

Cabeleira

Marta Maria Ferreira

Aldrabinha

Tatiana Andreia da Silva

Garcia Correia Franco

Ana Filipa Fernandes Gomes
de Sousa Roxo

Declaração atualizada, passada e autenticada pelo órgão
ou serviço onde exerce funções, onde conste: o vínculo
de emprego público previamente estabelecido; a carreira
e categoria de que seja titular; a
atribuição/competência/atividade inerente ao posto de
trabalho que ocupa (fazendo distinção caso existam
alterações ao longo dos anos de carreira); indicação
precisa dos anos, meses e dias do tempo de trabalho
associado a cada atribuição/competência/atividade (caso
exista distinção de funções ao longo dos anos de
carreira) e a classificação obtida na avaliação de
desempenho inerente ao período em que o candidato
cumpriu ou executou a atribuição/competência/atividade
idêntica à do posto de trabalho a que se candidata, do
último período de avaliação, não superior a três anos,
conforme alínea b) do ponto 8.3 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego Público com o n.° OE202001/0788.

DEPE103 Rosilma Ferreira da Silva

Documento comprovativo das habilitações literárias,
conforme alínea a) do ponto 8.3 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego Público com o n.° OE202001/0788.

DEPE018

DEPE023

Diogo Filipe Dias da Silva

Ana Rute Alves Mendes dos
Santos

Documentos referidos no ponto 8.3 (alíneas a, b, c, d, e)
da oferta publicada na Bolsa de Emprego Público com o
n.° OE202001/0788.

Desta forma, os candidatos serão notificados, para se pronunciarem, num prazo de 5
dias úteis, através de correio eletrónico, conforme previsto na alínea a) o artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

-/.
|0<.í

A Vogal

0^? 11 a^r I V^OsIL

A Vogal
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ATA III DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao décimo oitavo dia do mês de fevereiro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO UIW: Apresentação de eventuais esclarecimentos;
PONTO DOIS: Lista de candidatos admitidos;
PONTO TRÊS: Calendarização das fases do procedimento;
PONTO QUATRO: Decisão dos métodos a aplicar aos candidatos admitidos;
PONTO QUINTO: Notificação para o primeiro método de seleção, Prova de
Conhecimentos.

PONTO UM

No passado dia 10 de fevereiro do corrente, o júri remeteu comunicações aos
candidatos referidos em seguida a solicitar esclarecimentos, tendo obtido o seguinte
feedback:
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Código
do

Candidato

Nome do/a

Candidato
Esclarecimentos

Resposta/documentos

remetidos ao júri

DEPE015

DEPE019

DEPE037

DEPE054

DEPE067

DEPE101

Nuno Filipe
Carvalho Pinto dos

Santas

Jodgi Celso Santa
Marta da Costa

Ana Isabel

Madalena

Cabeleira

Marta Maria

Ferreira Aldrabinha

Tatiana Andreia da

Silva Garcia

Correia Franco

Ana Filipa
Fernandes Gomes

de Sousa Roxo

Declaração atualizada, passada e
autenticada pelo órgão ou serviço onde
exerce funções, onde conste: o vínculo
de emprego público previamente
estabelecido; a carreira e categoria de
que seja titular; a
atribuição/competência/atividade
inerente ao posto de trabalho que
ocupa (fazendo distinção caso existam
alterações ao longo dos anos de
carreira); indicação precisa dos anos,
meses e dias do tempo de trabalho
associado a cada

atribuição/competência/atividade (caso
exista distinção de funções ao longo
dos anos de carreira) e a classificação
obtida na avaliação de desempenho
inerente ao período em que o
candidato cumpriu ou executou a
atribuição/competência/atividade
idêntica à do posto de trabalho a que
se candidata, do último período de
avaliação, não superior a três anos,
conforme alínea b) do ponto 8.3 da
oferta publicada na Bolsa de Emprego
Público com o n.° OE202001/0788.

Remeteu

solicitada.

declaração

Não foi recebida qualquer

comunicação.

Remeteu

solicitada

atualizada.

declaração
mas não

Remeteu declaração
solicitada, contudo não

possui vínculo de emprego
público.

Remeteu

solicitada.
declaração

Não foi recebida qualquer

comunicação.

DEPE103
Rosilma Ferreira

da Silva

Documento comprovativo das
habilitações literárias, conforme alínea
a) do ponto 8.3 da oferta publicada na
Bolsa de Emprego Público com o n.°
OE202001/0788.

Remeteu os mesmos

documentos enviados no

momenta da candidatura.

Não são considerados

comprovativos/equivalência

das habilitações literárias.
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DEPE018
Diogo Filipe Dias

da Silva

DEPE023
Ana Rute Alves

Mendes dos

Santos

Documentos referidos no ponto 8.3
(alíneas a, b, c, d, e) da oferta

publicada na Bolsa de Emprego
Público com o n.° OE202001/0788.

Remeteu os documentos

solicitados

Remeteu os documentos

solicitados.

PONTO DOIS:

Após a análise dos documentos rececionados e referidos anteriormente, o júri procedeu
ao término da análise das candidaturas tendo sido verificadas 87 candidaturas

admitidas e 27 candidaturas excluídas. Posteriormente, o júri procedeu à elaboração da
Lista de candidatos admitidos e excluídos (Anexo l).

PONTO TRÊS:

Procedeu-se à calendarização das várias fases do procedimento concursal, sendo
elaborado um cronograma (Anexo II).

PONTO QUATRO:

Após análise das declarações de vínculo mencionadas na alínea b) do ponto 8.3 da
oferta publicada na Bolsa de Emprego Público com o n.° OE202001/0788 e a decisão
dos candidatos de afastamento/não afastamento dos métodos de seleção obrigatórios
Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de Competências, foi deliberado pelo
presente júri que os candidatos mencionados em seguida, irão ser sujeitos aos métodos
de seleção obrigatórios Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de
Competências: Ana Rute Alves Mendes dos Santos; André Filipe Rodrigues Domingos;
e Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos. Foi deliberado notificar os candidatos referidos
da publicitação da lista de candidatos admitidos e excluídos, do período de audiência
prévia e dos métodos de seleção aos quais serão sujeitos, de acordo com a alínea a) do
artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
Aos restantes candidatos admitidos, foi deliberado aplicar os métodos de seleção
obrigatórios, Prova de Conhecimentos e Avaliação psicológica.

PONTO QUINTO:
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Após as diligências tomadas anteriormente, o júri deliberou proceder à notificação dos
candidatos admitidos para a realização do primeiro método de seleção, Prova de
Conhecimentos. A Prova de Conhecimentos irá realizar-se no dia 12 de março do
corrente, pelas 11h30, no Fórum Lisboa, sito em Avenida de Roma, n.° 14, 1000-143,
Lisboa.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos ao presente procedimento concursal
(admitidos e excluídos), nos termos da alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, da publicitação da lista de candidatos admitidos e excluídos, do período
de audiência prévia e convocar os candidatos admitidos para a realização da prova de
conhecimentos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

.ú./><-

A Vogal

íüw V^r^'lkí2â?-^

A Vogal

^^/^^
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ATA IV DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo primeiro dia do mês de fevereiro de dois mil e vinte pelas catorze horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ponto único na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO ÚNICO: Análise de contestações e comunicações rececionadas em sede
de audiência prévia da fase de admissão e exclusão de candidaturas.

O Júri reuniu com o objetivo de analisar contestações e comunicações rececionadas em
sede de audiência prévia da fase de admissão e exclusão de candidaturas, até ao
momento da presente reunião. Foi elaborado o seguinte quadro resumo, o qual inclui as
deliberações tomadas:
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Código de
candidato

Nome
Assunto da contestação/

comunicação Esclarecimentos/Deliberaçao

DEPE062
Ana Sofia

Fernandes de
Figueiredo

DEPE114

Afonso
Machado da

Silva
Fernandes

Alteração do dia da Prova
de Conhecimentos.

Entende o Júri que por motivos
de economia de gestão
processual, não será possível
anuir ao pedido de alteração.

DEPE109 Rita Susana
Castro Beato

Indicação que remeteu o
certificado de habilitações e
certidão da Ordem dos
Arquitetos.

Entende o Júri que o certificado
entregue não menciona a
conclusão da Licenciatura,
apenas que obteve as
classificações nas diferentes
disciplinas.
(artigo 49^ do Decreto-Lei n0
65/2018, de 16 de agosto)
O Júri mantém a decisão de
exclusão, uma vez que o
certificado entregue não indica a
devida conclusão do grau de
licenciatura.

DEPE024

Clara Luísa
Soares

Rodrigues
Reis

Questiona porque não lhe
será aplicado a Avaliação
Curricular e a Entrevista de
Avaliação de Competências.

A candidata afasta os métodos
no formulário de candidatura.

DEPE021
João Luís
Campos

Guerreiro

Remete o comprovativo da
Licenciatura em Gestão.

Entende o Júri que o candidato
não entrega o formulário de
audiência prévia, pelo que não
realiza reclamação em meio
próprio. Ainda que assim não
fosse, a Licenciatura não está de
acordo com o exigido para o
posto de trabalho. Entende
ainda o Júri que a apresentação
do certificado de habilitações é
exigida no momenta da
candidatura.
O Júri mantém a decisão de
exclusão.
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DEPE097 Marta Marcai
Sebastião

Refere que no momento da
candidatura não possuía
ainda o certificado de
habilitações. Enviou agora o
certificado de Licenciatura
em Estudos Arquitetónicos.

Entende o Júri que a
apresentação do certificado de
habilitações é exigida no
momenta da candidatura.
O Júri mantém a decisão de
exclusão.

Foi deliberado notificar os candidatos referidos com os devidos

esclarecimentos/deliberações, de acordo com a alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.°
125-A/2019,de30deabril.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

tA^Ice

A Vogal

1^-r\
^—^-

A Vogal

~^?í^^ ^y^//^
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ATA V DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao quarto dia do mês de março de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede

da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ponto único na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO ÚNICO: Análise de contestações e comunicações rececionadas em sede
de audiência prévia da fase de admissão e exclusão de candidaturas.

O Júri reuniu com o objetivo de analisar as contestações e comunicações rececionadas
desde o dia 21/02/2020 até ao dia 03/03/2020, em sede de audiência prévia acerca da
fase de admissão e exclusão de candidaturas. Foi elaborado o seguinte quadro resumo,
o qual inclui as deliberações tomadas:
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Código de
candidato Nome Assunto da contestação/

comunicação Esclareci mentos/Deliberação

DEPE109 Rita Susana
Castro Beato

A candidata lamenta o júri
não ter considerado os
documentos apresentados
pela mesma e remete em
anexo o diploma em Latim.

Entende o Júri que a
apresentação do certificado de
Licenciatura é exigida no
momenta da candidatura.
Não é apresentado certificado.
O Júri mantém a decisão de
exclusão.

DEPE024
Clara Luísa

Soares
Rodrigues

Reis

A candidata refere que
assinalou por engano o
afastamento dos métodos
de seleção Avaliação
Curricular e Entrevista de
Avaliação de Competências.
Solicita a alteração dos
métodos.

Entende o Júri que se mantém a
decisão da candidata realizar a
Prova de Conhecimentos e
Avaliação Psicológica como
métodos obrigatórios.

Foi deliberado notificar os candidatos referidos com os devidos

esclarecimentos/deliberações, de acordo com a alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.°
125-A/2019,de30deabril.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

Q.U.U (^

Â/Vogal

C/C^O V^orvWí. ri

^'

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade 2



ALVALADE
Junta de Freguesia

A Vogal

^•7^y^ í^7^r>/r^

^-
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ATA VI DO JÜRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituição de reservas de
recrutamento (vínculo de emprego público por tempo indeterminado), da
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Divisão de Espaço
Público e Equipamentos.

Aos onze dias do mês de março de dois mil e vinte pelas catorze horas e trinta
minutos, reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal
comum, aprovado peio Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela, ambas na qualidade de vogais efetivos.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ponto único na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO ÚNICO: Adiamento da Prova de Conhecimentos, no âmbito da prevenção
e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-19).

O Júri do procedimento concursal, reuniu com o objetivo de analisar as medidas a tomar
para a realização da Prova de Conhecimentos devido à situação do Coronavírus
(COVID-19). No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-19)
e com a publicação do Despacho n.° 2836-A/2020, de 02 de março, este Júri deliberou
que Prova de Conhecimentos, a realizar-se no dia 12/03/2020, será adiada sem data
prevista.

Deste modo, deliberou-se efetuar a devida notificação aos candidatos pela forma
prevista na aliena a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril .

As deliberações foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

Anexos:

Anexo l - Informação do adiamento da Prova de Conhecimentos, no âmbito da
prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-19).

O Presidente

^i- ^

^J A Vogal

l hrxU-YCCç^

A Vogal

"'^Ç^^^- ^-^^
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento
Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N." 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa

de Emprego Público n.° OE202001/0788

Informa'-sio ••;•!;;;- conhecimentos

No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-
19), vimos com a presente comunicação informar todos os candidatos

listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, será adiada.

Oportunamente, serão convocados com a indicação da nova data para a
realização do método de seleção.

Código do
candidato Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos

DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo

DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal

DEPE037 Ana Isabel Madalena Cabeleira

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano

DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo

DEPE032 Ana Sofia Gonçalves Bentinho

DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó

DEPE070 Ana Teresa Rosendo Pereira

DEPE065 António Daniel Candeias Santiago Oliveira

DEPE060 Bruno Jorge Alves Ribeiro

DEPE002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo

DEPE033 Carolina Galvão Guerreiro

DEPE028 Carolina Inês Correia d'Almeida Mendes Gameiro

DEPE008 Catarina Garcia Casaca

DEPE024 Clara Luísa Soares Rodrigues Reis
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Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa
de Emprego Público n.° OE202001/0788

Informação sobrs 3 Convocatória da Prova de Conhecimentos

No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-
19), vimos com a presente comunicação informar todos os candidatos

listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, será adiada.

Oportunamente, serão convocados com a indicação da nova data para a
realização do método de seleção.

Código do
candidato Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos

DEPE036 Cláudia Barragon

DEPE011 Cláudia Sofia da Silva Inês

DEPE020 Cripá Harquissandás Ramniclal

DEPE017 Diana Ferreira Peralta

DEPE018 Diogo Filipe Dias da Silva

DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro

DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha

DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert

DEPE077 Gisela Fernanda Pedras Ferreira

DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva

DEPE044 Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhães

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves

DEPE085 Inês Filipa das Neves Galrão

DEPE099 Inês Luís Ribeiro

DEPE014 Joana Alexandra Ribeiro Morais

DEPE045 Joana Cristina Freitas Fernandes Gonçalves de Freitas

DEPE076 Joana Sofia Martins Palma

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista

DEPE078 João Manuel Condessa Marques da Palma Martins

DEPE081 João Manuel Monteiro de Sousa
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Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa
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Informação sobre a C-;:',;;?,tória da Prova de Conhecimentos

No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-
19), vimos com a presente comunicação informar todos os candidatos

listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, será adiada.

Oportunamente, serão convocados com a indicação da nova data para a
realização do método de seleção.

Código do
candidato Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos

DEPE046 João Miguel Simões Colaço

DEPE019 Jodgi Celso Santa Marta da Costa

DEPE038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha

DEPE079 José Diogo Correia Romão de Matos

DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves

DEPE034 Leandro José Viegas Alves

DEPE086 Leonardo Lopes Serradas

DEPE093 Luís Miguel da Silva Marques

DEPE003 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques

DEPE035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva

DEPE005 Maria João Aleixo de Barcelos

DEPE061 Mariana Correia Carreio

DEPE048 Mariana do Carmo Santos Romão Faria

DEPE084 Marina Neves Martins

DEPE082 Mário Luís de Oliveira Afonso

DEPE039 Miguel César Ferreira

DEPE027 Natalina de Oliveira Borges de Melo

DEPE063 Nelson Duarte Pereira Mendes
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Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa

de Emprego Público n.° OE202001/0788

Informação sobre ï '^^';-'acimentos

No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-
19), vimos com a presente comunicação informar todos os candidatos

listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, será adiada.

Oportunamente, serão convocados com a indicação da nova data para a
realização do método de seleção.

Código do
candidate Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos

DEPE009 Nuno Miguel Ramos Garcez

DEPE007 Olegário João Rodrigues Antunes

DEPE110 Patricia Alexandra Almeida dos Santas Lago

DEPE052 Patricia Salome de Oliveira Reis

DEPE059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges

DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva

DEPE025 Pedro Miguel Hébil Gonçalves

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues

DEPE051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa

DEPE041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues

DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira

DEPE071 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa

DEPE006 Sandra Patrícia Pereira Mendes

DEPE094 Sara Margarida Leão Pereira Coelho

DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres

DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota

DEPE040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira

DEPE064 Sônia Cláudia Carvalho Louro dos Santos

DEPE047 Sônia João Samarra Barradas
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Informação sobre a Convocatória da Prova de Conhecimentos

No âmbito da prevenção e controlo de infeção por Coronavírus (COVID-
19), vimos com a presente comunicação informar todos os candidatos

listados de seguida que a Prova de Conhecimentos, a ser realizada no dia
12/03/2020, será adiada.

Oportunamente, serão convocados com a indicação da nova data para a
realização do método de seleção.

Código do
candidate Nome do Candidato convocado para a Prova de Conhecimentos

DEPE012 Susana Andreia Afonso Ferreira

DEPE075 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo

DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco

DEPE073 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado

O Preçidente d^jí|ri

„ ^
\
i
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ATA Vil DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do mês de junho de dois mil e vinte pelas quatorze horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães, na qualidade de vogal efetiva e Teresa Martins na
qualidade de vogal suplente.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ponto único na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO ÚNICO: Reagendamento e convocação para a Prova de Conhecimentos.

O Júri do procedimento concursal reuniu com o objetivo de analisar as possibilidades de
realização da Prova de Conhecimentos, tendo em consideração o estado de calamidade
no qual o país se encontra. Verificados todos os fatores em questão e tendo em
consideração que a Freguesia dispõem de um pavilhão de grandes dimensões
(Pavilhão Municipal da Freguesia de Alvalade) com possibilidade do cumprimento do
distanciamento físico necessário pêlos candidatos, este júri deliberou convocar os
candidatos para prova de conhecimentos para o dia 3 de julho do corrente, sendo que
os candidatos serão convocados em horários desfasados por forma a garantir o
distanciamento físico no acesso às instalações, conforme plano de contingência
aprovado.

Considerando que nos termos da alínea a) do ponto 1 da ata n.° 1 do concurso em
apreço para a realização da prova de conhecimentos apenas é permitida aos
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candidatos a consulta de legislação (em papel), desde que desprovida de
anotações/comentários, entende o júri que não é viável a realização de prova de
conhecimentos através de meios eletrónicos, nomeadamente por videoconferência,
sendo exigida a presença física do candidato.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, do reagendamento da prova de conhecimentos
e convocação dos mesmos no dia e hora indicada.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

•'•': ^
r0(-

A Vogal

Qua

A Vogal
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ATA VIII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior - Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo novo dia do mês de junho de dois mil e vinte pelas dezasseis horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães, na qualidade de vogal efetiva e Teresa Martins na
qualidade de vogal suplente.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ponto único na ordem de
trabalhos, o seguinte:

PONTO ÚNICO: Realização da Avaliação Curricular.

O Júri do procedimento concursal reuniu com o objetivo de proceder à realização da
Avaliação Curricular dos três candidatos, que estão ou estiveram, anteriormente, a
cumprir ou a executar a atribuição, competência ou atividade caracterizadora do posto
de trabalho em questão, de acordo com o deliberado na reunião n.° 3 deste órgão.
Foram preenchidas as fichas individuais da Avaliação Curricular e elaborada a Lista de
classificações do mesmo método.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, da publicitação da Lista de classificações da
Avaliação Curricular.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.

^
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

^1

O Presidente

â/11,

A Vogal

£.
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A Vogal
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ATA IX DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento

vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior - Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao terceiro dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede

da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo

Órgâo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de

Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Após deliberaçâo do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO l: Classificação das Provas de Conhecimentos;

PONTO ll: Convocatória para a Avaliação Psicológica.

PONTO l

No passado dia 3 de julho do corrente, os candidatos admitidos ao procedimento

concursal em questão, realizaram a prova de conhecimentos. Foram verificadas 46 nâo

comparências ao método de seleção em causa. O júri do presente procedimento

deliberou elaborar a lista de classificações da prova de conhecimentos conforme Anexo

1.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alínea a) artigo 10.º da

Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, para informar da publicitação lista de

classificações da prova de conhecimentos.
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PONTO Il

Ultrapassadas as diligências do primeiro método de seleçâo, o presente júri deliberou

convocar os candidatos aprovados no primeiro método de seleção para a fase l da

Avaliaçâo Psicológica. Desta forma os candidatos serão convocados nos termos nos

termos da alínea a) artigo 10.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, para se

apresentarem à fase I da Avaliaçâo Psicológica.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri

presentes na reuniâo.

0 Presidente

:1,. cí-
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A Vogal

A Vogal
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ATA X DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao sétimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede da
Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo Órgão
Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Silva na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Pedido de consulta da prova de conhecimentos.

Tendo sido rececionado o pedido de consulta da prova de conhecimentos, pêlos
candidatos Jorge Cunha e Patrícia Reis, este Júri deliberou, por unanimidade, convocar
os mesmos para a realização da respetiva consulta no dia 08 de julho de 2020, nas
instalações da Freguesia de Alvalade situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116
Lisboa, nos seguintes horários: Jorge Cunha das 141-115 às 141-145 e Patrícia Reis das
15H45às16H15.

A referida notificação aos candidatos decorre nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

^
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ATA XI DO JÚRI DO PROCEDIIWENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior - Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao sétimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Silva na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Pedido de consulta da prova de conhecimentos.

Tendo sido rececionado o pedido de consulta da prova de conhecimentos, pela
candidata Raquel Alves, este Júri deliberou, por unanimidade, convocar a mesma para
a realização da respetiva consulta no dia 08 de julho de 2020, nas instalações da
Freguesia de Alvalade situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116 Lisboa, no
seguinte horário: das 151-145 às 16H15.

A referida notificação aos candidatos decorre nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.
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ATA XII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao nono dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu na sede da
Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo Órgão
Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Silva na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Erro na grelha de correção da Prova de Conhecimentos

No passado dia três de julho do corrente, os candidatos admitidos ao procedimento
concursal em questão realizaram a prova de conhecimentos. Em anexo à ata IX do
Júri, foi publicada a Lista de Classificações da Prova de Conhecimentos, com base na
grelha de correções. Posteriormente, o júri identificou um erro na grelha de correção
da pergunta dezanove (19) da prova de conhecimentos. O enunciado da pergunta 19
foi o que se segue:

"De acordo como o Regulamento Municipal de Urbanização de Edificação de
Lisboa, em edifícios destinados a serviços admite-se, a redução da altura útil dos
p/sos, em virtude da colocação de tetos falsos e/ou pavimentos técnicos.
Selecione a opção carreta:

a) a altura útil livre entre pavimentos acabados e tetos falsos não pode ser inferior a 3
metros, admitindo-se nos edifícios adaptados uma tolerância até 2,7 metros;

b) sempre que a altura útil livre seja inferior a 3 metros, pela introdução de tetos falsos ou
pavimentos técnicos, é obrigatória a instalação de um sistema de ventilação mecânica;

c) nas instalações sanitárias e arrecadações é admissível uma altura útil livre mínima de
2,2 metros;

d) todas as opções estão correias."
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Na grelha de correção utilizada para cotar as provas foi considerada como carreta a
alínea a) "a altura útil livre entre pavimentos acabados e tetos falsos não pode ser
inferior a 3 metros, admitindo-se nos edifícios adaptados uma tolerância até 2,7
metros;"

No entanto a resposta correta à pergunta da 19 é a que consta da alínea d) "todas as
opções estão carretas." considerando que todas as respostas estavam carretas
conforme estipulado nas alíneas b) e c) do n.° 1 do artigo 38.° do Regulamento
Municipal de Urbanização de Edificação de Lisboa.

O júri do presente procedimento deliberou proceder à reavaliação das provas de
conhecimento de todos os candidatos e elaborar a 2.a lista de classificações da prova
de conhecimentos conforme Anexo l.

Assim, foi deliberado notificar os candidatos nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para informar da publicitação lista de
classificações da prova de conhecimentos.

A referida notificação aos candidatos decorre nos termos da alínea a) artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

^
3 CL t.
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ATA XIII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao décimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas catorze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Silva na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Pedido de documentos relacionados com a Prova de

Conhecimentos e Pedido de consulta de prova

Tendo sido rececionado o pedido de envio do enunciado da prova de conhecimentos,
pela candidata Raquel Alves e o pedido da cópia do enunciado, da folha de respostas e,
da respetiva grelha de correção autenticadas, este Júri deliberou, por unanimidade,
enviar o enunciado da prova de conhecimentos em formato pdf à candidata Raquel
Alves e apresentar à candidata Patrícia Reis a forma de obter os documentos
autenticados solicitados.

Foi ainda rececionado o pedido de consulta de prova pela candidata Ana Raquel
Caetano este Júri deliberou, por unanimidade, convocar a mesma para a realização da
respetiva consulta no dia 13 de julho de 2020, nas instalações da Freguesia de Alvalade
situadas no Largo Machado de Assis, 1700-116 Lisboa, no seguinte horário: das 14hl30
às15HOO.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente
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ATA XIV DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior - Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Análise de comunicações rececionadas para pedido de
esclarecimentos à correção da Prova de Conhecimentos.

O Júri reuniu com o objetivo de prestar os devidos esclarecimentos solicitados pelas
seguintes candidatas:

- Patrícia Salome Reis: solicita esclarecimentos acerca das questões n.°s 8 e 11
da prova de conhecimentos.

- Raquel Alves: solicita esclarecimentos acerca da questão n.° 8 da prova de
conhecimentos.

O Júri esclarece que, considerando a questão 8, transcrita de seguida:
8. Selecione a opção correia, no que concerne à Lei Geral do Trabalho em Funções
Públicas:

a) Considera-se falta a ausência de trabalhador em funções públicas do local em que devia
desempenhar a atividade durante o período normal de trabalho diário. Sendo que são faltas
justificadas as motivadas por isolamento profilático.
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b) Os trabalhadores em funções públicas têm direito a um dia de descanso semanal
obrigatório, acrescido de um dia de descanso semanal complementar, que devem coincidir
com o sábado e o domingo, respeti vãmente.

c) A não sujeição aos limites máximos dos períodos normais de trabalho, corresponde a
uma modalidade da isenção de horário, sendo que se considera não sujeição a horário de
trabalho a prestação de trabalho sujeita ao cumprimento de qualquer das modalidades de
horário previstas na presente lei, nem à observância do dever geral de assiduidade e de
cumprimento da duração semanal de trabalho.
d) Todas as opções estão carretas.

- Verifica-se que a alínea a) é opção carreta [n.0 1 do artigo 133.° e alínea l) do
n.° 2 do artigo 134.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho].
- A alínea b) encontra-se incorreta na redação indicada na prova de
conhecimentos ("Os trabalhadores em funções públicas têm direito a um dia de
descanso semanal obrigatório, acrescido de um dia de descanso semanal
complementar, que devem coincidir com o sábado e o domingo,
respetivamente"), considerando que a redação a ser correta seria "Os
trabalhadores têm direito a um dia de descanso semanal obrigatório, acrescido
de um dia de descanso semanal complementar, que devem coincidir com o
domingo e o sábado, respetívamente" [n.° 2, artigo 124.° do anexo da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho]. De verificar a negrito as diferenças.
- A alínea c) encontra-se incorreta na redação indicada na prova de
conhecimentos ("A. não sujeição aos limites máximos dos períodos normais de
trabalho, corresponde a uma modalidade da isenção de horário, sendo que se
considera não sujeição a horário de trabalho a prestação de trabalho sujeita ao
cumprimento de qualquer das modalidades de horário previstas na presente lei,
nem à observância do dever geral de assiduidade e de cumprimento da duração
semanal de trabalho"), considerando que a redação a ser carreta seria "A não
sujeição aos limites máximos dos períodos normais de trabalho, corresponde a
uma modalidade da isenção de horário, sendo que se considera não sujeição a
horário de trabalho a prestação de trabalho não sujeita ao cumprimento de
qualquer das modalidades de horário previstas na presente lei, nem à
observância do dever geral de assiduidade e de cumprimento da duração
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semanal de trabalho" [n.° 1 do artigo 118.° e n.° 1 do 119.° do anexo da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho]. De verificar a negrito as diferenças.
- A alínea d) encontra-se incorreta na sequência das exposições dos pontos
anteriores.

O Júri esclarece ainda que, considerando a questão 11 , transcrita de seguida:
11. De acordo com Reorganização Administrativa de Lisboa, as juntas de freguesia
do concelho de Lisboa passam a ter as seguintes competências próprias (selecione a
opção carreta):

e) Gestão, conservação e reparação de escolas e estabelecimentos de educação do 1.°
ciclo e pré-escolar, creches, jardins de infância, assim como a criação, conservação e
reparação de chafarizes, fontanários, balneários, lavadouros e sanitários públicos;
f) Gestão e manutenção corrente de mercados, assim como a criação, gestão e
conservação e reparação de equipamentos culturais;
g) Gestão, conservação e reparação de equipamentos desportivos, assim como a criação,
construção, gestão e manutenção de parques infantis públicos;
h) Todas as opções estão carretas.

Verifica-se que apenas a alínea c) se encontra carreta uma vez que de acordo com as
competências próprias das Juntas de Freguesia, artigo 12.° da Lei n.° 56/2012, apenas
está prevista a criação de parques infantis públicos (k) e balneários, lavadouros e
sanitários públicos (l). Assim, as afirmações de que é competência própria das Juntas
de freguesia a criação de chafarizes e fontanários, tal como consta na alínea a), ou de
equipamentos culturais, como conta na alínea b), estão incorretas.
Por fim, deliberou-se prestar os devidos esclarecimentos às candidatas, nos termos da
alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Todas as decisões foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.
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ATA XV DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo segundo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas onze horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela na qualidade de vogais efetivas.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO l: Convocatória para a Fase II da Avaliação Psicológica.
PONTO II: Convocatória para a Entrevista de Avaliação de Competências.

/

PONTO l

No passado dia 15 de julho do corrente, decorreu a aplicação da fase l da Avaliação
Psicológica. O júri rececionou os seguintes resultados da fase l, através das menções
classificativas de Apto e Não Apto, nos termos da alínea a) do n.° 3 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril:

Nome do candidato

Ana Barreiros Vaz Pato

Ana Carolina Arnedo Reis

Ana Catarina dos Santos Rebelo

Ana Filipa Pinto Pinhal

Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras

Ana Raquel da Costa Caetano

Menções
classificativas

Apto

Apto

Apto

Apto

Faltou

Apto
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Nome do candidato Menções
classificativas

Ana Sofia Vaz Peres Moiçó Apto

Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro Apto

Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert Não Apto

Helena Cristina Valongo Simões da Silva Apto

Hugo Veiga Simão De Canedo Neves Apto

Inês Filipa das Neves Galrão Faltou

tnês Luís Ribeiro Apto

João Alberto da Felicidade Alves Baptista Apto

Jorge Miguel Alves Cunha Apto

Maria Eleonora Bicas da Silva Apío-

Patrícia Salome de Oliveira Reis Apto

Raquel Batista Cansado Rebelo Alves Apto

Rejane Souza Rodrigues Apto

De seguida, foi deliberado notificar os candidatos com a menção classificativa de Apto
para a fase II da Avaliação Psicológica, nos termos da convocatória em anexo, e de
acordo com a alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

PONTO II

Foi deliberado notificar os candidatos, aprovados no método de seleção, Avaliação
Curricular, para a Entrevista de Avaliação de Competências (segundo método de
seleção), nos termos da convocatória em anexo, e de acordo com a alínea a) artigo
10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Todas as decisões foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.
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O Presidente
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A Vogal
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ATA XVI DO JÚRI DO PROCEDIIVIENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento

vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo quarto dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas dezassete horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de

Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela na qualidade de vogais efetivas.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Pedidos de esclarecimentos/reagendamentos.

Após o envio das convocatórias para a fase II da Avaliação Psicológica e para a

Entrevista de Avaliação de Competências, foram remetidas, por parte de candidatos,
comunicações solicitando o seguinte:

Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos - solicita a alteração da data da

Entrevista de Avaliação de Competências por motivo de férias;

Ana Sofia Vaz Peres Moiçó - questiona se a Fase II da Avaliação Psicológica
pode ser realizada por videoconferência;

Jorge Miguel Alves Cunha - solicita esclarecimentos acerca da Fase II da

Avaliação Psicológica ser realizada, presencialmente, uma vez, anteriormente,

solicitado o consentimento informado para ser aplicado por videoconferência.

Este júri deliberou por unanimidade responder aos candidatos, tendo em conta os
seguintes aspetos:

•

•
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Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos - o júri considera inviável o
reagendamento da Entrevista de Avaliação por Competências tendo em
consideração que comprometeria o decorrer do procedimento concursal;

Ana Sofia Vaz Peres Moiçó e Jorge Miguel Alves Cunha - dado que se
verificaram candidatos que não aceitaram realizar a Fase II da Avaliação
Psicológica por videoconferência, e por uma questão de igualdade e
disponibilidade, a Fase II da Avaliação Psicológica será realizada de forma
presencial.

Desta forma, foi deliberado responder ao solicitado, e notificar os candidatos em
conformidade com a alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

y

\»^ f ^\

/

A Vogal
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A Vogal
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ATA XVII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao trigésimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas dezoito horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Sara Magalhães, na qualidade de
Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Pedido de esclarecimento sobre a fase II da Avaliação Psicológica.

Este Júri rececionou um contato da candidata Filipa Isabel Diogo Monteiro,
questionando se a Fase II da Avaliação Psicológica pode ser realizada por
videoconferência. Em acordo com as deliberações anteriores deste órgão, deliberou-se
por unanimidade, responder à candidata, tendo em conta os seguintes aspetos: dado
que se verificaram candidatos que não aceitaram realizar a Fase II da Avaliação
Psicológica por videoconferência, e por uma questão de igualdade e disponibilidade, a
Fase II da Avaliação Psicológica será realizada de forma presencial.

Desta forma, foi deliberado indeferir/responder ao solicitado, e notificar a candidata em
conformidade com a alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

A Presidente

b tlcü^llofi^'

A Vogal
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A Vogal
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ATA XVIII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao décimo sétimo dia do mês de julho de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Sara Magalhães, na qualidade de
Presidente; Joana Vilela e Teresa Martins na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Convocatória Entrevista de Avaliação de Competências.

O Júri reuniu após ter sido detetado, que por lapso, não foi enviada a comunicação ao
candidato Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos, na sequência da reunião n.° XVI
deste órgão. Deste modo, e forma excecional, devido ao lapso do não envio da
notificação em causa ao candidato, deliberou-se notificar o Nuno Filipe Carvalho Pinto

dos Santos para a Entrevista de Avaliação por Competências, a decorrer no dia 26-08-
2020 às 12h00, de acordo com a alínea a) artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.
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ATA XIX DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculode emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao trinta e um dia do mês de agosto de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Sara Magalhães, na qualidade de
Presidente em substituição; Joana Vilela e Joana Silva na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO l: Classificação da Avaliação Psicológica;
PONTO II: Lista de classificações da Entrevista de Avaliação de Competências;
Ponto III: Esclarecimentos sobre o método de seleção - Entrevista Profissional de
Seleção (EPS);
PONTO IV: Convocatória para o último método de seleção - Entrevista Profissional de
Seleção (EPS).

PONTO l

Após a concretização da Avaliação Psicológica, realizada pela empresa Luís Miguel
Sousa Cadete Unipessoal, Lda., entidade privada especializada e com conhecimento do
contexto autárquico, este júri procedeu à análise da documentação emitida pela mesma
e realizou a respetiva correspondência das classificações qualitativas (tabela abaixo) de
acordo com a alínea b) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Código do
candidato Nome do Candidato Classificação

Qualitativa
Classificação
Quantitativa

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato Bom 16,00

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis Suficiente 12,00

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo Suficiente 12,00

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal Bom 16,00

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de
Barras Faltou à Fase l

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano Suficiente 12,00

DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó Faltou à Fase II

DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro Faltou à Fase II

DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa
Rombert

Não Apto na Fase
I

DEPE013 hlelena Cristina Valongo Simões
da Silva Bom 16,00

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo
Neves Suficiente 12,00

DEPE085 Inês Filipa das Neves Galrão Faltou à Fase l

DEPE099 Inês Luís Ribeiro Suficiente 12,00

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves
Baptista Suficiente 12,00

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha Suficiente 12,00

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva Suficiente 12,00

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis Suficiente 12,00

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo
Alves Suficiente 12,00

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues Suficiente 12,00
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De seguida, foi decidido elaborar a lista de classificações da Avaliação Psicológica
(Anexo l), que será publicitada nas instalações e página eletrónica da Freguesia, e
notificar os candidatos nos termos da alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, com indicação dos locais de publicitação da lista de
classificações em causa.

PONTO II

Após a concretização da Entrevista de Avaliação de Competências, realizada pela
empresa Luís Miguel Sousa Cadete Unipessoal, Lda., este júri procedeu à análise da
documentação emitida pela mesma e realizou a respetiva correspondência das
classificações qualitativas:

Código do
candidato Nome do Candidato Classificação

Qualitativa
Classificação
Quantitativa

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos
Santos Bom 16,00

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos Bom 16,00

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos
Santos Bom 16,00

De seguida, elaborou-se a lista de classificações da Entrevista de Avaliação de
Competências (Anexo II), que será publicitada nas instalações e página eletrónica da
Freguesia, e deliberou-se notificar os candidatos nos termos da alínea a) do artigo 10.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com indicação dos locais de publicitação da
lista de classificações em causa.

PONTO III

Verificou-se a necessidade de clarificar como a classificação da Entrevista Profissional
de Seleção será atribuída pêlos elementos do júri. Desta forma, será avaliada segundo
os níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos

quais correspondem, respetivamente, as classificações de 20,16, 12, 8 e 4 valores. A
classificação a atribuir a cada parâmetro de avaliação é nominativa por cada membro
do júri, sendo o resultado final da entrevista profissional de seleção obtido através da
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média aritmética simples das classificações dos parâmetros a avaliar e valorado até às
centésimas.

PONTO IV

O júri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, convocar os
candidatos aprovados nos métodos de seleção - Avaliação Psicológica e Entrevista de
Avaliação de Competências, para a realização do último método de seleção, Entrevista
Profissional de Seleção (EPS), de acordo com a convocatória em anexo (Anexo III).

Foi ainda deliberado, por unanimidade, efetuar a devida notificação aos candidatos nos
termos da alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e publicar a
convocatória para o método nos locais habituais, incluindo na página eletrónica da
Freguesia.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

Anexos:

Anexo l - Lista de classificações da Avaliação Psicológica;
Anexo II - Lista de classificações da Entrevista de Avaliação de Competências;
Anexo III - Convocatória para a Entrevista Profissional de Seleção.

A Presidente

^•7(i \ ^C^Lrfü

A Vogal
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ATA XX DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao nono dia do mês de setembro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO l: Classificação do método de seleção Entrevista Profissional de Seleção;
PONTO II: Elaboração da Lista Unitária de Ordenação Final.

PONTO l

Após a realização do método de seleção Entrevista Profissional de Seleção, no dia 08
de agosto do corrente, este júri procedeu ao preenchimento das fichas individuais de
classificação do método de seleção em causa. Posteriormente, foi deliberado por
unanimidade elaborar a Lista de Classificações da Entrevista Profissional de Seleção
(Anexo l).

PONTO II

Foi deliberado por unanimidade proceder à elaboração do resumo de classificações
obtidas pêlos candidatos aprovados nos métodos de seleção aplicados (Anexo II) e,
consequentemente, elaborar a Lista Unitária de Ordenação Final (Anexo III).
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Foi ainda deliberado por unanimidade, notificar os candidatos convocados para a
Entrevista Profissional de Seleção, com indicação dos locais de publicitação da Lista de
Classificações da Entrevista Profissional de Seleção; e notificar todos os candidatos
admitidos ao procedimento concursal com indicação dos locais de publicitação da Lista
Unitária de Ordenação Final, bem como do período de audiência prévia. As notificações
decorrerem nos termos da alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

Anexos:

Anexo l - Lista de Classificações da Entrevista Profissional de Seleção;
Anexo II - Resumo de Classificações obtidas nos métodos de seleção;
Anexo III - Lista Unitária de Ordenação Final.

O Presidente
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A Vogal
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ATA XXI DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituição de reservas de recrutamento
vínculo de emprego público por tempo indeterminado, da carreira e categoria de
Técnico Superior- Divisão de Espaço Público e Equipamentos.

Ao vigésimo quarto dia do mês de setembro de dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: João Santos, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhães e Joana Vilela na qualidade de vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO ÚNICO: Lista unitária de ordenação final.

O júri iniciou os trabalhos, verificando que nenhum dos candidatos se havia pronunciado
em sede de audiência prévia relativamente à Lista unitária de ordenação final.

Nos termos da alínea l) do n.° 2 do artigo 14.° e n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, o Júri deliberou por unanimidade submeter à homologação do
dirigente máximo da Freguesia de Alvalade a lista unitária de ordenação final dos
candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberações do júri, incluindo as
relativas à admissão e exclusão de candidatos.

Não existindo nenhuma questão adicional, o Júri deliberou por unanimidade encerrar
os trabalhos deste órgão.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

O Presidente

\i^\^r
A Vogal
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FREGUESIA DE ALVALADE <r
Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

Código do
candidato

Nome do Candidato Classificação Observações

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 16,00

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 12,00

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,00

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 16,00

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras a)

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 12,00

DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó b)
DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro b)
DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert c)
DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva 16,00

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves 12,00

DEPE085 Inês Filipa das Neves Galrão a)
DEPE099 Inês Luís Ribeiro 12,00

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 12,00

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 12,00

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 12,00

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,00

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00

a) Candidato/a excluído/a por não ter comparecido à fase l da Avaliação Psicológica para o qual foi
notificado, conforme o ponto 13 da descrição do procedimento da oferta supramencionada;
b) Candidato/a excluído/a por não ter comparecido à fase II da Avaliação Psicológica para o qual foi
notificado, conforme o ponto 13 da descrição do procedimento da oferta supramencionada;

l



FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento
Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

Código do
candidato

Nome do Candidato Classificação Observações

c) Candidato/a excluído/a por ter obtido uma menção de Não Apto na fase l da Avaliação Psicológica,
conforme o ponto 12 da descrição do procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Admissão Observações

DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes Sim

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato Sim

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis Sim

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo Sim

DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo Sim

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal Sim

DEPE037 Ana Isabel Madalena Cabeleira Sim

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras Sim

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano Sim

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos Sim

DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo Sim

DEPE032 Ana Sofia Gonçalves Bentinho Sim

DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó Sim

DEPE070 Ana Teresa Rosendo Pereira Sim

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos Sim

DEPE065 António Daniel Candeias Santiago Oliveira Sim

DEPE108 Bárbara Grácio e Duarte Não a); b)

DEPE060 Bruno Jorge Alves Ribeiro Sim

DEPE002 Caria Cristina Duarte de Figueiredo Sim

DEPE069 Carlos Jorge Domingos Barata Não a)

DEPE033 Carolina Galvão Guerreiro Sim

DEPE028 Carolina Inês Correia d'Almeida Mendes Gameiro Sim

DEPE008 Catarina Garcia Casaca Sim

DEPE092 Cesário Augusto Soares Silvestre Pires Leitão Não b)

DEPE024 Clara Luísa Soares Rodrigues Reis Sim

DEPE036 Cláudia Barragon Sim
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Admissão Observações

DEPE011 Cláudia Sofia da Silva Inês Sim

DEPE020 Gripa Harquissandás Ramniclal Sim

DEPE042 Daniel Ambrósia Pais Cardoso Não b)

DEPE017 Diana Ferreira Peralta Sim

DEPE018 Diogo Filipe Dias da Silva Sim

DEPE087 Elisabete Maria dos Santos de Almeida Não b)

DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro Sim

DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha Sim

DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert Sim

DEPE077 Gisela Fernanda Pedras Ferreira Sim

DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva Sim

DEPE044 Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo
Magalhães Sim

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves Sim

DEPE085 Inês Filipa das Neves Galrão Sim

DEPE099 Inês Luís Ribeiro Sim

DEPE053 Isabel Maria Duarte Mateus Miranda Não c)

DEPE014 Joana Alexandra Ribeiro Morais Sim

DEPE045 Joana Cristina Freitas Fernandes Gonçalves de
Freitas

Sim

DEPE076 Joana Sofia Martins Palma Sim

DEPE083 João Afonso Mota Simões de Matos Não b)

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista Sim

DEPE021 João Luís Campos Guerreiro Não a); b)

DEPE078 João Manuel Condessa Marques da Palma Martins Sim

DEPE081 João Manuel Monteiro de Sousa Sim

DEPE046 João Miguel Simões Colaço Sim

DEPE019 Jodgi Celso Santa Marta da Costa Sim

2



FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Admissão Observações

DEPE038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso Sim

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha Sim

DEPE079 José Diogo Correia Romão de Matos Sim

DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves Sim

DEPE034 Leandro José Viegas Alves Sim

DEPE086 Leonardo Lopes Serradas Sim

DEPE093 Luís Miguel da Silva Marques Sim

DEPE003 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques Sim

DEPE035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira Sim

DEPE001 Mara Luísa Camacho Abreu Não a)

DEPE029 Maria Alexandra da Silva Ferreira Não b)

DEPE004 Maria Antónia Pereira Bacelar Antunes Não a)

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva Sim

DEPE005 Maria João Aleixo de Barcelos Sim

DEPE061 Mariana Correia Carrolo Sim

DEPE048 Mariana do Carmo Santas Romão Faria Sim

DEPE084 Marina Neves Martins Sim

DEPE082 Mário Luís de Oliveira Afonso Sim

DEPE097 Marta Marcai Sebastião Não b)

DEPE054 Marta Maria Ferreira Aldrabinha Não b)

DEPE010 Marta Rebocho Barradas Castro Não b)

DEPE088 Matilde Sofia Nunes Alves Napoleão Não a); b)

DEPE039 Miguel César Ferreira Sim

DEPE030 Monica Sofia Filipe da Fonseca Não a)

DEPE027 Natalina de Oliveira Borges de Melo Sim

DEPE063 Nelson Duarte Pereira Mendes Sim
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.01007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Admissão Observações

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos Sim

DEPE009 Nuno Miguel Ramos Garcez Sim

DEPE007 Olegário João Rodrigues Antunes Sim

DEPE110 Patrícia Alexandra Almeida dos Santos Lago Sim

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis Sim

DEPE057 Paula Alexandra de Carvalho Simas e Couceiro Braga
Barges de Carvalho Não a); b); c)

DEPE080 Paulo Jorge dos Santas Ramos Não a)

DEPE059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges Sim

DEPE107 Pedro Gonçalo Costa Poças Não a); b)

DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva Sim

DEPE025 Pedro Miguel Hébil Gonçalves Sim

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves Sim

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues Sim

DEPE022 Ricardo Miguel Antunes da Silva Ferreira Não b)

DEPE051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa Sim

DEPE041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues Sim

DEPE109 Rita Susana Castro Beato Não b)

DEPE113 Rodrigo Duarte Coelho Leite Não a); b)

DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira Sim

DEPE103 Rosilma Ferreira da Silva Não b)

DEPE071 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa Sim

DEPE055 Rui Miguel Vieira da Silva Não a)

DEPE056 Samuel Pires Não a); b)

DEPE006 Sandra Patrícia Pereira Mendes Sim

DEPE074 Sandra Sequeira Não a); b)

DEPE111 Sara Alexandra Bota Nabais da Cruz Não a)
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Admissão Observações

DEPE094 Sara Margarida Leão Pereira Coelho Sim

DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres Sim

DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota Sim

DEPE040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira Sim

DEPE064 Sônia Cláudia Carvalho Louro dos Santos Sim

DEPE047 Sônia João Samarra Barradas Sim

DEPE012 Susana Andreia Afonso Ferreira Sim

DEPE075 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo Sim

DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco Sim

DEPE073 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado Sim

a) Candidato/a excluído/a por não ter declarado que reunia os requisitos previstos no artigo 17.° do anexo
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

b) Candidato(s) excluído(s) por não ser(em) detentor(es) da habilitação académica exigida/ não ter feito
prova da mesma, de acordo com o ponto 6.1 do aviso e oferta em título;

c) Candidatura apresentada após o prazo definido no ponto 4 do aviso (extrato) e oferta em título.

Publicado a: 1^ i01SJJ>^>
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FREGUESIA DE ALVALADE
/

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento
Aviso (extrato) n.01007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Público n.° OE202001/0788

Lista de candidatos sujeitos à Avaliação Curricular

O método de seleção Avaliação Curricular decorre nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do anexo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual, o qual não é presencial e é aplicado nos termos do
ponto 11.3 da descrição do procedimento na Oferta de emprego, Bolsa de Emprego Público n.°
OE202001/0788.

Código do
candidato Nome do Candidato ao qual será aplicado a Avaliação Curricular

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos
DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos

Publicado a: \êlOJU^>2á
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO
Código do
candidato Nome do Candidato Classificação Observações

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 15,20

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 15,47

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 15,20

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 16,80

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,73

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,53

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos 11,47

DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva 12,80

DEPE104 hlugo Veiga Simão De Canedo Neves 10,67

DEPE099 Inês Luís Ribeiro 10,93

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,93

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 18,13

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 18,13

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 12,53

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 13,60

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00

Publicado v.Ollôfl ^ú2^
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS

Código do
candidate Nome do Candidato Classificação Observações

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,00

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos 16,00

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,00
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL
Código do
candidato Nome do Candidato Classificação

Final Ordenação final

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,93 1.o

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,61 2.o

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 15,04 3.o

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,96 4.o

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos 14,53 5.o

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,24 6.o

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,08 7.o

DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva 13,44 8.o

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 13,36 9.o

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 13,04 10.o

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,56 11.o

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,48 12.o

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 13;o

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,92 14.o

DEPE099 Inês Luís Ribeiro 11,68 15.o

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,60 16.o

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves 10,80 17.o
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento
Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de

Emprego Público n.° OE202001/0788

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL

Código do
candidate Nome do Candidato Classificação

Final Ordenação final

DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 16,93 1.o

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 16,61 2.o

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 15,04 3.o

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,96 4.o

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos 14,53 5.o

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,24 6.o

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,08 7.o

DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva 13,44 8.o

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 13,36 9.o

DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 13,04 10.o

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 12,56 11.o

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,48 12.o

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00 13.o

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,92 14.o

DEPE099 Inês Luís Ribeiro 11,68 15.o

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,60 16.o

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves 10,80 17;o
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Reservas de Recrutamento

Aviso (extrato) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

^

2.a VERSÃO DA LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - PROVA DE CONHECIMENTOS

Código do
candidato

Nome do Candidato Classificação Observações

DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes a)

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 14,00

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 15,00

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 11,00

DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo a)

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 13,00

DEPE037 Ana Isabel Madalena Cabeleira a)

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras 10,00

DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 12,00

DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo a)

DEPE032 Ana Sofia Gonçalves Bentinho 9,00 b)

DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó 14,00

DEPE070 Ana Teresa Rosendo Pereira a)

DEPE065 António Daniel Candeias Santiago Oliveira a)

DEPE060 Bruno Jorge Alves Ribeiro a)

DEPE002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo 6,00 b)

DEPE033 Carolina Galvão Guerreiro a)

DEPE028 Carolina Inês Correia d'Almeida Mendes Carneiro a)

DEPE008 Catarina Garcia Casaca 8,00 b)

DEPE024 Clara Luísa Soares Rodrigues Reis a)

DEPE036 Cláudia Barragon 5,00 b)

DEPE011 Cláudia Sofia da Silva Inês a)
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FREGUESIA DE ALVALADE

Técnico Superior - Procedimento Concursal Comum - Resen/as de Recrutamento

Aviso (extraio) n.° 1007/2020, Diário da República, 2.a série, N.° 13, de 20 de janeiro - Oferta Bolsa de
Emprego Público n.° OE202001/0788

(-

2a VERSÃO DA LISTA DE CLASSIFICAÇÕES - PROVA DE CONHECIMENTOS

Código do
candidato Nome do Candidato Classificação Observações

DEPE020 Cripá Harquissandás Ramniclal a)

DEPE017 Diana Ferreira Peralta a)
DEPE018 Diogo Filipe Dias da Silva a)
DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro 13,00

DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha a)
DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert 14,00

DEPE077 Gisela Fernanda Pedras Ferreira 9,00 b)
DEPE013 hlelena Cristina Valongo Simões da Silva 12,00

DEPE044 Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo
Magalhães 9,00 b)

DEPE104 hlugo Veiga Simão De Canedo Neves 10,00

DEPE085 Inês Filipa das Neves Galrão 16,00

DEPE099 Inês Luís Ribeiro 12,00

DEPE014 Joana Alexandra Ribeiro Morais a)
DEPE045 Joana Cristina Freitas Fernandes Gonçalves de

Freitas a)

DEPE076 Joana Sofia Martins Palma a)

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 15,00

DEPE078 João Manuel Condessa Marques da Palma Martins a)
DEPE081 João Manuel Monteiro de Sousa 8,00 b)
DEPE046 João Miguel Simões Colaço a)
DEPE019 Jodgi Celso Santa Marta da Costa a)

DEPE038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso a)

DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 11,00
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DEPE079 José Diogo Correia Romão de Matos a)
DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves 5,00 b)
DEPE034 Leandro José Viegas Alves a)
DEPE086 Leonardo Lopes Serradas a)
DEPE093 Luís Miguel da Silva Marques a)
DEPE003 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques 9,00 b)
DEPE035 Manuel José Gameiro de Oliveira Pereira a)
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 10,00

DEPE005 Maria João Aleixo de Barcelos a)
DEPE061 Mariana Correia Garraio a)

DEPE048 Mariana do Carmo Santas Romão Faria 9,00 b)
DEPE084 Marina Neves Martins a)
DEPE082 Mário Luís de Oliveira Afonso a)
DEPE039 Miguel César Ferreira a)
DEPE027 Natalina de Oliveira Borges de Melo a)

DEPE063 Nelson Duarte Pereira Mendes a)

DEPE009 Nuno Miguel Ramos Garcez a)

DEPE007 Olegário João Rodrigues Antunes a)

DEPE110 Patrícia Alexandra Almeida dos Santos Lago 8,00 b)
DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 15,00

DEPE059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges a)
DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva a)
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DEPE025 Pedro Miguel Hébil Gonçalves 9,00 b)
DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 12,00

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 12,00

DEPE051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa a)
DEPE041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues 1,00 b)
DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira 5,00 b)
DEPE071 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa 8,00 b)
DEPE006 Sandra Patrícia Pereira Mendes a)

DEPE094 Sara Margarida Leão Pereira Coelho a)

DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres 8,00 b)
DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota 9,00 b)
DEPE040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira a)
DEPE064 Sônia Cláudia Carvalho Louro dos Santos a)
DEPE047 Sônia João Samarra Barradas a)

DEPE012 Susana Andreia Afonso Ferreira 8,00 b)
DEPE075 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo 9,00 b)
DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco a)

DEPE073 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado a)

a) Candidato/a excluído/a por não ter comparecido ao método de seleção para o qual foi notificado, coforme
o ponto 13 da descrição do procedimento da oferta supramencionada;

b) Candidato/a excluído/a por ter obtido classificação inferior a 9,5 conforme o ponto 12 da descrição do
procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Publicado a:C/llOïl^20

O Presidente ^e júri

À^:
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DEPE023 Ana Rute Alves Mendes dos Santos 17,92

DEPE090 André Filipe Rodrigues Domingos 15,71

DEPE015 Nuno Filipe Carvalho Pinto dos Santos 15,92

Publicado a: ^/^/^2í7

O Presidente dp júri

eríli
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DEPE114 Afonso Machado da Silva Fernandes a)

DEPE058 Ana Barreiros Vaz Pato 13,00

DEPE031 Ana Carolina Arnedo Reis 14,00

DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo 10,00

DEPE101 Ana Filipa Fernandes Gomes de Sousa Roxo a)

DEPE072 Ana Filipa Pinto Pinhal 13,00

DEPE037 Ana Isabel Madalena Cabeleira a)

DEPE112 Ana Lúcia Coelho Ferreira de Barras 9,00 b)
DEPE050 Ana Raquel da Costa Caetano 11,00

DEPE062 Ana Sofia Fernandes de Figueiredo a)
DEPE032 Ana Sofia Gonçalves Bentinho 8,00 b)
DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moiçó 13,00

DEPE070 Ana Teresa Rosendo Pereira a)

DEPE065 António Daniel Candeias Santiago Oliveira a)

DEPE060 Bruno Jorge Alves Ribeiro a)

DEPE002 Carla Cristina Duarte de Figueiredo 6,00 b)
DEPE033 Carolina Galvão Guerreiro a)
DEPE028 Carolina Inês Correia d'Almeida Mendes Gameiro a)
DEPE008 Catarina Garcia Casaca 8,00 b)
DEPE024 Clara Luísa Soares Rodrigues Reis a)

DEPE036 Cláudia Barragon 6,00 b)
DEPE011 Cláudia Sofia da Silva Inês a)
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DEPE020 Cripá Harquissandás Ramniclal a)

DEPE017 Diana Ferreira Peralta a)
DEPE018 Diogo Filipe Dias da Silva a)
DEPE016 Filipa Isabel Diogo Vitória Monteiro 12,00

DEPE068 Filipe André Castelo Branco da Rocha a)
DEPE089 Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert 13,00

DEPE077 Gisela Fernanda Pedras Ferreira 9,00 b)
DEPE013 Helena Cristina Valongo Simões da Silva 11,00

DEPE044 Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo
Magalhães 8,00 b)

DEPE104 Hugo Veiga Simão De Canedo Neves 9,00 b)
DEPE085 Inês Filipa das Neves Cairão 15,00

DEPE099 Inês Luís Ribeiro 11,00

DEPE014 Joana Alexandra Ribeiro Morais a)
DEPE045 Joana Cristina Freitas Fernandes Gonçalves de

Freitas a)
DEPE076 Joana Sofia Martins Palma a)

DEPE096 João Alberto da Felicidade Alves Baptista 14,00

DEPE078 João Manuel Condessa Marques da Palma Martins a)
DEPE081 João Manuel Monteiro de Sousa 9,00 b)

DEPE046 João Miguel Simões Colaço a)

DEPE019 Jodgi Celso Santa Marta da Costa a)
DEPE038 Jorge Manuel Ferreira Cardoso a)
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha 12,00
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DEPE079 José Diogo Correia Romão de Matos a)

DEPE026 Julieta Emilia Iglésias Batista Neves 4,00 b)
DEPE034 Leandro José Viegas Alves a)
DEPE086 Leonardo Lopes Serradas a)
DEPE093 Luís Miguel da Silva Marques a)

DEPE003 Manuel André Morais Nobre de Amaral Marques 9,00 b)

DEPE035 Manuel José Carneiro de Oliveira Pereira a)
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva 10,00

DEPE005 Maria João Aleixo de Barcelos a)
DEPE061 Mariana Correia Garraio a)
DEPE048 Mariana do Carmo Santas Romão Faria 10,00

DEPE084 Marina Neves Martins a)
DEPE082 Mário Luís de Oliveira Afonso a)

DEPE039 Miguel César Ferreira a)

DEPE027 Natalina de Oliveira Borges de Melo a)

DEPE063 Nelson Duarte Pereira Mendes a)
DEPE009 Nuno Miguel Ramos Garcez a)
DEPE007 Olegário João Rodrigues Antunes a)
DEPE110 Patrícia Alexandra Almeida dos Santos Lago 9,00 b)

DEPE052 Patrícia Salome de Oliveira Reis 14,00

DEPE059 Pedro Alexandre Namorado dos santos Borges a)

DEPE102 Pedro Miguel de Oliveira da Silva a)
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DEPE025 Pedro Miguel Hébil Gonçalves 10,00

DEPE049 Raquel Batista Cansado Rebelo Alves 13,00

DEPE100 Rejane Souza Rodrigues 11,00

DEPE051 Ricardo Miguel Mendes Lima de Sousa a)
DEPE041 Ricardo Nuno Carvalho Rodrigues 2,00 b)

DEPE066 Rosa Maria Barco Ferreira 5,00 b)

DEPE071 Rui Miguel Neves Abrantes Fiusa 9,00 b)

DEPE006 Sandra Patrícia Pereira Mendes a)

DEPE094 Sara Margarida Leão Pereira Coelho a)

DEPE043 Sérgio Paulo Carvalho Torres 7,00 b)

DEPE091 Sofia Alexandra Prates Pinto Neco da Mota 10,00

DEPE040 Sofia Filipa Moraninho Torres Pereira a)

DEPE064 Sônia Cláudia Carvalho Louro dos Santos a)

DEPE047 Sônia João Samarra Barradas a)

DEPE012 Susana Andreia Afonso Ferreira 7,00 b)

DEPE075 Susana Margarida Castel-Branco Morgado Belo 9,00 b)

DEPE067 Tatiana Andreia da Silva Garcia Correia Franco a)

DEPE073 Tiago Alexandre Amarelinho Maldonado a)

a) Candidato/a excluído/a por não ter comparecido ao método de seleção para o qual foi notificado, coforme
o ponto 13 da descrição do procedimento da oferta supramencionada;

b) Candidato/a excluído/a por ter obtido classificação inferior a 9,5 coforme o ponto 12 da descrição do
procedimento da oferta supramencionada e do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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