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Introdugao

O presente relatdrio tem por objetivo dar a conhecer as atividades realizadas durante o ano
de 2015 pelo Centro Social e Paroquial do Campo Grande, tendo em conta as respostas
socials que promoveu: Creche, Pré-escolar, Nicleo de intervengao Sécio Pedagdgica com
CATL, CAF, AAAF, AEC, desenvolvimento de programas em pausas letivas, Centro de
Dia, Servigo de Apoio Domicilidric e Atendimento Social e Intervengdo Comunitaria.

A consolidagdo orgamental do CSPCG exigiu uma redobrada atengéo, por parte de todos
os Colaboradores e a Diregdo, num esforgo conjunto que permitiu obter um resultado
positiva no exercicio de 2015.

Esta consolidagdo deve continuar, diversificando respostas no exercicio de 2016.

Aspetos positivos a salientar

O trabalho desenvolvido pelas varias areas de intervengao cumpre a missdo do CSPCG
com muita qualidade, com profissionalismo e dedicagao.

A atengdo sempre presente em toda a equipa relativa a sustentabilidade do CSPCG.

As parcerias desenvolvidas permitem ao CSPCG maior qualidade nas respostas, maior
integragdo nas mesmas e maior envolvimento comunitario.

Principais Condicionantes Estruturais

Condicionantes estruturais extemas, que determinaram e potenciaram a agdo do CSPCG
nos seus diferentes dominios de intervengéo:

- O importante aumento na oferta de ensino ptblico a criangas do pré-escolar, criou a
necessidade de ajustar a oferta dos servigos na drea de infancia, aumentando o nimero
de criangas na creche e diminuindo as do pré-escolar.

- Os niveis de desemprego elevados e diminuigdo das prestagfes sociais reduziram as
comparticipagbes das familias iimitando a obtengdo de receita, tendo exigido ao CSPCG a
afetagdo de meios para bonificagdo em algumas situagoes.

- As diversas manifestagdes de pobreza e exclusdo social — implicaram uma resposta em
servigos e meios no apoio a comunidade mais préxima, nomeadamente com 0 apoio de
voluntarios e de parceiros.
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- O aumento da esperanca média de vida e um crescimento significativo da populagéo
idosa mais fragilizada — resultou no aumento da procura da resposta CPA (Centro de
Promogdo de Autonomia), o que exige profissionais mais qualificados e menores racios -
e levou a uma redugio de utentes mais permanentes no DS {Desafio Sénior). A atualizagao
e adequacgdo das comparticipagdes de SAD condicionaram a diminui¢do do ndamero de
pessoas nesta resposta social. A Area Sénior fez um esforgo de abertura & prestagdo de
semvigos externos que déem resposta aos desafios da longevidade.

- As atualizagbes salariais aumentaram a conta de Recursos Humanos nas areas de
missao 0 que nos levou repensar 0s servigos de suporte.

- Foram alterados os Estatutos do CSPCG o que implicou uma redefinigao.

Apresentagdo da Instituigéo

0O CSPCG, Pessoa Coletiva Religiosa, & uma Institui¢ao Particular de Solidariedade Social
- IPSS, com sede em espago cedido pela Fabrica da Igreja do Campo Grande, em Lisboa,
atuando em plena cooperagao com a comunidade paroquial.

Fundado em 1987, o centro foi reconhecido como Instituicao Particular de Scolidariedade
Social, com registo definitivo em 18 de Margo de 1988, conforme Livro 3 das Fundagdes
de Solidariedade Social sob n.° 14/88

O Centro Social esta intimamente ligado a Pastoral Social da Diocese centrando-se a sua
missdo na promogao da dignidade do ser humano, num espirito de comunidade,
fomentando uma aposta no bem comum e sempre com uma opgac preferencial pelos mais
pobres. Assim sendo, muito do apoio que presta é gratuito e conta com a solidariedade da
comunidade de insergao.

O CSPCG gostaria de contribuir para ¢ sonho de uma comunidade de pessoas felizes e
empenhadas na construgdo de uma freguesia atenta e solidaria. A sua agdo pauta-se pela
verdadeira caridade, alicergada na justica e na verdade e tendo em conta a liberdade
humana e a fratemidade.

A7
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AREA DE INFANCIA

Tendo por base o projecto pedagégico “Livros € Histdrias! Histdrias e Livros...”, pretendeu-
se fazer “crescer” criangas felizes, de uma forma giobal e harmoniosa.

“Magia, Encanto, Imaginagdo, Portas e Janelas, sdo palavras que se repetem quando se
fala de livros e histdrias.
Numa idade em que o universo infantil & cheio de faz-de-conta, e que a crianga
transpde o imaginario para o seu mundo real, percebe-se a importancia destes como forma
de incentivo ao seu potencial criativo.
Ao mesmo tempo, o seu pensamento l6gico vai-se organizando, pois segundo
Vigotsky, (1992, p.128), este caminha junto com imagina¢do: “A imaginagdo € um
momento totalmente necessario, inseparavel do pensamento realista™.

“in projecto pedagdgico”

Creche

Foram recebidas na Creche cerca de 60 criangas ao longo de todo o ano. O CSPCG
agradece a confianga nele depositada.

__ eoeessssssssssssmes Acolhemnos com afeto, assegurando a satisfagdo das
necessidades bdsicas e estimulando as diferentes

s  dreas de desenvolvimento.

Privilegiamos o contacto direto com as familias sendo
§ que nos bercarios se acrescentam registos escritos
L diarios. Informagfes generalizadas foram feitas

através email.

Expomos regularmente as atividades das criangas para que os pais possam acompanhar
a sua evolugao.

O espago Jardim ¢é utilizado sempre que o tempo permite, valorizando o contacto com a
natureza e as descobertas inerentes a estas experiéncias.

Proporcionamos as criangas a partir de 1 ano de idade, uma introdugdo a expresséo
musical por ser, por exceléncia, uma forma de potencializar o desenvolvimento intelectual,
sensorial, motor e da linguagem.

Um trabalho de equipa interdisciplinar, permitiu o despiste efou encaminhamento de
fragilidades e inadequagdes, sempre numa complementaridade educativa com as familias

A
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Constituicdo dos Orgédos Sociais

Diregao

Presidente — Monsenhor Victor Francisco Xavier Feytor Pinto
Vice-Presidente — Manuel Tomas Napoles Magalhaes Crespo
Secretario — Michelle Ventura Lopes de Sa Nogueira
Tesoureiro — Maria Gabriel Coelho Bicho Duarte Morais Sarmento

Vogal — Ana Maria da Costa Oliveira

Conselho Fiscal
Presidente — Pe. Anténio Maria Alves Junior
Secretdrio — Manuel Augusto Leal Rosa

Vogal — Henrique Manuel Moreira Canelas

Area de Intervengéo Geogrifica

O CSPCQG atua preferenciaimente na Frequesia de Alvalade e limitrofes de acordo com os
seus Estatutos.

Respostas Sociais

O CSPCG promove o Atendimento Social gratuito que conduza a uma Intervencgdo
Comunitaria integrada com a comunidade e as parcerias estabelecidas.

Tem além disso as Respostas Sociais: Creche, Pré-Escolar, CATL, AAAF pré-escolar, CAF
1° Ciclo, AEC's, Clube Junior, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domiciliario.
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Desde esta fase proporcionamos uma introdugdo a expressdo musical que enriquece o
guotidiano das criangas.

Pré-Escolar

Foram assegurados os servigos inerentes ao Pre-
Escolar a 40 criang¢as.

Nesta etapa pretende-se que as criangas adquiram as g
competéncias e capacidades adequadas a sua faixa
etaria.

Ao longo do dia as educadoras proporcionam atividades e experiéncias para atingir todas
as areas do desenvolvimento. Baseamos a pratica
" educativa nas Orientages Curriculares do Ministério
da Educagdo, adequando os objetivos, ao nivel do
grupo e individuaimente.

A comunicagao com as familias foi priorizada , tanto em
momentos informais, como através de momentos

formais.

Um acompanhamento psicolégico proximo permite o despiste e/ou encaminhamento de
qualquer inadequagao, sempre numa complementaridade educativa com as familias.

Disponibilizamos atividades extra curriculares:

Expressdao de Comunicagao e Linguagem -
Inglés uma vez por semana, realizdmos
iniciagcdo ao inglés as criangas a partir dos 3
anos.

Ensino de Expressao Musical

Duas vezes L;_'" =

por semana, foram realizadas aulas de expressao
musical as criangas da Creche e do Pré-escolar..

Aulas de Natagdo — uma vez por semana foram
realizadas na piscina do Estadio Universitario

Acompanhamento Psicoldgico: em 2015 continuou-se o
acompanhamento psicoldgico individual a criangas, quer dos equipamentos da Infancia

que extemos.
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Ao longo do ano foi dinamizado um Atelier de Inteligéncia
Emocional: ‘Colecionador de Emog¢des’ para as criangas de
3, 4 e 5 anos com a finalidade de fazer uma abordagem e
exploragao das emogoes. O atelier teve impacto na consciéncia
emocional de todas as criangas que integram o projeto bem
como nos Pais e Educadores.

AREA DE INTERVENGAO SOCIO-PEDAGOGICA

A Area de Intervengio Sécio-Pedagdgica é constituida por trés niicleos através dos quais
se promove uma intervengao lidico pedagogica, integrada, apostando no desenvolvimento
de competéncias nos mais diferentes niveis (social, pessoal, escolar e familiar), contando
para issc com uma equipa multidisciplinar. .

A Intervengio Comunitéria efetiva-se § i
essencialmente em duas verentes: na'-:'
intervengdo no Bairro das Murtas e na q
intervengdo em contexto escolar. Entre os§

projetos desenvolvidos, pessoais, sociais e de |
aprendizagem escolar para as criangas do bairro das Murtas entre 0s 6 e 0s 10 anos, e as
atividades comunitarias realizadas no Bairro com a populagdc adulta e em colaboragéo
estreita com os parceiros.

O Clube Junior, para adolescentes dos 10 aos 13 anos
integrou 47 Juniores da parte da manha e 116 de tarde

através do desenvolvimento fisico, emocional, mental e
espiritual, em relagéo a si proprio, aos outros e aoc mundo

que o rodeia. Agindo na formagdo pessoal e social, na

orientagao escolar e vocacional e com atividades de tempos livres estendeu-se ao longo
de todo o ano em semanas tematicas que tocaram questdes como a amizade, as
diferengas, a felicidade, a cidadania, a alimentagéo, a portugalidade, o desporto.

S
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A Intervengao na Escola integra as Atividades de Animagéo e Apoio a Familia (AAAF)
para criangas de Jardim-de-infancia, e a Componente de

Apoio a Familia (CAF) para 1° ciclo, desenvolvidas na
| EB1/JI Santo Antdnio. Através das AAAF e CAF, dando
{resposta a mais de 150 criangas {com idades
| compreendidas entre os 3 e os 10 anos) pretendemos
assegurar a ocupagao dos tempos nao letivos da crianga.
Também propomos ateliers de Ginastica infantil, Musica,
Inglés, Judo e Natagdo (nas piscinas do Estadio Universitario de Lisboa).

No 1° Ciclo; Coro infantil, Banda, Escolinha de Futebol, Escolinha de Basquetebol e Judo.

O Nicleo Escola abrange ainda as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), na
EB1/JI Santo Anténio, garantindo a todos os
alunos do 1°ciclo (a mais de 200 alunos) a oferta '_
de um conjunto de  aprendizagens ;
enriquecedoras do curriculo e o desenvolvimento
de competéncias diversificadas, através de trés ™ 4
propostas distintas: Lingua Inglesa, Expressdo

Artistica e Atividade Fisica e Desportiva.

O trabalho é reconhecido pelos pais das criangas:

As Pausas Letivas

Porta Aberta & a nossa proposta de férias no verdo e tem

3 enriquecedor a todas as criangas e jovens que frequentem
"‘o NOSSO espago, promovendo uma ocupagao saudavel e

‘ludica neste periodo de férias. Em setembro, num
_ ; 5 ambiente de recomego propomos a Academia ajudando
B A R S Saa AT b DX L

0s jovens e criangas no tempo ainda livre de pré-regresso
as aulas.

No Natai e na Pascoa propomos atividades de tempos
livres orientados.

de aventura, jogos ao ar livre, cinema, peddy-papper, ateliers de muasica e danga, piscina,
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praia, agdes de cidadania e solidariedade que ocupam as criangas/iovens de forma
construtiva.

AREA SENIOR
Centro de Dia

O Centro de Dia integra duas zonas distintas

com objetivos especificos: Desafioc Sénior que
se destina a pessoas com autonomia e Centro g o T

Y P%

nossos servigos diariamente. As diferentes caracteristicas acima referidas implicam um

: Al
] |
Bz

de Promogéo de Autonomia que se deslina a~
pessoas com maior fragilidade.

Sao 60 as pessoas que, em média, estdo nos

njunto de atividades orientadas para objetivos
Ei:l especificos, por um grupo de profissionais multidisciplinar.

B . As atividades sao mais direcionadas, desenvolvendo-se

L. segundo 0 mapa semanal.

Foram criados grupos de Estimulagao Cognitiva abertos ac
exterior, num!

programa em parceria com a Universidade , ]
Luséfona a partir de rastreios cognitivos; dai -
resultou um projeto de estimulagdao cognitiva,
que ajuda os séniores a manterem as suas
capacidades cerebrais ativas.

No Desafio Sénior o dia comega com um Atelier de Boas vindas e sequem-se propostas
de atividades as quais os utentes podem aderir livremente, conforme mapa exposto.

Desenvolvemos parcerias com a escola alema que concretizaram projetos pontuais em
alturas especificas do ano. Este encontro intergeracional € muito apreciado pelas pessoas

sénior.

. As Parcerias com o IFP, e o agrupamento de escolas de
i Alvalade e Musgueira, abriram- nos a possibilidade de
interagir com estagiarios de cursos profissionais de
B auxiliares de geriatria @ de monitores de animacao; além
do trabalho de inter-geracionalidade desenvolvido, a

Pag. 10 )
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criatividade dos projetos permite-nos proporcionar atividades diversificadas ao longo do
ano.

Servigo de Apoio Domiciliario - SAD

Foram assegurados os servigos inerentes a SAD, que
teve uma media de ocupagéc de 65 utentes diarios.
Consolidamos os servigos de fim de semana e fins de
tarde.

Os servigos prestados sao 0s comuns, indo desde a

higienizagao pessoal e habitacional ao servigo de
refeigbes, acompanhamento, socializagdo. A lavandaria € assegurada em parceria com
uma lavandaria do bairro.

O Centro de Sadde de Alvalade, em parceria desloca-se as nossas instalagdes ou ao
domicilio, sempre que Ihe é solicitado 0 acompanhamento de um utente, consolidando uma
parceria de anos.

i_ Como servigo extra prestados por parceiros credenciados temos a
} Fisioterapia.
i

. Em parceria com a Pastoral da Saude da Pardquia temos utentes

 visitados semanalmente por voluntarios. Voluntarios da Associagao de
estudantes da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa
também visitam quinzenalmente utentes do SAD.

Em parceria com a Fundag¢do PT desenvolvemos o projeto ‘Esta 14, esta bem’ no qual
voluntarios da PT mantém contacto telefénico semanal com utentes mais isolados.

Terminamos o ano em festa com o Arraial do Centro Social e da comunidade.

Recursos Humanos

Os Recursos Humanos do CSPCG sao o seu maior capital. Sao eles que todos os
dias dao o seu melhor, com profissionalismo e coragao, para a concretiza¢éo dos objetivos
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a que nos propomos e da vivéncia dos valores que abragamos. O CSPCG quer investir
nestas pessoas, oferecendo-lhes formagd@o pessoal e profissional. Quer também
proporcionar-lhes um ambiente organizacional facilitador que os faga sentirem-se felizes
no quotidiano.

Em 2015 o quadro do pessoal do CSPCG contou, em media, com 80 funcionarios,
distribuidos pelas cinco areas de intervencao:

Sociopedagdgica
Assistente Social Coordenadora 1
Assistentes Sociais 2
Psicélogas 3
Animador Sociocultural 13
Auxiliares de agdo educativa 2
Professor L
Sénior
Assistente Social 1
Psicologas 2
Terapeuta Ocupacional 1
Motoristas 2
Ajudantes de Ag¢ao Direta 15
Infancia Coordenadora Educadora 1
Psicologa 1
Educadoras 5
Auxiliares de Agao educativa 11
Auxiliar de Servigos gerais 1
Atendimento Social Assistente Social 1
S. Suporte Acolhimento 2
Servigos Gerais 3
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Servigos Administrativos 2

Comunicacgéo 1

Foi iniciada uma reestruturagéo organizacional que néo esta ainda concluida.

VOLUNTARIOS

O CSPCG conta comum conjunto de E—"
voluntdrios que colaboram regularmente no =
cumprimento da sua missdo. Nas mais variadas areas
de intervengdo, e com tarefas especificas bem
definidas, trazem ao Centro uma diversidade e um
entusiasmo que ajudam a olhar o futuro com

esperanca. A gratuidade do seu trabalho permite a

todos os colaboradores manter viva a visdo que perseguimos. Sendo caracteristica de
Instituicdes como a nossa a possibilidade de ter voluntarios no seu corpo de recursos
humanos, queremos nao sé desenvolver esta participagao como incentivar os mais novos
e criar neles o desejo desta prestagao civica. Para tal trabalhdmos com entusiasmo na
manutengao das parcerias com escolas e universidades, bem como, intemamente, com os
Grupos de Jovens e Catequese da Comunidade Paroquial.

PARCEIROS

O CSPCG mantém Acordos de Cooperagdo para as diferentes respostas sociais s
com diversas entidades nomeadamente o Instituto da Seguranga Social (ISS), Ministério
da Educacgado, Escola de St° Antdnio, Camara Municipal de Lisboa, por forma a dar
cumprimento aos objetivos estatutarios.

O ftrabalho com parceiros tem sido uma das caracteristicas do CSPCG.
Conhecedores da realidade social circundante, sabemos que s6 com uma boa integragao
e articulagdo com as Instituicdes locais poderemos encontrar caminhos e solugbes
positivas para as pessoas que nos procuram e para as situagfes com as quais nos
deparamos. O CSPCG esta presente nas diferentes instancias da Pastoral Social da Igreja
e estd integrado na Rede Social de Lisboa e na Comissao Social de Freguesia de Alvalade.
Sao parceiros estratégicos a Santa Casa da Misericordia de Lisboa, a Junta de Freguesia
de Alvalade, os corpos da Policia de proximidade e Escola Segura, a Gebalis, os Centro
Soctais Paroquiais de Sao Jodo de Brito e Sdo Tomas de Aquino, as Irméds de Sao Vicente

S

de Paulo, o agrupamento de escolas de Alvalade.
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Temos 0s nossos tradicionais parceiros Institucionais, com 0s quais mantemos
relacdo de longa data, e que muito nos tém apoiado a cumprir a nossa missao. Temos
vindo a alargar a rede de parcerias para que o trabalho que fazemos possa integrar-se
numa dindmica colaborativa e de cooperagao que permita a ampliagdo dos resuitados da
nossa agao. Vamos continuar a investir no estreitamento de relagtes Institucionais sélidas
que nos permitam progredir na partilha das especificidades para a constru¢do do bem
comum.

Ao longo do ana o CSPCG manteve os parceiros informados das suas atividades
através da participagdo ativa na comissao social de freguesia e nas reunides regulares de
acompanhamento.

A comunicagdo com 0s Parceiros e Benfeitores foi feita de forma regular.

O esforgo de comunicagao estendeu-se ao desenvolvimento do Site e a subdivisdo
do mesmo, dando mais autonomia as dreas. Houve uma preocupacio na articulagdo com
o Facebook.

Apresentamos de seguida o conjunto de Parceiros com os quals temos a alegria de
poder colaborar:

Fabrica da !greja Paroquial do | Cedéncia do espago, partilha de utilitarios, suporte a
Campo Grande sustentabilidade

"Instituto de Seguranga Social Acordos de cooperagdo nas areas da Creche, Area
Sénior, Juventude

Ministério da Educagéo Acordo para intervengdo nas escolas

Camara Municipal de Lisboa Protocole para  intervengdo nas Escolas e
Intervengdo Comunitaria através dos varios
departamentos

Agrupamento de Escolas Rainha | Acordo de parceria tripartido com o Ministério da
Dona Leonor Educagao

Agrupamento de Alvalade Parcerna em atividades conjuntas e em trabalho
comunitario. Acolhimento de estagios na area sénior.

EB1/JI Santo Anténio Acordo de parceria tripartido com o Ministério da
Educacgdo
PSP Campo Grande Programago e paricipagdo em atividades conjuntas

e cooperacao na intervengao comunitana

Pag. 14
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Gebalis

Trabalho conjunto em intervengao comunitaria

Pastoral dos Ciganos

Trabalho conjuntoc em intewgngéo comunitaria

Diregdo Geral de Insergdo

Articutagdo e encaminhamento de criangas e jovens
e trabalho em intervengdao comunitaria

‘Direcdo Geral de Reinsergao e
Servigos Prisionais

Somos Entidade Beneficiaria de trabalho a favor da
comunidade

Comissdo para a Dissuasdo da
Toxicodependéncia de Lisboa

Somos Entidade Beneficiaria de trabalho a favor da
comunidade.

Banco Alimentar contra a fome

Instituic@o beneficiaria de produtos alimentares para
apoio as familias

ENTRAJUDA-apoic a Instituigdes
de solidariedade social

Instituicao beneficidria de varios produtos para apoio
as familias

Formacgdo

Instituto de Apoio a crianga

Participagac em rede ‘construimos juntos' articulagédo
em atividades conjuntas de intervengdo comunitaria

Banco do Bébé

Trabalho no ambito do acompanhamento social a
familias em dificuldades

Santa Casa da Misericordia de
Lisboa

Apoio social e acompanhamento de situagdes desde
a infancia a idade maior. Dispensa de material de

higiene e conforto, ajudas técnicas e de enfermagem

ao domicilio.

Junta Freguesia de Alvalade

Participagdo na Comissao Social de Freguesia e
trabalho de intervengdo comunitaria bem como em
atividades de indole civica.

SNIPI( Sistema Nacional de

Intervengéo Precoce na Infancia)

Técnica de ensino especial destacada para trabalhar
com criangas que necessitem de reforgo para
aquisigao de competéncias

Centro de Saude
Alvalade/Unidade de  Salde
familiar

Trabalho conjunto desde a infancia a idade maior;
sinalizagao de situagdes e agilizagéo de processos.

A
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do
Metropolitano de Lisboa

18%Esquadra Comando

Cooperagao na drea social ao nivel da infancia e
juventude e area sénior

Bombeiros Sapadores de

Alvalade

Trabalho de intervengdo comunitdria e atividades de
indole civica

Hospital Julio de Matos

Cooperagaoc no acompanhamento de doentes
cronicos em processo de autonomizagio

UcP

Cooperagdo em projetos de investigacdo e no
de
sociopedagdgicos

acolhimento estagios 4area sénior e

CERCI (Cooperativa de Educagao
e Reabilitagdo de Cidaddos com
Incapacidades)

Cooperacgéo para atividade socialmente Otil.

Centro Social Paroquial de Sao
Jodo de Brito

Trabalho conjunto na area sénior

Centro Social Paroquial de Sao
Tomas de Aquino

Trabalho conjunto na area seénior

de Beneficéncia
Casas de S&0 Vicente de Paulo

Associagao

Trabalho conjunto na drea sénior

Conferéncias de S. Vicente de
Paulo

Trabalho conjunto na area sénior

Academia Sénior dos Coruchéus

Trabalho conjunto na area sénior

Associacdo de moradores do
Campo Grande

Trabalha conjunto na area sénior

ISCTE-Instituto Universitario de
Lisboa

Colaboragao em projetos de investiga¢do na area
sénior

Faculdade de Medicina dentaria
da Universidade de Lisboa

Cooperagao em atividades de voluntariado

Associagdo de estudantes da
Faculdade de da
Universidade de Lisboa

Medicina

Cooperacdo em atividades de voluntariado
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Colégio de Santa Doroteia

Apoio alimentar as familias. Colaboragdo em
contexto pratico no ambito da disciplina doutrina
social da igreja.

IEDP- Instituto de Educagédo e
Desenvolvimento Profissional

Cooperagao em atividades de voluntariado

Fundagdo PT

Parceria no projeto ‘estd 1[4, estd bem,

‘teleassisténcia’ em casa da area sénior

Fundacdo S. Jodo de Deus

Colaboragdo no projeto ‘ferro de soldar da area
sénior

"Associagdo  Mais  Proximidade
Melhor Vida

Parceria no projeto ‘estd Ia, esta bem'’ e formagao na
area senior

Gabinete de
Formagao e Projectos da Ajuda,
Lda.

FormAjuda,

integragao e acompanhamento de estagios

DUAL — qualificag@o profissional

Integramos e acompanhamos estagios

IEFP-Instituto
profissional

de Fommagao

Acolhimento de estagios de geriatria

Universidade Luscéfona

Faculdade de Psicologia: ratreios cognitivos

IPDJ-instituto
Desporto e Juventude

Portugués  do

Parceria no projeto intergeracional ‘Recados &
Companhia’

AAA Cedéncia de espaco para a realizagac dos encontros
(Grupo de entreajuda a pessoas dependentes do
dlcool)

DAA Cedéncia de espacgo para a realizagdo dos encontros

(Grupo de entreajuda a pessoas com dependéncia de
drogas)

Projecto Igreja Solidaria

Relagao de parceria ao nivel do atendimento social
(resposta a situagdes de acompanhamento social)

Projecto IN

Cooperagao ao nivel do atendimento social

BENFEITORES
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O CSPCG conta com um conjunto vasto de Amigos que todos os anos e de forma
regular nos ajudam a garantir a sustentabilidade de algumas atividades ou a melhorar as
condigdes nas quais as executamos. Sa0 pessoas que acreditam em nos e nos incentivam
a fazer sempre mais e melhor.

Ajudam também o CSPCG algumas empresas Amigas que, no ambito da
Responsabilidade Social nos oferecem bens ou servigos que permitem quer uma laboragéo
mais eficiente quer o apoio a situagdes de caréncia extrema.

Microsoft Software gratuito para todo o parque informatico

Fundagéao Belmiro de Azevedo Instituigdo beneficiaria de produtos alimentares e
outros para apoio as familias e consumo intermo
das valéncias

Fundag&o Vergilio Esteves Relagao de parceria ao nivel do atendimento
social (resposta a situagoes de
acompanhamento social)

Fundagao Sao Joéo de Deus Projeto Ferro de Soldar. pequenas obras

Banco Alimentar contra a fome Doagdo semanal de bens alimentares

Modelo Continente Hipermercados | Doacgéo de bens alimentares e higiene
habitacional e pessoal para apoic a populagao
mais carenciada

ENTRAJUDA - apoio a organizag¢ao | Doagdao de bens nao alimentares; colaboragdo

e gestédo na oferta de formagao para os colaboradores
Horte do Campo Grande Colaboragao em eventos
Fundagdo Serra Henriques Doagéo para Apoio juridico & populagao

Timestamp - Sistemas de informagdo | Doadores mensais
S.A.

A.M.S.-Sociedade de Advogados RL | Doagdo em bens e pecuniaria

Fundagao Portugal Telecom Relacdo de Parceria no programa ‘Esta 1a, esta
bem' e doagdo para upgrade da central telefénica

RFSDCI Distribuigdo Informatica e | Gestao e manutengao do parque informatico do
Servigos edificio

HEADING Cooperagao em gestao de Recursos Humanos




HARTMANN Portugal

Doagdo

REFOQD N. Sra. de Fatima

Pingo Doce Doagédo em espécie
Sumol+Compal Doagédo em espTécie
REFOQD Alvalade Doacao de bens alimentares em excedente

Extemato Maristas de Lisboa

Apoio alimentar as familias

Colégio Alemzo de Lisboa

Apoio alimentar as familias

Colégio Modemo

Apoio alimentar as familias

Companhia |BM Portuguesa

Cedéncia de RH administrativo

Nota Final

A atividade do CSPCG do ano de 2015 desenvolveu-se
num cendrio de dificuldades econdmicas generalizadas
disso se ressentindo as familias, com consequente
diminuigdo da sua capacidade em supontar as obrigacdes
socioeducativas, 0 que obrigou a Diregdo do CSPCG a
redobrar esforgos na prossecugao dos seus objetivos. Foi

um ano de reestruturagdo de servigos com impacto no

quotidiano.

Anteviam-se dificuidades préprias de contextos econdmicos adversos em que Servigos

essenciais para populagfes desfavorecidas sdo suportadas por entidades publicas as

quais se vém a bragos com redefinices de atribuicdes e de verbas disponiveis. Assim e

em estreita colaboragao com diversas entidades em particular com a Seguranga Social foi

possivel manter o conjunto de servicos ao dispor dos utentes do Centro suprindo assim

dificuldades de diversa ordem das familias servidas pelo Centro.

' A Diregdo do Centro continuou em 2015 a introducdo de algumas

‘f' _ " [ferramentas de controlo de gestdo, por forma a poder melhor
» responder a informagao crescente necessaria aos protocolos e

S reporte estatistico e de gestéo.

— ] Confrontada com a inexisténcia de “grandes Patrocinadores” a

Q st Diregdo apostou na captagdo disseminada de parceiros e

i / / /W/Lé



benfeitores, individuais e empresariais, bem como outras formas de angariagéo de fundos,
nomeadamente jantares de angariagao de fundos.

A Diregao congratula-se com 0s resultados positivos obtidos que séo fruto do empenho de
todos e dos quais beneficia a comunidade.

O Presidente do Centro Social A Diregao do Centro Social

ST
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