Junta de Freguesia

ATA 1 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagao,
Desporto e Juventude

Ao quinto dia do més de margo de dois mil e dezanove pelas dez horas, reuniu na sede
da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado pelo
Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da Divisdo
de Projetos Despartivos da C&mara Municipal de Lisboa, na qualidade de Presidente;
Sara Magalhéaes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela, Técnica Superior,
na qualidade de vogais efetivos,

Apds deliberagao do Orgdio Executivo de proceder & abertura de pracedimento concursal
comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Métodos de Sele¢do - critérios e ponderagao:
PONTO ll: Critérios de desempate.

PONTO I

O jdri analisou a legislagdo em vigor sobre os métodos de selegéo a utilizar, os critérios
de apreciacao & a ponderagéo dos mesmos, de acordo com o artigo 36.° do anexo da Lei
n.> 35/2014, de 20 de junho (Lei); o artigo 6.° e alinea ¢) do n.° 2 do artigo n.° 22 da
Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-
A/2011, de 6 de abril (Portaria),
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Fai deliberado, por unanimidade o seguinte:

e Os métodos de selegdo obrigatérios sdo a Prova de Conhecimentos (PC) e a
Avaliagéo Psicoldgica (AP), conforme esta previsto no n.% 1 do artigo 36.° da Lei.

¢ No caso de candidatos que estejam a cumprir as atribuigtes, competéncias ou
atividadles caracterizadoras dos postos de trabatho em causa, bem como no caso de
candidatos em situacdo de requalificagdo (caso existam opositores) que,
imediatamente antes tenham desempenhado aquela atribuigio, competéncia ou
atividade, 0s métodos de sele¢do a aplicar serdo a Avaliacdo Curricular (AC) e a
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), de acordo como n.® 2 do artigo 36.°
da Lei;

» Os métodos de selecdo AC e EAC podem ser afastados pelos candidatos que
cumpram os requisitos do n.° 2 do antigo 36.° da Lei, através de declaragdo escrita,
aplicando-se-lhes, nesse caso, os métodos previstos para os restantes candidatos,
PC e AP, de acordo com o n.® 3 do artigo 36.° da Lei mencionada neste ponto:

» Entrevista Profissional de Selecdo (EPS), como método facultativo.

A} Prova de conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos profissionals e as
competéncias técnicas necessdrias ao exerciclo das fun¢des a concurso, E adotada para
prova de conhecimentos uma escala de 0 a 20 valores, considerando -se a valorac8o até
as centésimas.

A Prova de Conhecimentos é escrita, de natureza tedrica e de realizagéo individual, com
a durag@o de 90 minutos, sendo permitido o acesso a consulta de legislagdo néo
comentada e/ou anotada em papel, e comportara as seguintes matérias e legislagéo:
Codigo do Procedimento Administrativa (Decreto-Lei n.® 4/2015, de 07 de janeiro);
Cddigo dos Contratos Plblicos (Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua
redagio atual);

Constituigio da Republica Portuguesa (Lei Constitucional n.° 1/2008, de 12 de agosto);
Lei do Orgamento do Estado para 2018 (Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, na sua
redagao atual);

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas {Lel n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redacao atual);
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Medidas de Modernizagdo Administrativa (Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, na sua
redacéo atual);

Regime Juridico das Autarquias Locais (Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacio atual);

Reorganizagao Administrativa de Lisboa (Lei n.” 56/2012, de 08 de novembro, na sua
redagao atual);

Lein.” 5/2007 de 16 de janeiro, na sua redagao atual;

Lein.® 39/2012 de 28 de agosto, na sua redacéo atual;

Lei n.” 40/2012 de 28 de agosto, na sua redagéo atual;

Decreto-Lei n.° 141/2009 de 16 de junho, alterado pelo DL n.° 110/2012 de 21 de maio;
Decreto-Lei n.” 10/2009 de 12 de janeiro, na sua redagéo atual:

Decreto-Lei n.° 273/2009 de 1 de outubro, na sua redacio atual;

Lein.® 39/2009 de 30 de julho, alterada pelo DL n.® 114/2011 de 30 de novembro, e pela
Lei n.® 52/2013 de 25 de jutho;

Lein.” 38/2012 de 28 de agosto, na sua redagio atual.

A prova de conhecimento ¢ a grelha de cotagio encontram-se anexas a esta ata.

B) Avaliago Psicolégica (AP): visa avaliar, através de técnicas de natureza
psicolégica, aptidSes, caracteristicas de personalidade e competéncias
comportamentais dos candidatos, bem como estabelecer um prognostico de adaptagéo
as exigéncias do respetivo posto de trabatho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido. A AP é valorada em cada fase intermédia, através
das mengoes classificativas, apto e néo apto. Na Ultima fase e para os candidatos que
tenham completado o método, os nivels classificativos sao Elavado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quals correspondem, respetivamente, as classificactes de

20, 16, 12, 8 e 4 valores. A aplicagio da AP sera efetuada nos termos do artigo 10.° da
Portaria.

C) Avallagdo Curricular (AC): este método decorrerd nos termos do artigo 11.° do

anexo da Portaria, sendo que visa analisar a qualificagdo dos candidatos,
designadamente quanto a habilitagao académica ou profissional, percurso profissional,
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relevancia da experiéncia adquirida e da formagdo realizada, tipo de fungdes exercidas
e avallacdo de desempenho obtida. S&o considerados e ponderados os elementos de
maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar.

C.1) Critérios de avaliagdo e ponderacéo:
Na AC serao considerados os seguintes parametros:

C.1.1) Habilitagbes académicas (HA): consideram-se as habilitagdes académicas ou
nivel de qualificacdo certificado pelas entidades competentes.

C.1.2) Formagéo profissional (FP): consideram-se as dreas de formacdo e
aperfeigoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as competénclas
necessarias ao exercicio da fungéo, que se encontrem devidamente comprovados.

C.1.3) Experiéncia profissional (EP): considera-se a execugéo de atividades inerentes
ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas, que se encontrem
devidamente comprovadas mediante declaragoes.

C.1.4) Avaliagio de desempenho (AD): diz respeito ao Ultimo periodo, ndo superior a
trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuico/competéncia/atividade
icdénticas as do posto de trabalho ao qual se esta a candidatar.

Caso o candidato néo possua, por razdes que nao fhe sejam imputdvels, avaliagio do
desempenho relativa ao periodo a considerar, o juri deve prever, face ao disposto non.2
3 do artigo 11.° da Paortaria, um valor positivo a considerar na férmula classificativa, pelo
gue atribuira a pontuacio respetiva ao Desempenho Adeguado.

A nota final da avaliag&o curricular é calculada pela seguinte férmula:
AC =0,20 HA + 0,20 FP + 0,50 EP + 0,10 AD
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D) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC): este método serd aplicado nos
termos do artigo 12.° do anexo da Portaria, visando obter, através de uma relagéo
interpessoal, informagbes sobre comportamentos profissionais  diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungéo.
A EAC serd realizada por técnicos com formagio adequada para o efeito. Neste sentido,
no devido momento sera solicitado ao dirigente méaximo do servigo a colaboragio de
entidades especlalizadas, considerando a alinea h) do n.° 2, do artigo 22.° do anexo da
Portaria. As competéncias, selecionadas a partir da lista que consta na Portaria n.°
359/2013, de 13 de dezembro, séo as constantes no perfil do posto de trabalho em
causa, e serdo avaliadas segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficients,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagoes de
20, 16, 12, 8 e 4 valores.

E) Entrevista profissional de Selec@o (EPS): visa avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante
a interagdo estabelecida entre o entrevistador & o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a experiéncia e formagdo profissional; capacidade de comunicacao;
atitude e motivagao e relacionamento interpessoal. Este método serd valorado segundo
0s niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais
correspondem, respetivamente, as classificacoes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

F) Classificagdo final (CF) obtida apés aplicagéo dos métodos de selegio:
A classificagio final serd expressa de 0 a 20 valores,

F.1) Para os candidatos que realizem os métodos de sele¢do obrigatorios Prova de
Conhecimentos e Avaliagdo Psicologica, a CF serd calculada através da seguinte
formula; CF = (PC x 0,50) + (AP x 0,25) + (EPS x 0,25)

F.2) Para os candidatos que realizem os métodos de sele¢@o obrigatérios Avaliagdo
Currlcular e Entrevista de Avaliagio de Competéncias, a CF serd calculada através da
seguinte formula: CF = (AC x 0,50) + (EAC x 0,25) + (EPS x 0,25)
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PONTO Ii:

Em caso de igualdade de valoragdo na ordenagdo final dos candidatos, os critérios de
preferéncia a adotar ser@o os previstos no artigo 35.° do anexo da Portaria. Caso, ainda,
subsista 0 empate procede- -se ao desempate pela aplicacio dos seguintes critérios:
a) Maior nimero de anos de experiéncia profissional em fungdes idénticas as
atribuicGes, competéncias ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho:

b) Candidato com habilitacio académica mais elevada.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata que
depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes na
reuniao.

Anexos:
| - Prova de conhecimentos e grelha de cotagéo.

O Presidente

, ,,Qu# ccho

A Vogal

A Vogal
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ATA 2 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes piiblicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educacgdo,
Desporto & Juventude

Ao vigesimo nono dia do més de abril de dois mil e dezanove pelas dez horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgdo Executivo,

Estiveram presentes os seguintes elementos do jiri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lishoa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

Apds deliberagio do Orgdo Executivo de proceder a aberiura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunido teve como ponto Unico na ordem de
trabalhos:

Andlise das candidaturas rececionadas no ambito do Procedimento Concursal
publicitado pelo Aviso n.” 5771/2019, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.° série -
N.° 63 - 29 de margo.

No passado dia 22 de abril do corrente terminou o prazo de recegdo de candidaturas,
tendo sido respeitado o prazo de dilagdo do correio. Verificou-se a receqdo de 84
candidaturas, as quais foram analisadas de acordo com o artigo 25.° da Portaria n.°
83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06 de abril e 0 Aviso n.° 577 1/2019, publicado no Didrio da Reptblica, 2.2 série - N.° 63
- 29 de margo. Apds a andlise referida, o jari deliberou solicitar os seguintas
documentos adicionais:
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Cddigo do

: Candidato Esclarecimentos
candidato
6 Pedrg Miguel Afonso | peclaragao solicitada na ailnea b) do nimero 7.2 do
O Aviso n.° 5771/2019, publicado no Didrio da
10 Ricardo Neto Fonsaca | Republica, 2.° sérig - N.° 63 - 28 de margo.
g Maria Guiomar Lapes
. Cardoso Documento comprovative da conclusdo  das
Carlos Manuel Ferreira | habilitagtes literarias.
1 Santos Alves Matias —
41 Rut Carlos Baplista Documento  comprovalive da conclusdo  da
Pereira Licenciatura.
Declaragéo solicitada na alinea b) do nimero 7.2 do .
62 Fernando Roseta Soares | Aviso n* 5771/2019, publicado no Diarioc da
Repuhlica, 2. série - N.° 63 - 29 de marco.
80 Sérgio André Dionisio | Documento  comprovative da  conclusdo da
Licenciatura,

. _Lobo

Desta forma, foi decidido elaborar os oficios a remeter aos candidatos referidos,
anteriormente, a solicitar informagéo complementar de forma a esclarecer as questdes
suscitadas durante a analise das candidaturas (Anexo 1),

Nada mals havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

Anexo:

| - Oficios para os candidatos.

0O Presidente
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ATA 3 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superlor/ Técnico Superior - Servigo de Educacéo,
Desporto e Juventude

Ao vigesimo dia do més de maio de dois mil e dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o jiri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jdri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divis@o de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisio da Administrativa e Joana Vilela,
Técnlca Superior, na qualidade de vogais efetivos.

Apés deliberago do Orglio Executivo de proceder & abertura de procedimento
concursal comum em titulo, a presente reunidio teve como ponto Unico na ordem de
trabalhos:

PONTO I: Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos;
PONTO lI: Calendarizacao das fases do procedimento concursal:
PONTO 1ll: Primeiros métodos de selecéo a aplicar.

PONTO I

Considerando que foram solicitados esclarecimentos a alguns dos candidatos ao
procedimento concursal em titulo, este juri rececionou os sequintes documentos:

Pracatments Dontursal - Freguesio do Alvaiade
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Cédigo do Candidato Esclarecimentos Rececdo de documentos
candidato
Declaragao solicitada na Apresentou o solicitado
alinea b) do namero 7.2 do
19 Ricardo Nete Aviso n.° 5771/2019,
Fonseca publicade no Didrio da
Republica, 2.% série - N.% 63 -
s 29 de margo.
a Maria Guiomar Apressntou o solicitado
? Lopes Cardoso Documento comprovativo da
Carlos Manuel conclus@o das habilitagdes Apresentou o solicitada
31 Ferreira Santos literarias.
_Alves Matias a i
41 Rui Carlos Baptista | Documento comprovativo da | Apresentou o solicitado
Pereira conclusdo da Licenclatura,
Declaragdo  solicitada na | Apresentou o solicitado |
allnea b) do ndmero 7.2 do
62 Fernando Roseta | Aviso n®° 6771/2019,
Soares publicade no  Didgrlo  da
Replblica, 2.* série - N.° 63 -
. 29 de margo,

N&o foi apresentado o(s) documento(s) solicitado(s) aos candidatos Pedro Miguel Afonso
Zambujeiro e Sérgio André Dionisio Lobo.

Desta forma, foram terminados os trabalhos de anélise das candidaturas rececionadas e
foi deliberado:

- Admitir 62 candidatos e excluir 22;

- Elaborar a Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos (Anexo 1), onde constam os
motivos de exclusao de cada um dos candidatos:

- Publicar a referida lista em local visivel e publico das instalagies da Freguesia e na
respetiva pagina eletrdnica.

PONTO I

Procedeu-se a calendarizaglo das varias fases do procedimento concursal, sendo
slaborado um cronograma, de acordo com o que se encontra definido no n.° 4 do artigo
22.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (Portaria) (Anexa ).

Frapadiments Canguranl - Fraguesia de Aluilags
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PONTO Il:

Em cumprimento do disposto no artige 36.° do anexo da Lei n.? 35/2014, de 20 de
junho, na sua redagéo atual, este juri deliberou analisar as candidaturas admitidas, de
modo a averiguar a aplicagéo dos métodos de selecio referidos no n.® 1 do mesmo
artigo - Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Psicoldgica - ou dos mencionados no n.*
2.° do artigo em causa - Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagao de
Competéncias.

Apds a andlise dos métodos a aplicar 4s candidaturas admitidas, verificou-se que a
todos os candidatos serd aplicado a Prova de Conhecimentos. Foi deliberado assim
notificar os candidatos nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria, da
publicitagéo da lista de candidatos admitidos e excluidos, do periodo de audiéncia dos
interessados e convocar os candidatos admitidos para a realizagdo da prova de
conhecimentos.

Nada mais havendo a tratar, fol encerrada a sessfo e decidido lavrar a presents ata
que depois de lida & aprovada vai ser assinada por todos os membros do jdri
presentes na reunido,

Anexos:

Anexo I: Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos;
Anexo |I: Cronograma;

Anexo lll: Oficios de notificagdo aos candidatos.

0O Presidente
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FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal Aviso n.° 5771/2019, de 29 de marco

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Nome do Candidato Fﬁ:’l‘;ﬁ‘;:& Obsarvages
Afonso Amorim Telxalra Baptista Sim -
Afonso Mata Rodrigues Corteia Sim -
Alexandra Calgdo Gareia Oliveira Néo c)
Alexandre Antdnia Ferreira Martins Nao c)
Ana Catarina Baeta Alegria Sim .
Ana Licia Alves dos Reis Nda a)a o)
Ana Raquel Anténo da Costa Sim a)
André Dionisio Marquilhas Sesinando Sim -
André Gongale Fernandes Gomes de Sousa Roxo Néo )
André Nunes Palma Borges Sim -
Andreia Fllipa Alexandre Marialva Sim
Bemardo Teles Pontifice Bidarra Baptista Néo a) e c)
Bianca Anselmo Accioly Nogueira Sim -
Bruno Miguel Cardoso Alves Naog &)
Bruno Miguel Ferreira do Pago Sim -
Carlos Diogo Marting Alves Sim 2
Carlos Manuel Ferreira Santos Alves Matias Sim -
Calarina Fonsecada Sliva de Mello & Sampayo Sim -
Daniela Ribeiro Saavedra Sim -
Diana Raquol Bastos Relvas Sim b)
Diego da Costa Araujo Sim
Edgar Teixeira Mateus Corrala Sim
Fabio Anténio Lopes Marques Sim
Fébio Jodo Tomas Femandes Sim -
Femando Roseta Soares Sim a)
Fernando Tomas Perelra Lima de Melo e Sampayo 8im .
Filipe Gangalo Alves Vidal Sim g)
Gianluca Nunas Firmino Sim ,
Gil Esperto Costa Sim «
Gustavo Martinho Cordelro Sim a)
Hugo Miguel Vielra Maximo Sim .
Inés Correia Cardoso Nao c)

Inds Grijo Pirgs

Sim




Inés Jodo Vidals Sliva Gomes Grazina 5im .
luri Axel Gldria Tomas Sim a)
Jairo de Jasus Palma Calma Néo c)
Joana Santos Martins Sim
Joana Veiga e Vasconcelos Vielra Martins Sim
Jofo Manuel Cordeire Farinha Lopes Martins néo )
Jodo Miguel Pascoal Ferraira Sim 2
Jo&o Pedro de Oliveira Marques Nao ¢)ed)
Jodo Pedra Pimentel da Concaigéio Sim -
Jodo Ricardo Teixeira Nunes Sim E
José Alberto Oliveira Pereira Sim a)
José Antonio da Nazaré Vieira Mogo Nao c)ad)
Jose Ricardo Oliveira Cardinho Sim -
Jullana Maria dos Rels Fonseca Slm -
Julle Bernarde Pessoa Bogarim dos Santos Slm -
Liliana Patricia da Silva Paraira Sim -
Lufs Filipe Quintdo Reis Pereira de Lima Sim a)
Luis Migual Bastos Rodrigues d'Assungdo Nao )
Margarida Silva Capeto Néo )
Maria Guiomar Lopes Cardoso Sim .
Maria Helena Culga Sim#ao Nao a)ec)
Mariana Dias de Magalhfies Lopes Méximo Slm -
Mariang Gaspar Magath&es N&o c)
Mariana Rodriguas Salvador Sim -
Marisa Alexandra Gomes Langa Figueirado Néo e)
Marta Sofia Fragata Vitorino Sim "
Migual Machado Campanico Ferrelra Nao clad)
Mélia Campos da Silva Ferro Sim
Nélio José Amado Durfio Nao c)
Nuno Costa Ribeire 8im
Nuro Miguel Costa Nunas 8Sim -
Patricia Alexandra Louro Henrigues Sim -
Paulo Jorge Gongalves da Silva Sim a)
Pedro Anténio Azinhais de Melo Mendes Radrigues Sim
Padro Guilherme Pinto da Rocha & Cunha Sim
Pedro Miguel Afonso Zambujsira Sim -
Pedro Miguel Pinto da Silva Sim a)
Pedro Migue! Vieira de Lima Sim a)




Ricardo Fllipe Qllvelra d'Herbe Vidigal Sim -

Rizardo Jorge dos Santos Paulino Sim -

Ricardo Neto Fonseca Sim f

Ricarda Radrigues Alves Sim .

Rul Alexandra Figugiraedo Caairo Sim -

Rui Carlos Baplista Pareira Sim N

Sandra Maria Canhao Bernardino Nao ¢)
Sandra RAute Silva Rodrigues de Oliveira Sim

Sérglo André Dionisio Loba Nao c)

Sérgio Migusl Ribasiro Manso Néo c)

Susana Neves da Fonseca Zilhdo & Setpa Sim -

Veranica Alexandra Amaro Toste Néo (5]
Viter Manuel Leltde Rodrigues Sim

a) Candidate com vinculo de smprago pdblice por tampo indaterminado.

b) Candidate com vinculo de emprago publico a terme resolutivo.

¢) Candidato(s) excluido(s) por ndo ser(em) detentor(es) da habilitagdo académica exlgidas ndo ter feito prova da
mesma, de acorde com a ponte 5.1 da Aviso am titulo.

d) Candidato(s) excluldo(s) por ndo ter declarado que reunia 05 requisitos previstos no arfigo 17.° do anexo da
Lein.® 35/2014, de 20 de junho.

e) Candldate em regime de nomeacdo.

O Presidente do Jari:
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ATA 4 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de emprego
piblico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢ées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Téenico Superior - Servico de Educagéo,
Desporto e Juventude

Ao vigésimo quarto dia do més de maio de dois mil e dezanove pelas quinze horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jdri: Miguel Pacheco, Chefe da
Diviséo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na gqualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ponto Unico na ordem de trabalhios:
Andlise do documento remetido pelo candidato Sérgio Lobo.

No passado dia vinte de maio do corrente, periodo de dilagdo do correio, este juri
rececionou por parte do candidato Sérgio André Dionisio Lobo o certificado de
Licenciatura em Ciéncias do Desporto - Major em Educacio Fisica e Menor em
Exercicio e Saude, documento soiicitado anteriormente. Desta forma, foi decidido
admitir 0 candidato supramencionado, sendo considerado, posteriormente, na lista de
candidatos admitidos.

Fol deliberado também notificar o candidato nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo
30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repubiicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, da sua admiss@o e convocagio para a realizacéo da
prova de conhacimentos (Anexo).

Progadimente Concuraal - Freguesia de Alvalade
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess8o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido,

Anexo: Oficio de notificacdo ao candidato.

QO Presidente

T V)
R ST i /(x. :
__\__:{...‘l, 7#\4*\"!:'./ "f:’:g_ LA o

A Vogal
“ R
‘. -
A Vogal
] _,1 '.- y, ,
e S e e
- ,,r"
S
£

Fraadimanta Concursal - Fraquesa de Alvalace



ALVAL ADE

hinta 2 Freguasia
Exmofa. Senharla
Sérgio André Dionisio Lobo
Travessa do Guarda Joias, n.°24, 3.9 € 1300-297

Lisboa
Sua Referéncia Sua data Nossa referéncia Data
OFBT0/JURI/2019 24/05/2019

Assunto: Procedimento Concursal ~ Aviso n.° 5771/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2
série - N." 63 - 29 de margo.

Exmo. Senhor,

No seguimento do oficio remetido por Vossa Exceléncia e rececionada no dia 20 de maio do
corrente, vimos por este meio informa-lo/a que foi admitido/a ao procedimento concursal em
titulo,

Serve o presente também para convoca-lo/a para o primeiro método de seleglio Prova de
Conhecimentos, pelo que deve comparacer nas Instalagses da Freguesia de Alvalade, situadas
na Rua Conde de Armnoso, n.% 5-B, 1700-112 Lisboa no dia 02 de julho de 2019, &s 15h40. A Prova
de Conhecimentos decorrerd nos termos do Aviso n.® 5771/2019, publicado no Didrio da
Repdblica, 2." série - N.° 63 - 29 de marco.

Mals se informa que os candidatos que n&o comparecerem ao método de selegio para o qual

580 convocadoes, serdo excluidos do procedimento concursal,

Com os methores cumprimentos,

Pel' O Presidente de Jurl

7éra Magalhaes
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ATA 5 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigo de vinculo de emprego
plblico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées piblicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um poste de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superiot/ Técnico Superior - Servigo de Educagéo,
Desporto e Juventude

Ao vigésimo nono dia do més de maio de dois mil @ dezanove pelas quinze horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguinies elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisao de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magathdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ponto (nico na ordem de trabalhos:
Andlise das comunicagdes rececionadas pelos candidatos.

Ainda em perfodo de audiéncia dos interessados, rececionou este juri as seguintes
comunicagtes dos candidatos:

- Paulo Gongalves da Silva: o candidato indica que "devido ao erro de interpretagdo
que efetuei na declarag@o”, declarou que afastou os métodos de selegéo obrigatdrios,
Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, e optou pelos
metodos Prova de Conhecimentos e AvaliagBo Psicoldgica, no ponto 6 do formuldrio
de candidatura. Este Juri analisou o pedido do candidato e deliberou considerar a
declarag@o do afastamento dos métodos, e considerar vélida a convocatéria para a
Prova de Conhecimentos.

- André Roxo: o candidato apresenta na sua comunicagdo o mesmo certificado de
habilitagbes aquando a candidatura, sendo que menciona dque & licenciado em

Feocadimento CGonaneaal - Fraguesia de Alvilace
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'Aptiddo Fisica e Saude”". Considera este Juri que o certificado apresentado néo indica
que a licenciatura corresponde a exigida nos termos do ponto 5.1, do aviso de
abertura do procedimento concursal - Licenciatura em Ciéncias do Desporto ou
Licenclatura em Educagdo Fisica & Desporto; mantendo assim a exclusio do
candidato.

- Susana Serpa. a candidata apresenta o pedido de mudanga da data de realizagdo da
Prova de Conhecimentos, entende este Juri que néo existe fundamento para alteragéio
da data em causa, por parte da candidata e por motivos de economia e gestdo do
processo de recrutamento a aplicagdo do método de selegio sera coletiva.

Fol deliberado emitir as respostas devidas aos candidatos em causa.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess@o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos 0s membros do juri
presentes na reuniao.

Anexo: comunicagdes com os candidatos.

O Presidente
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Junta de Freguesia

ATA 6 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢ées publicas por tempo
Indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educacao,
Desporto e Juventude

Ao décimo primeiro dia do més de junho de dois mil e dazanove pelas dez horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jari: Miguel Pachecs, Chefe da
Divis@o de Projetos Desportivos da CAmara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A prasente reunido teve como ordem de trabalhos:
Analise das comunicag@es rececionadas pelos candidatos.
Lista final dos candidatos admitidos e excluidos.

Andlise das comunicagdes rececionadas pelos candidatos.

Apés a dltima reunido do presente juri, foi rececionada contestacdo por parte do
candidato Alexandre Antonio Ferrelra Martins, alegando que o plano de estudos da sua
Licenciatura em Treino Desportivo faz referéncia a formagéo em Ciéncias do Desporto.
Pesta forma, o juri deliberou admitir o candidato supramencionado, bem como o
candidato Bernardo Teles Pontifice Bidarra Baptista, uma vez que se encontrava nas
mesmas condigdes. Foi decidido ainda comunicar aos dois candidatos esta decisio e
convoca-los para a prova de conhecimentos, via correio eletrénico (Anexo I).

Lista final dos candidatos admitidos e excluidos.

Srocedimanta Jovcarsal - Brguonin do Alvalans
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Acabado o periodo de audiéncia dos interessados, apds a publicacio da lista de
candidatos admitidos e excluidos, & na sequéncia das deliberagbes fomadas
anteriormente por este Juri, foi deliberado elaborar a Lista final dos candidatos
admitidos e excluidos (Anexo !) e a sua publicitagdo nos lacais habituais de estilo.

Foi deliberado tambem notificar os candidatos nos termos da afinea b) do n.° 3 do
artigo 30.° da Portarla n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, da publicagéo da lista mencionada (Anexo ).

Nada mais havendo & tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

Anexo I: Comunicacio aos candidatos;
Anexo ll: Lista final de Candidatos Admitidas e Excluidos;
Anexo II: Oficios de notificag8o aos candidatos.
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FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal Aviso n.° 5771/2019, de 29 de margo

LISTA FINAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Nome do Candidato ;:_ i’;‘;ﬂ?ﬁ::& Observagbes
Afenso Amorim Teixetra Baptista Sim -
Atonso Mata Rodrigues Correia Sim -
Alexandra Calgéio Garcia Olivelra Nio c)
Alexandre Antdnio Ferreira Maring Sim -
Ana Catarina Baeta Alegria Sim -
Ana Licla Alves dos Reis MNao a)ec)
Ana Raquel Antdno da Costa Sim a)
André Dionisio Marquilhas Seslnando Sim . ]
André Gongalo Fernandes Gomes de Sousa Roxo Nao c)
Andre Nunes Palma Barges Sim -
Andreia Filipa Alexandre Maralva Sim -
Rernardo Teles Pontifice Bidarra Baptista Sim a)
Bianca Anselmo Accioly Nogueira Sim -
Brunao Miguel Cardoso Alves Néo c)
Bruno Miguel Ferrelra do Pago Sim -
Carlas Diogo Marting Alves Sim
Carlos Maniuel Ferreira Santos Alves Matias Sim . ]
Catarina Fonsecada Silva de Mello & Sampayo Sim .
Daniala Hibeiro Saavedra Sim 5
Diana Raquel Bastos Relvas Sim b}
Diego da Costa Araujo Sim -
Edgar Telxeira Mateus Correia Sim 4
Fabio Antdnio Lopes Marques Sim .
Fabio Jodo Tomas Fernandes 8im
Fernando Roseta Soares Sim a)
Fernanda Ternds Peraira Lima de Melo & Sampayo Sim
Fillpe Gongalo Alves Vidal 8im )
Gianluca Nunes Flrmina 8im i
Gil Esparto Costa Sim -
Gustavo Martinho Cordairo Sim a)
Hugo Miguel Vialra Maximo 8im -
Inés Corraia Cardoso N&o c)
Inés Grijd Piras Sim -




Inés Jodo Vidaig Silva Gomes Grazina 8im -
lurl Axal Gloria Tomas 8im a)
Jairo de Jesus Palma Calma Nao c)
Joana Santos Marling 8im -
Joana Velga e Vascorcelos Vieira Martins Sim -
Jodo Manuel Cordeiro Farinha Lopes Marting néo c)
Jofio Miguel Pascoal Ferreira Sim

Jodo Pedro de Olivelra Margues Nao c)ed)
Jodo Padro Pimentel da Conceicio Sim -
Jodn Ricardo Taixsira Nunes Sim -
José Alharto Olivalra Pareira Sim a)
José Antonio da Nazaré Vieira Moga Nao d)
José Ricardo Oliveira Cardinha Sim :
Juliana Maria dos Rels Fonsaca Sim -
Julio Bernardo Pesaos Bogarim dos Santos Sim :
Llliana Patricia da Silva Pereira 8im -
Lufs Flllpe Quint@o Reis Pareira de Lima Sim a)
Lufs Miguel Bastos Rodrigues d'Assungao N&o &)
Margarida Silva Gapeto Nao c)
Maria Guiomar Lopes Cardoso Sim B

Maria Helena Cuiga Simdo Nao a)ac)
Mariana Dias de Magalhaes Lopes Maximo Sim -
Marlana Gaspar Magalhdes Néo c)
Marlana Redrigues Salvador Sim -
Marisa Alexandra Gomes Langa Figueirado Néo ()
Marta Sofia Fragata Vitorine Sim -

Migual Machado Campanigo Ferreira Nio cjad)
Nélia Campos da Silva Ferro Sim -
Nélio José Amado Durao Néo c)
Nuno Costa Ribeira Sim .
Nune Miguel Costa Nunes 8im -
Patricla Alexandra Loure Henriques Sim -
Paule Jorge Gongalves da Silva Sim a)
Pedro Antdnlo Azinhais de Mslo Mendes Rodrigues &im -
Pedro Guilherme Pinto da Rocha e Cunha 8im -
Pedro Miguel Afonso Zambuletro Sim -
Padro Migual Pinto da Silva Bim a)
Fedro Miguel Vieira de Lima Sim a)




Ricardo Filipe Oliveira d'Herbe Vidigal Sim -

Rlcardo Jorge dog Sanios Paulino Sim .
Ricardo Neto Fonseca Sim

Ricarde Rodrigues Alves Sim .

Rui Alexandre Figueiredo Caeira 8im 5

Rui Carles Baptista Pareira Sim -

Sandra Maria Canhiio Bamardino Nao c)

Sandra Rute Silva Rodrigues de Olivelrs Sim -

Sérglo André Dionisio Lobo Sim -

Sédrglo Miguel Ribeira Manso Néo t)

Susana Neves da Fonseca Zilhdo e Serpa 8im .

Verdnlea Alexandra Amaro Toste Néo c)

Vitor Manuel Leitdo Rodrigues Sim .

a) Candidato com vinculo de emprago publico por tempo indeterminado.

b) Candidato com vinculo de empraga publico a termo rasolutivo.

¢) Candidato(s) excluido(s) por ndo sar(em) detantor(es) da habilitagdo académica exigida/ ndo ter fafto prova da
mesma, de acordo com o ponto 5.1 do Aviso em titulo,

d} Candidata(s) exeluido(s) por ndo ter declarado que reunia os raquisitos previstas no artige 17.° do anexo da
Lei n.° 35/2014, de 20 de Junha .

) Candidato erm regime de nomeagso.

Pel' O Presidente do Juri
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ATA 7 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigio de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées pliblicas por tempo
indeterminado, para © preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superiot/ Técnico Superior - Servigo de Educagén,
Desporto e Juventude

Aos dezasseis dias do més de julho de dois mil & dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente, Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa & Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:
PONTO I: Classificagdo da Prova de Conhecimentos;
PONTO II: Analise da situagao face & Avaliagio Psicolégica.

PONTO I:

Apds a realizagdo das provas de conhecimentos, no dia 02 de juho de 2019,
procedeu-se a corre¢do das mesmas (Anexo 1). Foi elaborada a lista com as
classificagbes da Prova de Conhecimentos (Anexo [I). A lista de presencas encortra-
g6 anexa a esta ata (Anexo ).

PONTO II:

Atendendo ao facto da realizagdo da Avaliagdo Psicolégica dever obedecer ao
disposto no n.* 2 do artigo 10.° do anexo da Portaria, e de acordo com a alinea h) do
n.° 2 do artigo 22.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.°145-A/2011, de 06 de abril (Portaria), a Junta de Freguesia deverd

Frocadimento Conguisal - Froguesia de Alvalade
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estabslecer contacto com o INA, salicitando a sua disponibilidade para a realizagéo do
segundo método de selegao, a Avaliagio Psicologica.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jliri
presentes na reunido.

Anexo I: Resumo da corregdo da Prova de Conhecimentos:

Anexo II: Lista de classificagbes da Prova de Conhecimentos:
Anexo lll: Lista de presengas da Prova de Conhecimentos.

O Presidente

A Vagal

A Vogal

A /f;ﬁ
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Junta de Freguesia

ATA 8 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagio,
Desporto e Juventude

Aos dezassete dias do més de julho de dois mil & dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o jUri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgédo Executivo,

Estiveram presentes os seguintes elementos do jiri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divis@o de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Tecnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:
Ponto unico: Convocatdria para a Avaliagéo Psicoldgica

Atendendo ao facto da realizagdo da Avallagdo Psicoibgica dever obedecer ao
disposto no n.” 2 do artigo 10.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.°145-A/2011, de 06 de abril (Portaria), e de acordo com a
alinea h) do n.” 2 do artigo 22.° da Portaria, a Freguesia estabeleceu contacto com o
INA - alinea a) do n.° 2 do artigo 10.° do anexo da Portaria em causa, solicitando a sua
disponibilidade para a realizagio do segundo método de selecdo, a Avaliacéo
Psicologica. Considerando que a entidade referiu ndio possuir disponibilidade para
assegurar o método em causa em tempo Util, a aplicagdo daste método de selecio
sera efetuada por uma entidade privada nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 10.°
da Portaria.

Fracadimento Goncursal - Freguesia de Alvalade
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Este juri deliberou assim:

- Publicitar a lista de classificagdes da Prova de Conhecimentos nos locais habituais:

- Notificar os candidatos, nos termos previstos na alinea b) no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria mencionada, informando dos locais de publicitagéio da lista de classificagdes e
do periodo de audiéncia dos interessados (no caso dos exclufdos);

- Notificar os candidatos aprovados no primeiro de sele¢éo, de acordo com o n.° 3 do
artigo 30.° do anexo da Portaria, de modo a convocé-los para a concretizagdo do
segundo método de selecdo, Avaliagio Psicoldgica.

Nada mais havendo a tratar, fol encerrada a sessio e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reunido.

Anexo |: Comunicagédo aos candidatos.

O Presidente

fiy : Qiy;:rdﬁﬂ)'*-:'
e X

A Vogal

A Vogal

At & Lk
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ATA 9 b0 JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de irabalho na
carreira/categoria de Téenico Superior/ Téenico Superior - Servigo de Educacéo,
Desporto ¢ Juveniude

Ao vigésimo sexto dia do més de julho de dois mil e dezanove pelas 14 horas, reuniu
na sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgdo Executivo,

Estiveram presentes 0s seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos,

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:

Ponto dnico: Andlise da comunicagéio do candidato Pedro Miguel Vieira de Lima sobre
a convocatdria para a Avaliago Psicoldgica.

Considerando a comunicagdo do candidato Pedro Miguel Vieira de Lima a solicitar a
alteragéo da convocatéria para a Avaliagdo Psicoldgica por motivo de férias, este juri
analisou o respetivo padido.

Fai deliberado, por unanimidade, indeferir o pedido do candidato, considerando que:

e Tratando-se a Avaliagdo Psicoldgica de um meétodo com duas fases, em que a
primeira fase & de aplicagdo coletiva, o adiamento iria provocar o atraso da
convocatdria para a sequnda fase e, consequentemente, © atraso de todo o
processo, o qual é urgente;

Frocadimento Goncursal - Freguesia de Alvalacs




Exmo. Senhor,

Pedro Lima,

Acusamos a rece¢do do seu pedido, o qual mereceu a melhor atengdo por parte do Juri do
Procedimento Concursal em causa. Contudo, o método de selecdo Avaliagdo Psicologica é
constituido por dois momentos, conforme convocatdria a Vossa Exceléncia, sendo um deles de
aplicacdo coletiva, Assim, por razdes de gestdio do processo de recrutamento, o qual é urgente,
entende este Jiri que ndo existe a possibilidade de alterar as datas da aplicacio deste métodao.



Junta de Freguesia de Alvalade

De: lunta de Freguesia de Alvalade

Enviado: 26 de julho de 2019 16:54

Para: Pedro Miguel Vieira de Lima

Assunto; RE: Procedimento concursal para técnico superior de desporto - Pedro Lima

Exmo. Senhor Padro Lima,

Acusamos a recegao do seu pedido, o qual mereceu a melhaor atengao por parte do Juri do Procedimento Concursal
em causa. Contudo, o método de selegéo Avaliagio Psicolégica é constituldo por dois momentos, conforms
convocatdria a Vossa Exceléncia, sendo um deles de aplicagéo coletiva. Assim, por razBes de gestdo do processo
de recrutamento, o qual & urgente, entende este Juri que nda existe a possibllidade de alterar as datas da aplicagdo
deste método.

Com os melhores cumprimentos,

e

Junta de Freguesia de Alvalade
Large Machado de Assis { 1700-116 Lisboa
Tel; 218 428 370 | Fax: 215 998 3495

eeisn f-atvalade pt | geraidl

Aopvrir o et e mans @ o e DRt S TNE 0Ty Sl Ly Bk pin

De: Pedro Miguel Vieira de Lima <pedro vielrade lima@emall.coms

Enviada em: 25 de julho de 2019 14;38

Para: Junta de Freguesia de Alvalade <garali{-alvalads pes

Assunto: Procedimento concursal para técnico superior de desporto - Pedro Lima

Boa tarde,

Venho por este meio saber se existe possibilidade de realizar a avaliago psicaldgica numa data anterior ou
posterior,

Vou estar de gozo de férias a partir do dia 1 até ao dia 22 de Agosto.

Entre o dia 2 ao dia 11 de Agosto vou estar na Madeira, as passagens foram adquiridas no dia 15 de Julho serm
possibilidade de afterar ou de ser reembolsado, segue em anexo uma copia da mesma. Depois do dia 11 quando
regressar teria tado o gosto de me submeter 2 mesma,

Apelo a vossa compreensdo por ser muito importante para mim continuat no coneurso,

Segue em anexo comprovativo dos bilhetes da minha familia mals respectiva factura.

Fico aguardar a vossa resposta.

Com os meihores cumprimentos,

Pedro Lima
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ATA 10 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de
emprego pablico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto
de trabalho na carrelra/categoria de Técnico Superior/ Téenico Superior -
Servigo de Educagéo, Desporto e Juventude

Ao décimo terceiro dia do més de agosto de dois mil & dezanove pelas dez
horas, reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o jlri do procedimento
concursal comum, aprovado pele Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do judri: Sara Magalhées, Chefe
da Divisdo da Administrativa, na qualidade de Presidente, Joana Vilela e Ana
Matias, Técnicas Superiores, na qualidade de vogals efetivas.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos;

Panto I: Andlise da comunicacio da candidata Diana Relvas.
Ponto II: Lista de classificagdes da Avaliag8io Psicolégica e convocatdria para
- a Entrevista Profissional de Seleggo.

Ponto I

Considerando a comunicagdo da candidata Diana Relvas a solicitar a
alteragdo da convocatdria para a Avallagdo Psicolégica por motivo de néo
compreensao da mesma. Foi deliberado, por unanimidade, indeferir o pedido
da candidata, considerando que a convocatdria menciona claramente “Mais
se informa que os candidatos que ndo comparecerem a um das datas e
horérios do método de selegdo em causa, serfio excluidos do procedimento
concursal’ e porque se mantdm os argumentos analisados e deliberados na
ata anterior. Deste modo, o Jdri deliberou emitir repsosta & candidata de
acordo com minuta sequinte:

Procadimento Congursal - Freguesia de Alvalada
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“Uixma/ a. Senhor/ a,

No dmbito da sua comuntcogdo eletrinica do dia 06-08-2019, wem o Jivi por este
" meto informear que a sua exposicdo Joi analisada ¢ merscen @ nossa melbor atendo,

Conindo, o métodn de selegdo Avaliagio Picoldgica ¢ constitnida por dois monentos,

cosifarme convocatdria a 1 ossa Tixcelincia, sendo tem deles de aplicacio coletive, Mais

se informa gue conforme connocataria, anteriormente referida, a mesma menciona gire

‘o 0w candidatos que nio comparecerem a wm das datas ¢ bordrias do wiétodn de
selegdo enr canse, sordo exelnidos do procedimento concnrsal”. Assim, ¢ Jor rusies de
Jestdo do processo de recrntanentu, o gual € urgeals, entende este [ivé gne nio existe o
passitididade de reagendar as datas da aplicagdo dests mitodo.

Vineos por este meio informd-lofa também que, a 1ista de Classificagdes da
Avaliagdo Psicoligica se encontra publicituda em local piiblico ¢ visivel nay instalaies
der Fregiosia de Alvalade, sitnadas no Largo Machado de Aviis, 1700-116 Lishoa
¢ st respetiva peigine eletrintca (hitp:f [ www jf -alvetade.pt/ ),

Considerands gue foi exceluida do procedimento conenrsal em titulo, o atendendn qo
direito que lhe assiste em participar na andidncia day interessacas, de acordo com o
dispusto nog " 1 ¢ 3 do artign 30.° ¢ no artige 31.° do anexo da Portaria n." 145.
20171, de 06 de abwil, ¢ no Cddigo do Procedimentn Adminisivativ, vimos por
exte mein motificar Vossa Eixvlinia para se prowunciar, caso seja do sen interesse.
Deste modo, dewe fazi-fo por eserite, através de formuldrio disponive! nos servigas ¢ ma
respeifoa pgina eletrinica da Freguesia, no prago de 10 dias diteis o contar da data
do registe do oficie, conforme disposto na wlinea b) do 1.° 1 do artigo 31.° da cituda
Postaria. "

Ponto Il:

Este jUri rececionou, por parte da entidade responsdvel pela concretizac8o da
Avaliagdo Psicoldgica, os respetivos resultados. Foram verificadas as folhas
de presengas e analisado o respetivo Relatério que se encontram em pasta
reservada a parte. Ndo existindo nada a refetir, foi elaborada a lista de
classificagbes da Avaliagio Psicoldgica (Anexo ).

Este juri deliberou posteriormente:

Fracedimento Conoursal - Freguesia de Alvalacs
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- Publicitar a lista de classificagdes da Avaliagdo Psicolégica nos locais
habituais;

- Notificar os candidatos, nos termos previstos na alinea b) no n.° 3 do artigo
30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril (Portaria), informando dos locais de
publicitagio da lista de classificacdes e do periodo de audiéncia dos
interessados (no caso dos excluidos);

- Notificar também o0s candidatos aprovados no segundo método de selecéo,
a Avaliagdo Psicoldgica, de modo a convocd-los para a concretizagdo do
terceiro metodo de selecdo, Entrevista Profissional de Selecdo, de acordo
com planeamento a publicitar (Anexo [1).

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a
presente ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os
membros do juri presentes na reuniao,

Anexo I: Lista de classificagdes da Avaliagéo Psicoldgica.
Anexo II: Planeamento da Entrevista Profissional de Selegio.
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FREGUESIA DE ALVALADE
TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Diario da
Reptiblica, 2. série « N.° 63 - 29 de margo
LISTA DE CLASSIFICACOES DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
Nome do Candidato Classificagtas Observacaes
Afonso Amorim Teixeira Baplista . a)
Alexandre Antonio Ferraira Marlins 12,00 -
Ana Catarina Baeta Alagria 12,00 -
Ana Raquel Antdno da Costa - b)
André Nunes Palma Borges s b)
Andralg Fllipa Alexandre Marialva . b)
Bianca Ansalmo Accioly Noguaira 12,00 -
Brunao Miguel Ferrsira do Pago 12,00
Carlos Manuel Farreira Santos Alves Matias 12,00
Daniela Ribeiro Saavedra 12,00
Diana Raquel Bastos Relvas . b)
Edgar Telxeira Mateus Corraia 12,00 -
Femando Tomas Perelra Lima de Melo & Sampayo 12,00 -
Filipe Gongalo Alves Vidal 12,00 -
Gustavo Martinho Cordeiro 12,00 .
Hugao Miguel Vieira Maximo - b)
Inds Jodo Vidais Silva Gomes Grazina - b)
luri Axal Gléria Tomas 12,00 -
Joana Santos Marting . a)
Jodo Rleardo Teixeira Nunes 12,00 -
José Alberto Olivelra Pareira 12,00 -
Liliarta Patricia da Silva Parelra - b)
Lufs Filipe Quintdo Reis Paraira de Lima 12,00 -
Mariana Dias do Magalhies Lopes Maximo - b)
Mariana Hodrigues Salvador 12,00 -
Marta Sofia Fragata Vitotino 18,00 -
Nuno Costa Ribeiro . b)
Pedro Anténio Azinhais de Melo Mendes Rodrigues 12,00 -
Pedro Miguel Afonso Zambujaire 12,00 -
Pedra Miguel Vielra de Lima - b)
Ricardo Jorge dos Santos Pauling 12,00 "
Ricardo Neto Fonseca - b}
Ricardo Rodriguas Alves - a)




FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Diario da
Republica, 2. série - N.° 63 - 29 de margo

LISTA DE CLASSIFICAGOES DA AVALIAGAD PSICOLOGICA

Nome do Candidato Classificagées Observagtes
Rut Carlos Baptista Paraira 12,60
Sérglo André Dionisio Lobo 16,00
Vitar Manuel Leitdo Radrigues b)

a) Candidato(a) excluido(a) por ter obtide uma mengéia de classificagdo de *Nio Apte" em uma das fases da

Avaliagdo Pslcoldgica.

b} Candidato(s) excluido(s) por ndo ler(am) comparacido a lodas as fases da Avaliagdo Psicoldgica (ndo

compareceu ém lodos os dias e hordrios pata o qual fol convecada),

Niveis classificativos da Avaliagéo Psicologica: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,

correspondenda respectivamente , as classificacdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores,

Pel'O Presidente do juri:




FREGUESIA DE ALVALADE
TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Diarlo da
Repdblica, 2." série - N.” 63 - 29 de marco
Planeamento - Entrevista Profissional de Selecéo
Local: Instalagdes da Freguesia de Alvalade em Rua Conde de Armoso, n.? 5-B, 1700-112 Lisboa
Nome do Candidato Dia Hordrio
Alexandre Antonio Ferreira Marting 11/08/2019 14:30
Ana Catarina Baeta Alagria 11/08/2019 14:45
Bianca Anselma Acclaly Noguélra 11/08/2019 15:00
Bruno Miguel Ferreira do Pago 11/09/2019 1B:16
Carlos Manusl Ferreira Santos Alves Matias 11/09/2019 1530
Daniela Ribeiro Saavedra 11/09/2019 15.48
Edgar Teixeira Mateus Correla 11/09/2019 16:00
Farnando Tomas Pareira Lima de Melo & Sampayo 11/09/2019 1615
Filipe Gengalo Alves Vidal 11/08/2019 16:30
Gustavo Martinho Cordeiro 11/09/2019 16:45
luri Axel Gléria Tomas 12/09/2019 14:30
Jodo Ricardo Teixeira Nunes 12/09/2019 1448
José Alberto Oliveira Perelra 12/09/2019 15:00
luis Filips Quintao Asis Pereira de Lima 12/09/2019 18:18
Mariana Rodrigues Salvadar 12/09/2018 16:30
Marta Scfia Fragata Vitorino 12/09/2019 15:45
Pedro Antonio Azinhais de Mela Mendes Radrigues 12/09/2019 16:00
Pedro Migual Afenso Zambujeiro 12/09/2018 16:15
Ricardo Jorge dos Santos Pauline 12/09/2019 16:30
Rui Carlos Baptista Peraira 12/09/2019 16:45
Sargio Andra Dionisio Lobo 12/08/2019 17:00




Junia de Freguesia

ATA 11 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL.

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimentoc de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagao,
Desporto ¢ Juvantude

Ao terceiro dia do més de setembro de dois mil e dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgdo Executivo,

Estiveram presentes 0s seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Diviséo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa ¢ Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Andlise das exposigbes em sede de audiéncia dos interessados apds a
publicacéo da lista de classificacdes da Avaliagdo Psicoldgica.

Durante a audiéncia dos interessados, que teve lugar apos a realizagdo do método de
sele¢io Avaliagdo Psicoldgica e publicitacio da lista de classificages do mesmo
método, este juri rececionou trés formuldrios de audiéncia dos interessados. Este |uri
reuniu com o objetivo de analisar e deliberar a resposta as reclamagdes, pelo que:

- Ricardo Neto Fonseca: o candidato alega no formuldrio de audiéncia dos interessados
que n&o rececionou a comunicaglo efetuada por correio registado com a convocataria
para o segundo metado de sele¢o, a avallagio psicolégica. O juri analisou a exposicdo
integral do candidato, a qual mereceu a melhor atencdo. O jiri verificou a comunicagéo
que foi devolvida a Freguesia, sendo que a indicag8o dos Correios de Portugal (CTT) é

Procedimenta Concursal - Freguesia de Alvalade
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‘morada incompleta”. Assim, verificou-se de seguida também os dados da morada do
candidato no processo de candidatura e constatou-se que a morada redigida no oficio
encontra-se igual a morada apresentada no formulério de candidatura, acrescendo o
facto que o candidato rececionou também comunicagfes anteriores com a mesma
morada. Deste modo, entende este juri que o motivo da ndo rececdo da comunicacao
nao corresponde a um fator imputdvel a este drgdo.

Pelos motivos indicados, o jiri deliberou indeferir a reclamagao do candidato e proceder
& devida comunicagdo de resposta ao candidato.

- Ana Raquel Antbno da Costa: a candidata alega no formuldrio de audiéncia dos
interessados que néo rececionou a comunicagdo efetuada por correio registado com a
convocatdria para o segundo método de selecdo, a avaliaggo psicoldgica. O jarl
analisou a exposigéo integral da candidata, a qual mereceu a melhor atengédo, O jur
verificou a comunicagdo que foi devolvida & Freguesia, sendo que a indicag@o dos
Correios de Portugal (CTT) € "objeto néo reclamado’. Verificou-se também os dados da
morada do candidato no processo de candidatura e constata-se que a morada se
encontra corretamente indicada e escrita. Deste modo, entende este juri que o motivo
da nao receclo da comunicagio ndo corrasponde a um fator imputavel a este orgao.
Pelos motivos indicados, o juri deliberou indeferir a reclamagéo da candidata.

- Diana Raquel Bastos Relvas: a candidata apresenta nova exposiciio acerca da
interpretaglo da convocatdria para a Avaliagdo Psicoldgica. O jiri analisou a exposicdo
integral da candidata, a qual mereceu a melhor atengéio. O juri deliberou, manter o
deliberado anteriormente, considerando que estamos perante um lapso de escrita e que
0 mesmo ndo torna o texto impercetivel. No que diz respeito ao pardgrafo ... os
candidatos que nao comparecerem a uma das datas e hordrios do método de selego
em causa, serao excluidos do procedimento concursal’ o mesmo deixa claro, apesar do
lapso de escrita quanto ao género, de que os candidatos serfo excluidos do
procedimento concursal caso ndo comparecam a uma das datas e horéarios do método
de selecdo em causa. Deliberou assim o JUri, indeferir a reclamagéo da candidata.
Quanto ao demals, reiteramos o teor da comunicacdo anterior, designadamente que fol
excluida do procedimento concursal emn titulo.

Procedimento Goncursal - Freguesia de Alvalade



lunta de Freguesia

Assim, este juri ird emitir a resposta devida aos candidatos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jari
presentes na reuniao.

O Presidente
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Junta de Freguesia de Alvalade

De: Junta de Freguesia de Alvalade

Enviado: 3 de setembro de 201% 11:01

Para: Junta de Freguesia de Alvalade

Assunto: Aviso n.? 577172019, de 29 de margo

Controlo: Destinatério Lida
Junta de Freguesia de Alvalade Lida: 03/09/2019 11;02
fricard@sapo.pt

Exma. Senheor,

No é(n‘b'rto dulproz:edimento concursal da Freguesia de Alvalade publicado pelo Aviso n.° 5771/2019, de 29 ds margo,
2.* série do Didrio da Republica, N.” 83, e em resposta a sua exposicdo em sede de audiéncia dos interessados, vem
0 Juri do procedimento em causa proceder & comunicacao da deliberacéo proferida.

Informamos que a sua exposicéo mereceu a melher atengio por parte do Juri do Procedimento Concursal em causa,
a qual foi objeto de andlise em reunido deste ¢rgdo. Apds tomada de conhecimento dos seus argumentos, o Jiri
verificou os dados da morada indicados no processo de candidatura, sendo que os mesmas se encontram
corretamente ascritos, pelo que entende este drgéo que ¢ procedimento de convocatdria foi efetuado correlaments.

Daste modo, a sua reclamacéo fol indeferida.

Com 0s melhores cumprimentos,

ALVALADE

Tt gy iy

Junta de Freguesia de Alvalade

Larga Machada de Assis | 1700-116 Lisboa
Tet: 218 428 370 | Fax; 215 998 385
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Junta de Freguesia

ATA 12 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicio de vinculo de empreqo
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnlco Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educacéo,
Desporto e Juventude

Ao vigésimo quinto dia do més de setembro de dois mil e dezanove pelas dez horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o jdri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgédo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do Jiri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Cémara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Andlise de novas exposi¢des rececionadas.

Este jari reuniu com o objetivo de analisar e deliberar a resposta &s novas reclamagdes
apresentadas pelos candidatos Ricardo Neto Fonseca & Ana Raquel Anténo da Costa,
pelo que:

- Ricardo Neto Fonseca: o candidato apresenta nova reclamagao acerca do mesmo
motivo da primeira reclamagdo, o juri analisou a exposicdo com a melhor atengéo e
deliberou revogar a decisdo do indeferimento, considerando que NAo0 compareceu ao
metodo de selecdio avallagdo psicoldgica por factos alheios ao préprio. Face & auséncia
de culpa na frustragho da notificagdo, deliberou-se assim proceder a devida
comunicagao do deferimento ao candidato e convoca-lo para a realizagéio do método de
selecdo em causa.

Procedirmento Cancursal - Fraguesia de Alvalade
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Foi deliberado também dar a audiéncia prévia aos contrainteressados pelo prazo de 15
dias, a contar da comunicagéo a efetuar-se por notificagio eletrénica.

- Ana Raquel Anténo da Costa: a candidata apresenta uma exposicio acerca do
sistema de funcionamento da entidade que assegura os servigos dos correios na sua
zona de residéncia. O juri analisou a exposi¢do com a melhor atengdio e deliberou
manter a deciséo do indeferimento baseada nos argumentos jd expostos antefiormente.
Deliberou-se assim proceder & devida comunicagao de resposta & candidata.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida & aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reunido.

O Presidente
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Junta de Freguesia de Alvalade

De: Junta de Freguesia de Alvalade

Enviado: 26 de setembro de 2019 11:14

Para: fricard @sapo.pt

Assunto: Procedimento concursal comum para a constituicdo - Aviso n.° 5771/2019, de 29
de margo.

Exmao. Senhor,

Na sequéncia do procedimento concursal aberto pelo Aviso n® 5771/2019, de 29 de margg, e em virtude da sua néo
comparéncia ao metado de avaliagao psicoldgica, e face & reclamacio efetuada, o juri deliberou pelo deferimento da
sua reclamagdo apresentada dade qus ndo compareceu ao referido método de selecdo por factos alheios a si
préprio.

Ora, face a auséncia de culpa na frustragio da notificagdo, entendeu este juri que devera ser notificado novamente
para a realizagao daquele métado de avaliagdo, deste modo, serve a presents comunicagdo para convocar Vossa
Exceléncia, para a realizagéio da avaliagao psicolégica no dia 08 de outubro de 2019, as 10 horas, nas instalagbes da
Freguesia de Alvalade, sitas am Rua Conde de Arnoso, n.? 5-B, 1700-112 Lishoa.

Com os melhores cumprimentos,

& ALVALADE

eniE e FraduTaiu

Junta de Freguesia de Alvalade

Largo Machado de Assis | 1700-116 Lisboa
Tel.; 218 428 370 | Fax: 215 998 395
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Junta de Freguesia de Alvalade
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De: Junta de Freguesia de Alvalade

Enviado; 26 de setembro de 2019 11:14

Assunto: Procedimento concursal comum para a constituiio - Aviso n.° 5771/2019, de 29
de marco,

Exmo/a. Senhor/a,

Na sequéncia do procedimento concursal aberto pelo Aviso n® 5771/2019, de 29 de margo, e da exclusao do
candidato Ricardo Neto Fonseca, em virtude da ndo comparéncia ao método de avaliagda psicolégica, e lace as
reclamages recebidas, o juri deliberou que o mesmo néo compareceu ao referido método de selecao por factos
alheios ao referido candidato. Ora, face & auséncia de culpa na frustragdo da notificacdo, entendeu ests jiri que o
candidato devera ser notificado novamente para a realizagdo daquele métado de avaliagio.

Caso seja do seu inleresse, paderd pronunciar-se no prazo de 15 dias, a contar da data da presents comunicacéo,

Com os melhores cumprimentos,

 ALVALADE

A e g s

Junta de Freguesia de Alvalade

Largo Machado de Assis | 1700-116 Lisboa
Tel: 218 428 370 | Fax: 215 098 385
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Junta da Freguesia

ATA 13 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées ptblicas por tempo
Indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Téenico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educacéo,
Desporto e Juventude

Ao oitavo dia do més de outubro de dois mil @ dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jGri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Cémara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos,

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Andlise de exposigéo rececionada do candidato André Palma Borges.

Este juri reuniu com o objstivo de analisar e deliberar a resposta & exposi¢ao
apresentada pelo candidato André Palma Borges. O candidato menciona na sua
comunicagdo a este Juri, que ndo compareceu & avaliagdo psicoldgica alegando
auséncia de culpa. O juri analisou a exposi¢io com a melhor atengdo e considerou que
as notiticagbes foram efetuadas para a morada indicada no curriculo pelo candidato,
considerando que a morada constante do formuldrio da candidatura se encontrava
incompleta, o que levaria a que as cartas fossem devolvidas.

A correspondancia foi entregue na referida morada, nomeadamente a convocatéria para
a prova de conhecimentos - a que o candidato compareceu, ¢ a da avaliagéo
psicolégica - a que o candidato ndo compareceu.

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade
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Deliberou-se assim indeferir a exposigdo em causa e proceder 4 devida comunicacgéo
de resposta ao candidato.

Nada mais havendo a tratar, fol encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos 0s membros do jlri
presentes na reunido.

0O Presidente
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Junta da Freguesia

ATA 14 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo
indeterminado, para o preenchimente de um posto de trabalho na
carrelra/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagéo,
Desporto e Juventude

Ao décimo primeiro dia do més de outubro de dais mil e dezanove pelas dez horas,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o jurl do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes 0s seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:

Ponto Unico: 2.* versdo da Lista de classificaghes da Avaliagio Psicologica e
convocatdria para a Entrevista Profissional de Selegéo,

Este juri rececionou, por parte da entidade responsavel pela concretizagio da
Avaliag@o Psicoldgica, os respetivos resultados do candidato Ricardo Neto Fonseca.
Foi verificada a folha de presenga e analisado o respetivo Relatério que se encontram
emn pasta reservada. Néo existindo nada a referir, foi elaborada a 2.* versao da lista de
classificages da Avaliagdo Psicologica {Anexo |).

Este juri deliberou postetiormente:

- Publicitar a 2. vers&o da lista de classificagées da Avaliagdo Psicolégica nos locais
habituais;
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- Notificar os candidatos convocados para a Avaliagdo Psicolégica, nos termos
previstos na alinea a) no n.” 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril {Portaria),
informando dos locais de publicitagdo da 2.% versdio da lista de classificagdes em
causa;

- Notificar o candidato Ricardo Neto Fonseca, nos termos previstos na alinea a) no n.°
3 do artigo 30.° da Portaria, aprovado no segundo métado de selegio, a Avaliacdo
Psicologica, da publicitagéo da lista em causa e da convocagdo para a concretizagio
do terceiro método de selecdo, Entrevista Profissional de Selegdo, de acordo com
planeamento a publicitar (Anexo II).

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessio e decidido lavrar a presente ata
gue depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jiri
présentes na reuniéo,

Anexo I: 2.7 versdo da Lista de classificagdes da Avaliagdo Psicoldgica.
Anexo |I: Planeamento da Enirevista Profissional de Selegio do candidato Ricardo
Neto Fonseca.
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FREGUESIA DE ALVALADE
TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Diério da
Republica, 2." série - N.° 63 - 29 de margo
Planeamento - Entreviata Profissional de Sele¢io
Local: Instalagdes da Freguesia de Alvalade em Rua Conde de Arnoso, n.° 5-B, 1700-112 Lisboa

Nome do Candidato Dia Haordrio /L g

Ricarde Neto Fonseca 21/10/2019 16h30m




FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Avisa n.° 5771/2018, no Diario da
Repuiblica, 2.* série - N.° 63 - 29 de margo

LISTA DE CLASSIFICAGOES DA AVALIAGAQ PSIGOLOGICA - 2.2 versao

Nome deo Candidato Clazslfica¢des Observagbes
Afonso Amorim Teixelra Baptista - a)
Alexandre Antdnio Fearreira Madins 12,00
Arsa Catarina Baeta Alegria 12,00 -
Ana Raquel Antono da Costa . b)
André Nunes Paima Borges - b)
Andreia Filipa Alexandre Marlalva 2 by
Blanoa Anselme Accloly Nogueira 12,00 .
Bruno Migusl Ferreira do Pago 12,00 .
Carlos Manuel Ferreira Santos Alves Matias 12,00 -
Danigla Ribeiro Saavedra 12,00
Diana Raguel Bastos Relvas . h)
Edgar Teixeira Mataus Correla 12,00 -
Fernando Tomas Pereira Lima de Melo & Sampayo 12,00 -
Fllipe Gongalo Alves Vidal 12,00 -
Gustave Martinho Cordeira 12,00 .
Hugo Migusl Vigira Maximo % b)
inés Jodo Vidais Silva Gomas Grazina - 9))
luri Axel Gldria Toméas 12,00 -
Joana Santos Martins . a)
Jodio Ricardo Teixaira Nunas 12,00 -
José Albarto Qliveira Peraira 12,00 -
Liliana Patricia da Sllva Pereira . b)
Luis Filipe Quint3o Rels Pearelra de Lima 12.00
Marlana Dias de Magalhdes Lopes Maximo - b)
Marlana Rodrigues Salvador 12,00 -
Maria Safia Fragata Vitorino 16,00
Nuno Costa Ribairo . b)
Pedro Anténio Azinhais de Melo Mendes Rodrigues 12,00
Padro Migusl Afonso Zambujeiro 12,00
Pedro Miguel Vielra de Lima - b)
Ricardo Jorge dos Santos Pauling 12,00 i
Ricardo Neto Fonseca 12,00 -
Ricardo Rodrigues Alves - a)




FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal ~ Aviso n.° 5771/2019, no Didrio da
Republica, 2." série - N.” 63 - 29 de margo

LISTA DE CLASSIFICAGOES DA AVALIAGAO PSICOLOGICA - 2.2 versao

Noma do Candidato Classificagoes Observagdes
Rui Carlos Baptista Pereira 12,00 -
Sérgio André Dionislo Lobo 16,00
Vitor Manuel Leltdo Radrigues b)

a) Candidato(a) excluldo(a) por tar abtido uma mengdo de classificagdo de "Ndo Apto® em uma das fases da

Avallagao Psicoldglea.

k) Candidata(s) excluide(s) por ndo ter(em) comparecido a todas as fases da Avaliagdo Psicoldglca (ndo

comparecey em lodos os dlas e hordrios para o qual fof conveeada).

Niveis classificativos da Avaliagdo Psicoldgica: Elevadoe, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,

correspondendo respectivamente , ds clossificacfes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Pel' O Presidente do Jari;. ,
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lunta de Freguesia

ATA 15 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicio de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
Indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educacao,
Desporto e Juventude

Ao vigésimo terceiro dia do més de outubro de dois mil e dezanove pelas dez horas,
reuniu na sede da Fraguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum,
aprovado pelo Orgéo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordemn ds trabalhos:

Ponto I: Lista de classificagdes da Entrevista Profissional de Selecao;
Ponto Ii: Lista unitdria de ordenag&o final (proviséria),

Ponto

Na sequéncia da realizagdo da Entrevista Profissional de Selegdo por parte dos
candidatos, este jUri procedeu & classificagio dos mesmos no método referido, ao
preenchimento das fichas individuais e elaboragao da lista de classificagbes (Anexo I).

Ponto ll:

Procedeu-se a elaboragdo do resumo das classificagdes obtidas pelos candidatos nos
métodos aplicados (Anexo H) e consequentemente foi elaborada a lista unitaria de
ordenacao final (provisaria) (Anexo ll1).

Precedimanto Concuraal - Fraguasis de Alvaiads
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Junta de Freguesia

Fol deliberado publicitar as listas supramencionadas nos locais habituais, assim como
proceder & notificagéo dos candidatos de acordo com a alinea a) do n.” 3 do artigo 30.°
da Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°
145-A/2011, de 06 de abril, informando das publicagdes devidas e do periodo de
audiéncia dos interessados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jari
presentes na reunido.

Anaxas

Anexo |: Lista de classificagBes da Entrevista Profissional de Selegéo;

Anexo II: Resumo das classificagdes obtidas pelos candidatos nos métodos aplicados:
Anexo IlI: Lista unitdria de ordenagao final (proviséria).
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FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Digrio da Repiiblica, 2.7 série - N.° 63 - 29 de margo

Resumo dos metodos de sefegio - Classificacao final

Nome de Candidato Prova de .P.._ﬂ.mm_mn.u Entrevista Profissional | Classificagio Final _D__.n_m:u?mwn. .mnm_
Conhecimentos 50% | Psicoldgica 25% de Selecgdo 25% crdenada provisria
Sergio André Dianisio Lobe 16,75 16,00 20,00 17,38 1*
Danisla Ribeiro Saavedra 16,00 12,00 20,00 16,00 2°
Filipe Gongalo Ahwes Vidal 17.00 12,00 16,00 15,80 3.7
Luis Flipe Quintdo Reis Pereira de Lima 18,75 12,00 12,00 15,38 4° a)
Marta Solfia Fragata Vitorino 18,75 16,00 12,00 15,38 52 a)
Ana Catarina Basta Alegria 18,25 12,00 12,00 15,13 6.
Bianca Anssimo Accicly Nogueira 18,00 12,00 12,00 15,00 7e
Pedro biguet Afonso Zambujeiro 17,25 12,00 12,00 14,63 8*
Edgar Teixeira Mateus Correla 12,25 12,00 20,00 14,13 8.°
luri Axel Gléria Tomas 15,75 12,00 12,00 13,88 10.7
Jose Alberto Cliveira Pereira 15,50 12,00 12,00 13,75 11.°
Alexandre Antdnio Ferreira Martins 15,25 12,00 12,00 13,63 12°
Pedro Anténio Azinhais de Melo Mendes Rodrigues 13,00 12,00 16,00 13,50 1a°
Brung Miguel Ferreira do Pago 13,75 1200 12,00 12,88 14.°b)
Ricardo Neto Fonseca 13,75 1200 12,00 12,88 15.° b}
Jodo Ricardo Teixeira Nunes 12,00 12,00 12,00 12,00 16.*
Fernande Tomds Pereira Lima da Melo & Sampayo 9,75 12,00 16,00 11,88 17.e

&) Criterio de desempate previsto na ala | de Jir: Em fungio da valoragio obtida no primedro método ulilizade, comespondente 4 Prova de Conhecimentos,
&) Criteno de desempale previsto na ata i de Jari: Em fungdo do maior nimeno de anos de experdncia nas funptes idénticas s alrbuigdes, competéncias ou atividades caraterizadoras do posto de

trabalho.




FREGUESIA DE ALVALADE
TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5771/2019, no Didrio da
Reptiblica, 2.* série - N.° 63 « 29 de margo
LISTA UNITARIA DE ORDENAGAQ FINAL PROVISORIA

Nome do Candidato claaﬂiﬁ:::;:;lnnis Observagées
Sérgio André Dlonisio Lobao 17,38
Daniela Ribelra Saavedra 16,00 -
Fliipe Gongalo Alves Vidal 18,50 -
Luis Fillpe Quintdo Reis Pereira de Lima 15,38 a)
Maria Sofia Fragata Vitorino 15,38 a
Ana Catarina Baeta Alegria 15,13 -
Bianca Anselmo Accioly Noguelra 15,00 .
Padro Miguel Afonso Zambujelro 14,63 .
Edgar Teixeira Mateus Correla 14,13 -
luri Axel Gloria Tomas 13,88 -
José Albarto Oliveira Pereira 13,75 -
Alexandra Antanio Farreira Marting 13,63 -
Pedro Anténio Azinhais de Malo Mendes Rodrigues 13,50 -
Bruno Miguel Ferraira do Pago 12,88 b)
Rlcardo Neto Fonseca 12,88 b)
Jodo Rlcardo Telxaira Nunes 12,00 .
Fernande Tomds Perelra Lima de Melo e Sampayo 11,88

a) Crilério de dassmpale pravista na ata | de Juri: Em fungio da valoragio obiida ne primeiro método utlllzads, correspondants
& Fage 1 da Prova de Conhacimentos;

b) Gritério de desempate prevista na ata | da Jirl: Em lungio do maior nimero da anos de experiéncia nas fungdes ldadnticas
as alrlbulgdes, compaténclas ou alividades caraterizadoras do posto de trabalha,

0 Presidente de Juri:
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FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Pracedimento Concursal - Aviso n.° 5771/201 9, no Didrio da
Repliblica, 2. série - N.° 63 - 29 de margo

LISTA DE CLASSIFICACOES DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Nome do Candidato Classificagbes Dbservagbas
Alexandre Anténia Ferraira Martins 12,00 .
Ana Catarina Baeta Alegria 12,00 -
Blanca Anselmo Accioly Noguelra 12,00 -
Bruno Miguel Ferrelra do Pago 12,00 -
Carlos Manuel Ferrelra Santos Alves Matias . a)

Daniela Ribelro Saavedra 20,00

Edgar Teixeira Mateus Correia 20,00 -
Ferhando Tomds Peraira Lima de Melo e Sampayo 16,00 -
Filipa Gongalo Alves Vidal 16,00 -
Gustavo Martinho Cordalro 8,00 b)
luri Axel Gldrla Tomds 12,00 .
Jodo Ricardo Teixeira Nunes 12,00 -
José Albarto Oliveira Pereira 12,00 -
Luis Fliipe Quintdo Reis Persira de Lima 12,00 -
Mariana Fodriguss Salvadar - a)
Marta Sofia Fragala Vitorino 12,00 .
Pedra Antdnlo Azinhais de Melo Mendés Radriguas 16,00 -
Pedro Miguel Alense Zambujeiro 12,00 -
Ricardo Jorge dog Santos Pauling 8,00 b}
Ricardo Neto Fonsaca 12,00 -
Rui Carlos Baptista Paraira - a)
Sargio Andra Dionisia Lobo 20,00 -

a) Candidato(s) excluldo(s) por ndo ter(em) comparecido a Entrevista Profissional de Salegdo;

b) Candidato(a) exeluldo(a) por ter oblido uma classificagdo inferior 3 8,50 valores na Entrevista Profissional de
Selagéo.

Nivels classificativos da Entrevista Profisisonal de SelegGo: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, correspondendo respectivamente, ds classificacdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

O Presidente de Juri:
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Junta de Freguesia

ATA 16 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de emprego
plblico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées piblicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagéo,
Desporto e Juventude

Ao sétimo dia do més de novembro de dois mil & dezanove pelas dez horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o jdri do procedimento concursal comum, aprovado
nelo Orgéo Executivo.

Estivaram presentes os seguintes elementos do jurl: Miguel Pacheco, Chefe da
Divisdo de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa e Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

PONTO UNICO: Andlise de exposicio rececionada do candidato Luis Filipe Quintdo
Reis Pereira de Lima,

Este juri reuniu com o objetive de analisar e deliberar a resposta 2 exposigdo
apresentada pelo candidato Luls Filipe Quintao Reis Pereira de Lima. O candidato
questiona: “Para efeitos de recrutamento, o preenchimento do posto de trabalho emn
causa val comegar pelos candidatos aprovados, que sejam detentores de uma
Relagéo Juridica de Emprego Publico por Tempo Indeterminado?”,

Requer ainda a este jUri o envio das Fichas Individuais de Entrevista Profissional de
Selegio, assim como os critérios de avaliagéo dos candidatos: Luis Lima; Danisla
Saavedra; Edgar Correia; Sérgio Lobo e Filipe Vidal.

Frocedimante Concursal - Froguesia de Alealads



Junta de Freguesia

Relativamente a questéo relacionada com o preenchimento do posto de trabalho
iniciar-se pelos candidatos aprovados detentores de relagdo juridica de emprego
publico, como parecer do Associagdo Nacional de Freguesias, do qual se transcreve a
sua conclus&o: “(...), pode afirmar-se, em conclusiio, que os trabalhadores com
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado ndo sd ndo tém qualquer
prioridade no ambito dos procedimentos concursals abertos ao abrigo do n°. 4 do art®.
30°. da LTFP, como também ndo beneficiam de qualquer direito de preferéncia nos
mesmos.”, pelo que ndo serd considerada esta relagdo juridica de emprego publico
como preferencial para o preenchimento do posto de trabalho em causa.

Foi ainda deliberado remeter via e-mail as Fichas Individuais de Entrevista Profissional
de Selegdo, assim como a Atan.®1

Nada mais havendo a trafar, foi encerrada a sessfo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri
presentes na reuniéo.

Anexos

Anexo [: Fichas Individuais de Entrevista Profissional de Selecio

Anexo II: Parecer Associag8o Nacional de Freguesias
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TECNICO SUPERION - Procedime

nto Concursal - Aviso 0." 53771/2019, no

irio da Repiiblicn, 2, séric « N 63- 29 de marco

Ficha Individusl de Entrevista Profiveional de Selegio

Mome da cendidate: Filipe Gangaln Alves Yidal

Classifiengfio auibulda
Dhata: 11/09/2019 Zscals Presitlbentes | Vgl Saea | Yugad: Joana Fundumentagila
Aligieel Mazelhies Yalel
Palieen

Clonhpscimentus aepecificos, formagio ¢ experibnein
Mjeet insuficionie 4 vitlarus Revelons wy muits eaperidieia na fven
Mivel wwduziths 8 vitlores diy desproriu ¢ deter um eonjunieo dy
Bivel suficicnie 12 valtsen suberes relevanted pars o axercicin dy
Nivel hiim 16 valores Rngdon Conheeimento da atividade da
HMivel elevade ) valisraa % X % Tieppavsia,
Motlvaglo o srlentaglo pars o exercicio da fungio
pitvel isufcee 4 valuges 2
Mivel weduzidn B viilewey Revelou mtivagiu elovada paga
Nivel suficivnte - 12 valores extrcitiv das fungies a ue de
Mivil bom 16 valares candilata.
Mivgl alavade 3 valores X % %
Aritude, responsabilidade ¢ compromisen
DNivel insuficienw 4 vilures
privel reduzitde B vilures Demonsivau elesuds reapansbilidade,
Nivel sficivnte 12 valores duspuibilidude ¢ compramssn enm o
Mivel bum 11 valoren urviges,
il elevade 2 valures X K %
Capucidade de comynicagia
rivel fusulleienie 4 valares
Mivel seduzido B valurca - o ‘:!\PLEL‘!'!IU\]@ de eomunicagio.
Wil sufeionie 12 valotee Rrspr-ndrl i I\}twmicks x:'u_tncmla.': cnm
Mivel lom 16 viliris % - i 7 vlevadog niveis de F'l]_!".!l |.\‘""“hr' elarusn
el elevader 20 valiseex 8 el
Computéncis do celackinamentn interpessonl
mivel insuticienre: A vnltvan
Mivel ietuzids 8 valores X
vl suficienie 12 valesres Revelivu biin capidads o gerie
Mivel bom 16 valoies % " eom flites,

i e M
Mivel vlevade 11 endores

ampeita
Competincin Clagsificuglo Pinal
k.-l'"“(lfl.';‘;l:l“rtimunn n{ u:ipc't."t'ﬂ;;;;: lemagio ¢
Ko usperidnein 20
Mirtivagio ¢ orientagio para o exercicio da fungdo 10
Atitutle, cesponzabilidade ¢ compromisse 20
Capacichidy de comunigogio 14
L Competéncin de relacionamento inteepessmal 8
ESCALA DE AVALIAGAQ
Escaln Qualitativa Innuficiente Reduzido Suficionme Buom Elevado
Bucala Qualitativy 4 8 1z 16 20
Médin Obrida 0-499 5949 9,50 - 13,99 14,00 - 16,99 17,00 - 20,00
CLANSIFICAGAD NNAL 18,4
e Toa
'Z“;-""r.‘.':'




TECNICO SUPERIOR « Frnﬂmltmcnlu Cnncu:sﬂl - Awm L3 5771/..019,

no Didrlo da Rupuhh:n_

*sfrie « N 51 2 de margo

Ficha Individual dee Entreviute Profisetonnl de Selegio

Nome da gandidato: Danieln Ribeiro Saavedra

Clagaifleagito airibulda

Daa: 11/09/2019 Escala Peerichtniet Vil Joana Fundamentigae

Mipuel Vil

el
Conheeimentas capeetficon, (penuglio ¢ experidneia
Mivel nniuficienic 4 valures
Mivel codumiel B valores Revelou elevmda .L'x-purii:rncin um
Mivel sulicinte 1% \:ﬁurw vl i..k‘nl'mrh\'ns » Q,Iu".“"'ln
Nivel bam T S r.l.mhur.lmc.nm divn liwd;y.lg
Nivel dlavadis Ry . ¥ 7 desenvistvidi s frepuesa.
bhlovivagho ¢ orientagho para o exereiclo di unglo
Mived intufieciente 4 valoges
Mivel redusido B viloged
Mived sificwnme 12 valures el ‘.m” meitivads par o exercivio
Mived hom T8 waliree ¥ = . Aoz Bungdics a gpue 3¢ eandidaes,
Mived elevadn 2 valoras
Atitude, responeabilidade ¢ conproingn
Mivel insulficienic + valores
Nivid rdusid 3 valores Demunstron clevadn reaponabilidade,
Nivel suficiente 12 valures dispnadilidady ¢ compromisey com o
MNival boin 16 valures drevigo,
Mivel elovads 20 valiren ® X %
Capuvidade de comunicagho
MNivel insuficienic 4 vabured
Nivel tediziele Eviliics lxgeelente eapacidide de cosnunicacin
Ml e 13 valorcs Ieaponde fwlqumu'mls ;r.-ln.f.m!'.\s o
sdivel Bom 16 valurcs elavadeos nuels de .‘,I':w“_wd“dd' elurvsn
Nival elyvade 20 valures X A X ¢ partinencia,
Competéncin de relacionamento interpesnonl
Nivel imuficieoie 4 ralores
zi::‘: ::‘;:?::I:L :i,‘.:‘:::;z:; lf-.lc\‘.‘i:\l'.\ .t.'alm.‘id:du de gear ennflim,
Blvil Lown 16 \“:Tlmt::i fiarnali & preeehts 6 Ganteariedades.
Mivel elevidn 20 vidures A [ X

FREnE

Clusnificrgio Final
- 1& wrean m e sme A
16

,...,

4
Eair u \_.-g‘ "f\ﬂ“"

hjcftc, %\MQ_&;,L
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ESCALA DE AVALIAGAO
Eacals Qualittiva Tusuficiente Reduzido Suficients Bom 'l'-lluv:uln
Exeala Qualitativa 4 Bm B 12 16 20 o
Médin Obtids 0-4,9 5.049 o 9,50 - 13,92 14,00 - 16,99 17,00 - 20,00
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ECNICO SUPLERIOR - Procetimenito

i

Cancutzal - Aviso n

o
M B771/2019, wo Didrio du EKepublica, 2. atrie - M.

- 2% de murgo

Fichu Individual de Bntrevigta Profissionnd de Selegio

MNume du condiduto: Sergia Anded Dinnixin Lohe

Classificagin atribuidy
ara: 12/09/2019 Eacula Feesidenie Vogak Sara | Vogal Jouna Fundamentagio
Dlipuel Mapalhaes Yileki
Paclivin
Canhecimentar expecificor, farmagiio ¢ experitngin
Mivel mxuliciente o vialires T I Y TRV, TR TP IO T 4 i '
Mivol asduzitn R viloens r’"ﬁ‘-“?il"_ fn "‘“:;" ““]'J"l“l"";“ v defer
Mivel suficuenie R dak conjunte de salieres r vt
P o eaereivio da fungiu.
Rifval bom 10 valores 3 : ik
‘ {Comhceimento da aoviddi ¢
Miveel elevacke 20} vabares X X X Al el Cegind uisia
Mativiagle o orivntugdo para o exergicio da fungiio
Mivel mgunficimec. o valires
Mivel veduandn ¥ valoeus L Wevelod nuanvacao elevads par o
Mivel suficnie 12 valores ekvtditio das fungdes a gque sg
Bival bom L valores candidnta.
Mivel elevadn ) valnres I § M
Atituida, rerponsabilidode o com prominko ]
Mivel inrulicionte 4 valoires
Mivel mehugithe A valorgs Deruensrou Slevida waponsabilidade,
Mivel snficienic 12 valores dispnnibiliedile ¢ eompotnissn cam o
Mivel hom 16 valnry HUIVIGE.
Pival eluvacn 21 valures i % X
Capacidade de comunicagio
Nivel wsuticlonta A valorux o : ; :
tdivel neluzidn % valores I'.txcu unhi: ;:-:Pgmd:\df- de (:}mn:mum;;”'
A pondi 03 yiestics cobiacads
Mivel sliziwme 13 vuleres AR Vil IeR €0 kAl ctm
. clevados nivess de abjenvidade, clacesa
Plivel bnm 16 valores Ml
) s : pertinéntin,
Mivel elevaddn 20 valoex % X X ;
Computéncii de relicionumenta inferpesronl
Sivel insulicien e 4 vpluees
mivel redugicdn ¥ valores e dade d i
mivel suficienie 12 vatores crelou hoa l:.lpi\i:ﬂ ade de genit
; ! e flite,
Mivel bom 16 valisres % % X
Mivel elevida 20 walured
Compatineia Classifieaglio Final
Conheeimentos cspreilicos, Formiglo ¢
- SN 1,112 1Y — 15
NMutivagin ¢ orienmgio par 2 excecicio di fungie 18
Atitude, redpondabalnlide © compromissy a
P
Capaeidade de comumcagio 0
Comperéncia de rebcionamenns interpessonl 20
PUY FLFWS b
ESCALA DE AVALIAGAO
Encula Qualitativa laauficlente Reduzido Suficiente Bom Elevada
Encaln Qualitativa 4 g 12 16 20
- b A s ot e e T L
Médiu Obtida 0-4,99 5-9.49 9,50 - 13,99 14,00 = 16,99 17,00 - 20,00
----- —— . ¥
CLASSIFICAGAQ FINAL 19,2
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Jumia de Freguesia

ATA 17 DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
puablico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, para o© preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior/ Técnico Superior - Servigo de Educagéo,
Desporto e Juventude

Ao oitavo dia do més de novembra de dois mil e dezanove pelas quinze horas, reuniu
na sede da Freguasia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Orgdo Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Miguel Pacheco, Chefe da
Diviséio de Projetos Desportivos da Camara Municipal de Lisboa, na qualidade de
Presidente; Sara Magalhdes, Chefe da Divisdo da Administrativa & Joana Vilela,
Técnica Superior, na qualidade de vogais efetivos.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Lista unitaria de ordenacéo final.

Apds o periodo de audiéncia dos interessados e resposta aos candidatos que se
pronunciaram, foi deliberado pelo presente jri considerar a Lista unitaria de ordenagso
provisoria como a Lista unitdria de ordenagao final (Anexo).

Nos termos da alinea |) do n.° 2 do artigo 22.° e n.” 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06
de abril, o juri deliberou submeter a homologagdo do dirigente méximo da Freguesia
de Alvalade a lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados,
acompanhada das restantes deliberages do juri, incluindo as relativas & admissiio e
exclusdo de candidatos.

Frocedimanto Concursal - Freguesia da Alvatacle



Junta de Freguasia

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess&o e decidido lavrar a presente ata
que depois de lda e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jari

presentes na reunido.

Anexo: Lista unitdria de ordenacio final.
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FREGUESIA DE ALVALADE

TECNICO SUPERIOR - Procedimento Concursal - Aviso n.° 5§771/2019, no Diario da
Reptiblica, 2.” série - N.° 63 - 29 de margo

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Nome do Candidato C"‘“;f;g:fﬁ::‘““'“ Observagses
Sérgio André Dianisio Lobo 17,38 -
Daniela Ribeiro Saavedra 16,00
Filipe Gongalo Alves Vidal 15,50 -
Lufs Fillpe Quintdo Rais Paraira da Lima 15,38 a)
Marta Sofia Fragata Vitorino 15,38 a)
Ana Catarina Baeta Alegria 15,13 F
Bianca Anseimo Aceioly Nogueira 15,00 -
Pedra Miguel Afonso Zambujelro 14,63
Edgar Telxsira Mateus Corraia 14,13 .
luri Axsl Gidria Tomads 13,88
Joseé Alberio Oliveira Pereira 13,75
Alexandre Antdnio Ferreira Martins 13,63 3
Pedro Anténio Azinhais de Melo Mendes Rodriguas 13,50 -
Bruno Miguel Ferreira do Pago 12,88 b)
Ricardo Neta Fonseca 12,88 b)
Joao Ricardo Teixaira Nunes 12,00
Fernando Tomds Pergira Lima da Melo e Sampayo 11,88 -

a) Crltérlo de desempate pravisto na ata | de Jark Em fungéo da valorago abtida no primairs meétedo utilizada, eorrespondente
a Fase 1 da Prova de Conhacimantos:

b) Critério de desempate previste na ata | de Jurk Em fungao do maior numero de anos de experiéncia nas funghas Idanticas as
alribuigdes, competancias ou atlvidades caraterizadoras do posio de trabaiha,

O Presidente de JUri:
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