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ATA VI DO JÜRI DO PROCEDIIWENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para reservas de recrutamento para a
celebração de contratos de trabalho em funções públicas por tempo
indeterminado na categoria de assistente operacional (cantoneiro de limpeza),
da carreira geral de assistente operacional - Serviço de Higiene Urbana

Aos vinte e oito dias do mês de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 11h00,
reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento, aprovado pelo Órgão
Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Daniel Oliveira, na qualidade de
Presidente; Daniel Rodrigues e lida Fonseca, ambos na qualidade de Vogais Efetivos.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO l: Classificação do primeiro método de seleção, a Prova de Conhecimentos;
PONTO II: Convocatória para o segundo método de seleção, a Avaliação Psicológica;
PONTO III: Publicidade e notificações aos candidatos.

PONTO l: Classificação do primeiro método de seleção, a Prova de
Conhecimentos.

Nos dias 9 e 10 de setembro do corrente ano decorreu a Prova de Conhecimentos

pelo que o Júri reuniu para a atribuição das classificações. Verificou-se a comparência
de 27 candidatos, e a ausência de 16 candidatos, conforme folha de presenças
apensa ao processo. Neste seguimento, o Júri procedeu à classificação da Prova de
Conhecimentos de acordo com o quadro abaixo:

Nome do/a Candidato/a Classificação Observações
"1

Alex Cristian Gonçalves Santander

Alfredo Daniel Correia Bastos

Ana Paula Fernandes Cardoso

Ana Rita Isidoro Regueirinha

Andreia Filipa Costa de Almeida

10,50

10,50

14,50

16,50

a;
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Nome do/a Candidato/a Classificação Observações

i

I

António Carlos Semedo Tavares

António Franco Osório

António José Vidigal Amaro Monteiro

Bruna Andrade Miranda

Bruno Miguel Amaral Moreno Dos Reis
Morais

Bruno Miguel Marques Faia

Catarina Alexandra Vicente Branco

César Ricardo Pedro Franco

Daniela Filipa Lopes Pereira

David Leal Diogo de Freitas

Diego Octávio Ferreira Teixeira
Gonçalo Rafael Ascenção Peixinho de

Almeida

Guilherme Godinho Constantino

Gustavo Albano Sousa Silva

lida Neves Gouveia

Inês Brandão Ramos

Inês Sofia Costa Nunes

João Miguel Marim da Silva

João Ricardo Pereira Gaspar

12,50

10,00

9,00

16,00

I b)

a)

a)
a)
a)

9,00

13,00

a)
b)

a)

13,50

14,00

15,00

a)
14,00

13,00

9,00 b)
José Maria Duarte Mendes D'Almeida

Juliana Guarda Lup Jacques

Leonardo Henrique Oliveira Vieira

Leonardo Miguel Martins Dias

Margarida de Jesus Mendes Martinho Pereira

11,50

16,50
.-1

14,50

16,10

h-

I

Maria Lu isa Santas Barras

Marisa Martins da Graça

Natacha Filipa Bernardo Portela

Nuno Miguel Santos Silva

Paula Alexandra Mota Martins

Paula Cristina Raposo Bragança

16,50

a)

a)

16,50

a)
a)

a) I
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Nome do/a Candidato/a Classificação Observações

Paulo Alexandre Correia Castanho

Raquel Veloso Lopes

Ricardo Jorge Carriço Regadas

Ricardo Miguel Alves Antunes

Rodrigo Costa Trindade

Rúben da Costa Pires

Tiago Jorge Camilo Barbosa Custódio

Tiago Miguel Oliveira Brandão

14,50

17,00

14,00

14,50

a)

I

19,00

a)
a)

Legenda:

a) Candidato/a excluído/a por não ter comparecido ao método de seleçâo para o
qual foi convocado/a, a Prova de Conhecimentos, de acordo com o ponto 11.1
da oferta da Bolsa de Emprego Público n.° OE202606/0954;

b) Candidato/a excluído/a por ter obtido classificação inferior a 9,50 valores na
Prova de Conhecimentos, de acordo com o ponto 11.1 da oferta da Bolsa de
Emprego Público n.° OE202606/0954.

Neste seguimento, o Júri elaborou a Lista de Classificações da Prova de
Conhecimentos, que se encontra em anexo à presente ata.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO II: Convocatória para o segundo método de seleção, a Avaliação
Psicológica.

Considerando que a DGAEP não tem disponibilidade para a aplicação da Avaliação
Psicológica, o Júri tomou conhecimento que o referido método de seleção será
aplicado pela empresa Cityhall, Consultoria Pública e Privada, Lda., conhecedora do
contexto da Administração Pública.
Posto isto, conhecida a disponibilidade da referida empresa, foi deliberado que a
Avaliação Psicológica se irá realizar nos dias 12, 14 e 16 de outubro de 2026, sendo
os candidatos convocados para comparecer no Centro Cívico Edmundo Pedro -
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Freguesia de Alvalade, sito na Rua Conde de Arnoso, N.° 5 B, 1700-112 Lisboa. O
referido método de seleção decorrerá de acordo com o ponto 10.2 da oferta da Bolsa
de Emprego Público n.° OE202606/0954, tendo o Júri elaborado a convocatória para a
Avaliação Psicológica (em anexo).

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO III: Publicidade e notificações aos candidatos.
O presente Júri deliberou proceder à publicitação da Lista de Classificações da Prova
de Conhecimentos e da convocatória para a Avaliação Psicológica em local público e
visível nas instalações da Freguesia de Alvalade, bem como na página eletrónica.

Foi, ainda, deliberado notificar os candidatos convocados para a realização da Prova
de Conhecimentos, acerca da publicidade da Lista de Classificações do referido
método de seleção, nos termos do artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro (Portaria).

Por fim, foi deliberado notificar os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos,
da publicidade da convocatória para a Avaliação Psicológica, nos termos do artigo 6.°
da Portaria.

Ponto aprovado por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão decidido lavrar a presente ata que
depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri presentes na
reunião.

Anexos:

I - Lista de Classificações da Prova de Conhecimentos;
II - Convocatória para a Avaliação Psicológica.

O Júri ^
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