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Código da Oferta:
OE202603/0745

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Ativa 

Nível Orgânico:
Juntas de Freguesia

Órgão/Serviço:
Junta de Freguesia de Alvalade

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Técnico Superior

Categoria:
Técnico Superior

Grau de Complexidade:
3

Remuneração:
Nos termos do Artigo 153.º da LTFP

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Requisitos de Admissão

Formalização Candidaturas

Descrição do Procedimento

(../../Default.aspx)
                          

Junta de Freguesia de AlvaladePedro Jerónimo Seixas Nunes

Área do Organismo (https://www.bep.gov.pt/Pages/Areas/AreaOrganismo.aspx) Ofertas

Mobilidade Geral Programa de incentivos ao interior Ofertas PRR Sobre a BEP Ajuda

VER TUDO 
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Assegurar o planeamento técnico das atividades do serviço, incluindo definição e otimização de rotas,
afetação de meios humanos e mecânicos e calendarização das intervenções, promovendo ganhos de
eficiência e eficácia;
Desenvolver e implementar instrumentos de monitorização do desempenho operacional, designadamente
indicadores de produtividade, qualidade do serviço e tempos de resposta;
Proceder à análise sistemática das ocorrências, reclamações e sugestões dos munícipes, propondo medidas
corretivas e preventivas;
Garantir a articulação técnica com os chefes operacionais, assegurando coerência na execução das
orientações estratégicas sem sobreposição de competências hierárquicas;
Apoiar a tomada de decisão do Executivo, através da elaboração de relatórios técnicos, diagnósticos e
propostas de melhoria no âmbito da higiene urbana;
Assegurar o acompanhamento técnico da execução de contratos, nomeadamente de prestação de serviços
ou fornecimento de bens relacionados com a atividade do serviço;
Participar na preparação de procedimentos de contratação pública, incluindo definição de especificações
técnicas e análise de propostas;
Promover a otimização de recursos materiais e equipamentos, identificando necessidades de manutenção,
renovação ou reforço;
Coordenar e dinamizar a implementação e manutenção do Sistema de Gestão da Qualidade (ISO
9001:2015), assegurando a normalização de procedimentos e a melhoria contínua;
Desenvolver e implementar procedimentos internos e boas práticas operacionais, promovendo a
uniformização da atuação no terreno;
Assegurar a articulação com outros serviços da freguesia e entidades externas relevantes para a
prossecução das atribuições do serviço;
Promover iniciativas de sensibilização e educação cívica para a higiene urbana, em articulação com outras
áreas funcionais;
Apoiar a gestão do serviço na transição digital, nomeadamente através da implementação de ferramentas
de registo, monitorização e reporte de atividades;
Contribuir para a gestão da segurança e saúde no trabalho, identificando riscos e propondo medidas
preventivas no âmbito das atividades desenvolvidas;
Exercer outras funções de natureza técnica e de apoio à gestão que lhe sejam superiormente
determinadas, compatíveis com a sua categoria e área de formação.

Local Trabalho Nº
Postos

Morada Localidade Código
Postal

Distrito Concelho

Junta de Freguesia de
Alvalade

1 Rua Conde Arnoso,
n.º 5 B

Lisboa 1700112
LISBOA

Lisboa Lisboa

Total Postos de Trabalho:
1

Observações:
A Junta de Freguesia adota uma política de conciliação entre a vida pessoal, familiar e profissional,
enquadrada por Acordo Coletivo de Trabalho e pela atribuição de benefícios aos seus trabalhadores.

Relação Jurídica Exigida:
Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituição de Relação Jurídica :
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Alterar

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, convenção internacional ou lei
especial;
b) 18 anos de idade completos;
c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o exercício daquelas que se propõe
desempenhar;
d) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária:
Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária:
Áreas CNAEF 340, 46, 52 e 82

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Economia, Gestão, Administração,
Contabilidade

Gestão de Pessoal e Administração /
Administração Pública

Outros

Ciências Matemática Outros

Tecnologias Civil Outros

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática
Ignorada

Outros Requisitos:

Documentos que devem acompanhar a candidatura: Curriculum Vitae, Certificado de habilitações e
comprovativo de relação jurídica de emprego público (declaração emitida pela entidade empregadora).

Envio de candidaturas para:
https://formularios.jf-alvalade.pt/pages/1009

Contactos:
geral@jf-alvalade.pt

Data Publicitação:
2026-03-19

Data Limite:
2026-04-02

Jornal Oficial e Órgão de Comunicação Social:

Descrição do Procedimento:
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Entidade gestora

Desenvolvimento e apoio técnico

Ofertas

Pesquisar Oferta (Oferta_Pesquisa_basica.aspx)

Pesquisar Resultados (Pesquisa_Resultados.aspx)

Listar Oferta Dirigentes Superiores (../CReSAP/CReSAP_Pesquisa.aspx)

Formulários

Bolsa de Emprego Público

Diploma (../SobreBep/Diploma.aspx)

Objetivos (../SobreBep/Objectivos.aspx)

Funcionalidades (../SobreBep/Funcionalidades.aspx)

Acessibilidade (../Acessibilidade.aspx)

Entidade Gestora (../SobreBep/EntidadeGestora.aspx)

Links Úteis

Oportunidades na UE

Eures (https://eures.europa.eu/jobseekers_pt)

EPSO (https://eu-careers.europa.eu/en/about-epso)

Carreiras Internacionais (http://www.carreirasinternacionais.eu)

Instituto Diplomático (https://idi.mne.gov.pt/pt/oportunidades/carreiras-internacionais)

EUROCID (https://eurocid.mne.gov.pt/empregos)

Org. Int. do Trabalho (https://www.ilo.org/lisbon/lang--pt/index.htm)

OCDE (http://www.oecd.org/careers/)

Netemprego (IEFP) (https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/search.do?cat=ofertaEmprego)

Presidência do Conselho de Ministros
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