
 
 

 

 

PROPOSTA N.º 190/2022 

 

Exmos. Membros da Junta de Freguesia de Alvalade, 

Considerando que: 

Na 2.ª sessão da Assembleia de Freguesia de 24 de junho de 2022, foi aprovada uma alteração 

ao mapa de pessoal para 2022 da Junta de Freguesia de Alvalade; 

I. No mapa de pessoal acima referido, encontram-se vagos e não ocupados, entre outros, 

os seguintes lugares: 

a) Dois lugares na carreira e categoria de técnico superior no Serviço de Cultura; 

II. Um destes lugares encontra-se livre fruto da mobilidade na categoria de uma 

trabalhadora, atualmente na Câmara Municipal de Oeiras 

III. Tendo em vista a melhor afetação dos recursos humanos da Administração Pública, 

afigura-se adequado proceder à ocupação de um lugar vago, por forma a garantir o 

regular funcionamento dos serviços; 

IV. Para o efeito existe uma reserva de recrutamento proveniente do procedimento 

concursal comum para constituição de vínculo de emprego por tempo indeterminado 

na carreira e categoria de Técnico Superior, publicado pelo Aviso (extrato) n.º 

11346/2021, de 18 de junho, Diário da República, 2.ª série, n.º 117 e na Bolsa de 

Emprego Público pela oferta n.º OE202106/0521. 

Em face do exposto, tenho a honra de propor recorrer à reserva de recrutamento constituída 

por força do n.º 4 do artigo 30 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua redação atual, 

contactando a segunda candidata da Lista Unitária Final para iniciar funções na Junta de 

Freguesia de Alvalade, em 1 de outubro de 2022. 

Lisboa, em 20 de setembro de 2022. 

O Vogal Tesoureiro 

 

 

(Paulo Doce de Moura) 
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